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အင်ခိုလုေဳ ျေဵရွာ 

မိုင်ဵခတ်မမို့နယ်   

 

 

 

 

 

 

 

 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချေ ် ( ၂၀၂၂ - ၂၀၂၃ ) ခုဘဏ္ဍာေရဵနှစ် 

 

 

 

 

 

 

ပပုစုေရဵဆဲွသူ 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ 

အင်ခိုလုေဳ ျေဵရွာ၊ မုိင်ဵခတ်မမို့နယ် 

(သမဝါယမနှငဴ်ေ ျေဵလ ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်က ီဵဌာန 
ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန  ူညေီရဵဆဲွသည်) 

၂၀၂၂ ခုနှစ်၊ ေအာ ်တိုဘာလ 
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မာတိ ာ 

မာတိကာ           ၁ 

အတိေုကာက်စကာဵလဳုဵမျာဵ      ၂ 
စကာဵချ ီဵ            ၆ 
အင်ခိုလုေဳကျဵရွာသယဳဇာတြပေြမပုဳ၊ မိုင်ဵခတ်မမို့နယ်     ၈ 

အပိုင်ဵ( ) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်အစီအစဉ်      ၉ 

(၁) နိဒါန်ဵ- ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴလွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု   ၉ 
(က)  ရည်ရွယ်ချက်နှင်ဴကျ ိုဵေ ကာင်ဵေဖာ်ြပချက် 
(ခ)  စီမဳကိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသက်ေရာက်မှု        

(၂)  ေကျဵရွာ၏ပထဝီဝင်အေနအထာဵနှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ    ၁၁ 

(က) တည်ေနရာ၊ရာသီဥတုနှင်ဴေြမမျက်နှာသွင်ြပင်အေနအထာဵ 
(ခ) သဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵ 

(၃) ေကျဵရွာ၏လူမှုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵအေြခအေန      ၁၂ 
(က)  လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်လက်မျာဵ        

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန - ဝင်ေငွ၊ပိုင်ဆုိင်မှုနှငဴ်မမျှတမှု     
(ဂ) ဆင်ဵရဲနွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴထိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု       
(ဃ)  ကျန်ဵမာေရဵနှင်အဴာဟာရ         
(င)   ပညာေရဵနှင်ဴကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵ        

(စ)  ကျာဵမဆုိင်ရာဆက်နွယ်မှု         

(၄) ကဏ္ဍအသီဵသီဵ၏လက်ရှိဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုအေြခအေန     ၁၅ 
(က)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်        
(ခ)   သီဵနဳှ၊သာဵငါဵထုတလ်ုပ်ေရဵကဏ္ဍ        

(ဂ)   စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ   
(ဃ)  ပတ်ဝန်ဵကျင်နှင်ဴသဘာဝအရင်ဵအြမစ်မျာဵဆုိင်ရာစီမဳခန့်ခွဲမှု    
(င)  ဘဏ်နှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု       
(စ)  ပညာေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵ၊ေရနှင်ဴပတ်ဝန်ဵကျင်သန့်ရှင်ဵေရဵ     

(ဆ) လူငယ်နှင်ဴယဉ်ေကျဵမှု         
(ဇ)  အေြခခဳအေဆာက်အဦမျာဵအာဵလက်လမ်ှဵမီမှု- လမ်ဵတဳတာဵ၊လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊  
 သတင်ဵနှင်ဴဆက်သွယ်ေရဵ 
(စျ) တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴြပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ       

(၅)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကိုအေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ၊ 
 အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     ၂၀ 
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(က) ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုကုိအေထာက်အပဳဴြဖစ်ေစေသာအေြခအေနေကာင်ဵမျာဵ 
(ခ)  အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ်ေကျာ်လွှာဵရမည်ဴစိန်ေခ္ဒမှုမျာဵ     

(၆)   ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်နှင်ဴဗျူဟာ       ၂၁ 

(၇)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုကိစ္စရပ်မျာဵနှင်ဴဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျာဵအ ကာဵအစီအစဉ်  
ကျေသာချတိ်ဆက်မှုမျာဵ        ၂၃ 

(၈)  ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်အဴေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မည်ဴအချန်ိကာလ ၂၅ 
(က)  နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်      

(ခ) ကဏ္ဍနှင်ဴရင်ဵနှီဵြမုပ်နဳှမှုကိုအေြခခဳ၍စီမဳချက်အပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ   
(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵ         
(ဃ) အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချနိ်ကာလ      

(၉)  ဘတ်ဂျက်နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်      ၂၈ 

(၁၀)ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှငဴ် 

 အစီအစဉ်မျာဵ          ၂၉ 
(က)  ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီ၏အခန်ဵကဏ္ဍ      
(ခ)  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ       

(ဂ) ကန်ထရိုက်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ     

(ဃ)  ေကျဵရွာ၏ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ပတ်ရန်နှင်ဴြပုြပင်ထန်ိဵသိမ်ဵရန် 

အတွက်အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာနှင်ဴေငွေ ကဵဆုိင်ရာအစီအစဉ်မျာဵ    

(၁၁) စီမဳကိန်ဵကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵနှငဴ်အကဲြဖတ်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ    ၃၁ 
(က)  ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵ          

(ခ)  နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေဆာင်ရွက်မပီဵစီဵမှုအကဲြဖတ်ြခင်ဵ   
(ဂ)  နည်ဵပညာဆုိင်ရာအကူအညီ         
(ဃ)   ကိုဵကာဵစာရင်ဵ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၁) စီမဳ ိန်ဵဇယာဵမျောဵ        
(၁) လူမှုစီဵပွာဵေရဵအေြခအေန     
ဇယာဵ ၁ လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ    ၃၄ 
ဇယာဵ ၂ လုပ်သာဵအင်အာဵနငဴ်ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ    ၃၅ 

ဇယာဵ ၃ လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ျောဵ၊မအလုိ ်အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴအမျောဵဆဳုဵလပု်ခနှုန်ဵထာဵ  ၄၀ 
ဇယာဵ ၄ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု      ၄၁ 
ဇယာဵ ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအပခာဵသဘာဝအရင်ဵအပမစ်မျောဵ    ၄၂ 
ဇယာဵ ၆ ဥစ္စာဓနအဆငဴ်အေပခအေန       ၄၃ 
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ဇယာဵ ၇ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲတစ်ေန့လျှင်အနည်ဵဆဳုဵနှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စုမျောဵ ၄၄ 
ဇယာဵ ၈ ူညေီစာင်ဴေရာှ ်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာအပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လယ်ွမှုအေပခအေန  ၄၅ 
ဇယာဵ ၉ ေ ျေဵရွာ၏ထိခို ်သ ်ေရာ ်လယ်ွမှုအေပခအေန    ၄၅ 

ဇယာဵ ၁၀ ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သည်အဴပု်စု(၂) 
ေ ျေဵရွာ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန      ၄၇ 

ဇယာဵ ၁၁ ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ    ၄၈ 
ဇယာဵ ၁၂ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ   ၅၀ 

ဇယာဵ ၁၃ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု၊ေပမယာပုိင်ဆုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စု  ၅၂ 
ဇယာဵ ၁၄ ေ ျေဵရွာ၏ေရရင်ဵပမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရယိာ     ၅၃ 
ဇယာဵ ၁၅ အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အထွ ်နှုန်ဵ      ၅၄ 
ဇယာဵ ၁၆ ေ ျေဵရွာ၏စို ်ပျေ ိုဵေရဵသဳုဵ ိရိယာမျောဵပုိင်ဆုိင်မှု    ၅၅ 

ဇယာဵ ၁၇ သီဵနှဳထတု်လပု်မှုတိုဵေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ    ၅၅ 
ဇယာဵ ၁၈ သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွ ်ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျောဵ    ၅၇ 
ဇယာဵ ၁၉ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန    ၅၈ 
ဇယာဵ ၂၀ ေမွဵပမူေရဵ ဏ္ဍထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ ၅၉ 

ဇယာဵ ၂၁ ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴသာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုအတွ ်ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျောဵ  ၆၀ 
ဇယာဵ ၂၂ စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ   ၆၂ 
ဇယာဵ ၂၃ စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵ 
   ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ       ၆၃ 

ဇယာဵ ၂၄ ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချေန်ိ ာလ   ၆၅ 
ဇယာဵ ၂၅ ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေက ာင်ဵရင်ဵ    ၆၆ 
ဇယာဵ ၂၆ ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ် ိုင်သူမျောဵမှပပန်ပို့ေငွ      ၆၆ 
ဇယာဵ ၂၇  ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှု၊ေဈဵ ွ ်လ ်လမှ်ဵမီမှုအေပခအေန   ၆၇ 

ဇယာဵ ၂၈ ေငွေက ဵလ ်လမှ်ဵမှီမှုနှင်ဴဘဏ်လပု်ငန်ဵ     ၆၈ 
ဇယာဵ ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ်လ ်ရိှအေလဴ 

အ ျေငဴ်နှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ       ၇၀ 
ဇယာဵ ၃၀ မူလတန်ဵ၊အလယ်တန်ဵ၊အထ ်တန်ဵနှင်ဴတ ္ကသုိလ်အဆင်ဴစာ 

   တတ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ        ၇၁ 
ဇယာဵ ၃၁ ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ        ၇၂ 
ဇယာဵ ၃၂ စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ   ၇၂ 
ဇယာဵ ၃၃ ပညာေရဵအခ ်အခဲနှင်ဴပပဿနာမျောဵ      ၇၄ 

ဇယာဵ ၃၄ အပဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျောဵ       ၇၄ 
ဇယာဵ ၃၅ လွန်ခဲဴေသာ (၁၂)လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု    ၇၅ 
ဇယာဵ ၃၆  ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ    ၇၆ 
ဇယာဵ ၃၇ ေသာ ်သဳုဵေရရရှိမှု        ၇၇ 
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ဇယာဵ ၃၈ အမိ်သာအမျေ ိုဵအစာ        ၇၈ 
ဇယာဵ ၃၉  ျောဵ-မေရဵရာ ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ       ၇၈ 
ဇယာဵ ၄၀ ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှုအေပခအေန               ၇၉ 

ဇယာဵ ၄၁ ေ ျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှုအေပခအေန     ၈၀ 
ဇယာဵ ၄၂ ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ      ၈၁ 
ဇယာဵ ၄၃ သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယဉ်မျောဵ       ၈၁ 
ဇယာဵ ၄၄ လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေပခအေန       ၈၂ 

ဇယာဵ ၄၅ ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်နည်ဵပညာအေပခအေန  ၈၃ 
ဇယာဵ ၄၆ ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန               ၈၃ 
ဇယာဵ ၄၇ ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှုအေထာ ်အ ူမျောဵအာဵလ ်လမှ်ဵမှီမှု ၈၄ 
ဇယာဵ ၄၈ မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန       ၈၄ 

 

ေနာ ်ဆ ်တွဲ 

(၂)ေ ျေ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ ွင်ဵဆ ် (ပပဿနာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵမှေပဖရှင်ဵနည်ဵအထိ)   ၈၅ 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့ဝင်စာရင်ဵ ၈၇

   

 ိုဵ ာဵစာရင်ဵ  
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စ ာဵချေ ီဵ  

  ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်သည် ၂၀၂၂-၂၀၂၃ခ ု ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်အတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓ 

ဝမ်အွန်ေကျဵရွာအပု်စု၊ အင်ခိုလဳုေကျဵရွာတွင် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် ေကျဵ ရွာ 

၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵ ရွာမှလူထုကုိယ်တုိင် ပါဝင်ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵ 

စီမဳချက်ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦဵအေနြဖငဴ် စီမဳချက်ြဖစ်ေြမာက်ေရဵအတွက် လိအုပ်ေသာ 

နည်ဵပညာမျာဵ ပဴဳပုိဵေပဵေသာ သမဝါယမနှင်ဴေကျဵလက်ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက် 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအာဵ အထူဵပင်ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ အေရဵကကီဵေသာ 

အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ အကကဳဉာဏ်မျာဵကို တက်တက်ကကကကပဴဳပိုဵေပဵေသာ ေကျဵရွာအပု်စု 

အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာဝန်ထမ်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေကျဵဇူဵတင်ရှိပါသည်။ 

ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵရွာတွင် ကျွနု်ပ်တုိ္ဓကုိယ်တုိင် ရပ်ရွာလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ချမှတ် 

ေဆာင်ရွက်ခဲဴ ကေသာ်လည်ဵ လူထုအမျာဵ စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေဆာင်ရွက်သည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကိုမသခိဲဴ ကပါ။ လူထုကိုယ်တိုင်စနစ်တကျ ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်နည်ဵကုိ အသဳုဵြပု၍ ကျွနု်ပ်တို္ဓအချင်ဵချင်ဵ တိုင်ပင်ေဆွဵေနွဵညှနိှိုင်ဵအေြဖရှာ ကရာ 

တွင် ကူညပီဳဴပုိဵေပဵသည်ဴ အစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵကျွမ်ဵကျင်သူအဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ကုိ မမို့နယ်ေကျဵလက် 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ စီစဉ်ေဆာင်ရွက်ေပဵပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵစဉ်ေ ကာင်ဴ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် ကိန်ဵဂဏန်ဵနှငဴ် သတင်ဵအချက် 

အလက်တို္ဓ၏ အေရဵပါမှုကုိ သိရှိရုဳသာမက ေကျဵရွာအပု်စု အပု်ချုပ်ေရဵမှူဵရဳုဵကဲဴသုိ္ဓေသာ 

ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက် ရရိှနိုင်ေသာ ေနရာမျာဵမှလည်ဵ ေကာက်ယူရရှိခဲဴပါသည်။ ထို္ဓြပင် 

ထပ်မဳလိုအပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ အချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ နည်ဵပညာပဳဴပိုဵမှုတို္ဓကို မမို့နယ် 

အဆင်ဴ ဌာနဆုိင်ရာမျာဵမှ ရယူရန်လိုအပ်ေ ကာင်ဵကိုလည်ဵ ေကာင်ဵစွာသိရှိခဲဴပါသည်။ 

 ယခုေရဵဆဲွထာဵေသာ အစီအစဉ်ကုိ ထပ်မဳရရိှသည်ဴ ကိန်ဵဂဏန်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ထပ်ြဖညဴ်ေပဵြခင်ဵြဖငဴ် ပုိမုိမပီဵေကာင်ဵလာမည်မှာ ေသချာပါသည်။ ဤလုပ်ငန်ဵသည် 

ဆက်လက်လုပ်ေဆာင်ရမည်ဴ လုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ေနမှု တစ်ဝက်ခန့်အေရာက် 

တွင် လုပ်ငန်ဵတိုဵတက်မှု၊ ေပ္ဒေပါက်လာသည်ဴအခက်အခဲမျာဵနှင်ဴ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ်မှုမျာဵနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ မူေဘာင်အတွင်ဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲမှုမျာဵ ဆက်လက်လပု်ေဆာင် 

သွာဵရပါမည်။  

 ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်တွင် ေဖာ်ြပပါရိှေသာ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ စုစည်ဵေဆာင်ရွက် 

နိုင်ရန်အတွက် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှူဵ၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန 

တို္ဓ၏ ဆက်လက်ပဳဴပိုဵမှုမျာဵ ရရှိနုိင်မည်ဟု ကျွနု်ပ်တို္ဓေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ဆက်လက်၍ ေနာင် 
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တွင်လည်ဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အာဵထုတမ်ှုအေြခအေနမျာဵကုိ ဆန်ဵစစ်သဳုဵသပ် 

ရန်နှင်ဴ အကဲြဖတ်ရန်အတွက် ပဳဴပုိဵကူညမီှုမျာဵရရိှနိုင်မည်ြဖစ်ပါေ ကာင်ဵ ယဳု ကည်ပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် အပိုင်ဵ(၂)ပိုင်ဵပါရိှပါသည်။ အပိုင်ဵ(က)တွင် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှင်ဴ 

လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို္ဓပါဝင်ပါသည်။ အေကာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴဗျူဟာ၊ ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵ 

အစီအစဉ်မျာဵ၊ ဘတ်ဂျက်နှငဴ် ေငွေ ကဵဆုိင်ရာရရှိနိုင်မည် ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵနှင်ဴလုပ်ငန်ဵ 

ေဆာင်ရွက်မှု အဆင်ဴဆင်တဴို္ဓကိ ု အဓိကေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ အပိုင်ဵ(ခ)သည ် စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ 

အချက်အလက်၊ အေ ကာင်ဵအရာမျာဵြဖစ်မပီဵ အဆုိြပုစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတ် 

အချက်အလက်မျာဵပါဝင်ပါသည်။ 

 

 

ေအာက်တိုဘာလ၊  ၂၀၂၂။ 

 

 

 

    ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့  

    အင်ခိုလုေဳကျဵရွာ 

    ဝမ်အွန်ေကျဵရွာအပု်စု 

    မိုင်ဵခတ်မမို့နယ် 
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အပိုင်ဵ( )ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျေူဟာနှငဴ်လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်  

၁ နိဒါန်ဵ  

၁.၁ ရည်ရွယ်ချေ ် 

 ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်သည် အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ ြပည်တွင်ဵ/ြပည်ပအဖွဲ့အစည်ဵ 

မျာဵ၏ နိုင်ငဳအတွင်ဵ ေဆာင်ရွက်ခဲဴမပီဵေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေတွ့အကကုဳမျာဵကုိ ေလဴလာ 

သဳုဵသပ်မပီဵ တစ်နိုင်ငဳလုဳဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေရဵဆဲွအေကာင်ထည်ေဖာ်မည်ဴ အစီ 

အစဉ်ြဖစ်မပီဵ ေကျဵရွာမျာဵအတွက် အမှန်တယ်လိုအပ်လျှက်ရှိေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

အာဵ ေကျဵရွာအမျာဵသေဘာတူညီချက်ြဖငဴ် ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ သိရှိရ 

ပါသည်။ 

  ကျွနု်ပ်တုိ္ဓ၏ ပထမဦဵဆဳုဵေသာ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ နုိင်ငဳေတာ်၏ အကူ 

အညီြဖင်ဴ ေရဵဆဲွရာတွင် ေကျဵရွာလူထုကိုယ်တိုင် တက်ကကစွာပါဝင်၍ ေရဵဆဲွခဲဴပါသည်။ 

ယခင်က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွေရဵ အေတွ့အကကုဳမရိှခဴဲပါ။ ဤအစီအစဉ်ေရဵဆဲွမပီဵေနာက် 

ေကျဵရွာ၏ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵြပုစုရန် အေရဵကကီဵ 

ပုဳကုိ အေလဵထာဵမိလာ ကပါသည်။ ထို္ဓအြပင် ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵမှုဵရဳုဵ၊ ဌာနဆုိင်ရာ 

မျာဵ စသည်တို္ဓထမဳှ လိအုပ်ေသာ ကိန်ဵဂဏန်ဵ၊ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ရယူရန်နှငဴ် 

ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာစီမဳကိန်ဵအေကာင်ထည်ေဖာ်ရန် လိအုပ်ေသာနည်ဵပညာမျာဵ ရရှိရန် 

အေရဵကကီဵေ ကာင်ဵကုိပါ သတိြပုမိပါသည်။ 

 ဤအစီအစဉ်တွင် ေကျဵရွာ၏ လက်ရှိလူမှုစီဵပွာဵေရဵနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေြခအေနမျာဵ၊ 

ကကုဳေတွ့ေနရေသာ ြပဿနာမျာဵ၊ ထုိြပဿနာမျာဵြဖစ်ရသညဴ် အရင်ဵခဳအချက်မျာဵ၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵကုိ 

အပဳဴအပိုဵြဖစ်ေစေသာ အချက်မျာဵနှင်ဴ အဟန့်အတာဵြဖစ်ေစေသာအချက်မျာဵ၊ (၅)နှစ်တာ 

ကာလအမပီဵတွင် ရရိှေအာင်ေဆာင်ရွက်လုိသညဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵ၊ ထုိရည်မှန်ဵချက်မျာဵ 

ရရိှရန် ကျွန်ုပ်တို္ဓေကျဵရွာအေနနှငဴ် ေဆာင်ရွက်မညဴ် နည်ဵဗျူဟာမျာဵ စီမဳချက်မျာဵကုိ ရှင်ဵရှင်ဵ 

လင်ဵလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ထို္ဓြပင် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်ေသာ 

အရာမျာဵနှင်ဴ ေငွေ ကဵရရိှနိုင်မည်ဴ လမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်ေသာ အစိုဵရဌာနမျာဵ၊ အစုိဵရမဟုတ်ေသာ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ အရပ်ဖက်လမူှုေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မျာဵ၊ စာေပ 

ပညာရှင်မျာဵ၊ သတင်ဵနှငဴ် ြပည်သူ့ဆက်သွယ်ေရဵ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ အာရဳုစုိက်မှုကုိရေစမပီဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵနှင်ဴ ပတ်သက်သူမှန်သမျှတို္ဓသည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်ဵ၏ အသဳုဵဝင်မှု 

မျာဵကုိ သိရှိေစရန်ေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ 
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နိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရအဖွဲ့မျောဵအတွ ်အသဳုဵဝင်မှု 

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာအဆင်ဴအာဵထုတမ်ှုမျာဵအတွက် မူဝါဒနှင်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ အကူ 
အညီမျာဵကုိ စုစည်ဵေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်ရန် ဤဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်ကို မမို့နယ်အဆင်ဴ၊ ြပည်နယ် 

နှငဴ် တိုင်ဵအဆင်ဴ၊ ြပည်ေထာင်စုအဆင်ဴ အစိုဵရအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵအာဵ တင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ပုဂ္ဂလကိကဏ္ဍအဖဲွ့မျာဵအတွက် အသဳုဵဝင်မှုမျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵရွာလူထု၏ လိလုာဵ 
ချက်နှင်ဴ ၎င်ဵတို္ဓ၏ စီဵပွာဵေရဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ချတိ်ဆက်မှု ဖွဳ့မဖိုဵလာေစရန် ဗျူဟာ 
ေြမာက် ေဆာင်ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာ  ဵ (CSOs) 
နှငဴ် အလှူရှင်အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵ ရွာလူထု၏ အမှန်တကယ် လုိအပ်ချက်မျာဵနှငဴ် 
ဦဵစာဵေပဵေဆာင်ရွက်ရမညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ ပိုမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 ဘဏ်လုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵအေနြဖငဴ် ေကျဵ လက်ေဒသရှိ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ လုိအပ်ချက်မျာဵ 

အတွက် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ပုိမိုသိရှိလာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

 နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴေပဵမညဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ တက္ကသုိလ်မျာဵအေနြဖင်ဴ 
ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာနှငဴ် ေကျဵလက်လထူု၏ တိကျေသာ လိအုပ်ချက်မျာဵအာဵ သိရှိလာြခင်ဵ 
ေ ကာင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာနှငဴ်ဆုိင်ေသာ ၎င်ဵတို္ဓ၏ သုေတသနလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ စီစဉ်ေဆာင် 

ရွက်လာနိုင်မည်ြဖစ်သည်။   

 မီဒီယာမျာဵ၊ ြပန် ကာဵဆက်သွယ်ေရဵနှင်ဴ ြပည်သူ့အေရဵရပ်တည်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ယဳု ကည်ရေလာက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိ ရရိှနုိင်မည်။ 

နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်မျာဵြဖစ်သည်ဴ ကုလသမဂ္ဂအဖွဲ့အစည်ဵမျာ ၊ဵ နုိင်ငဳတကာ 

ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ ( ကမ္ဘာဴဘဏ်၊အာရှဖဳွ့မဖိုဵ ေရဵဘဏ် )၊ နုိင်ငဳတကာအစိုဵရ 

မဟုတ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ အလှူရှင်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် ၎င်ဵတို္ဓအချင်ဵချင်ဵ 

ေပါင်ဵစည်ဵေဆာင်ရွက်မှု ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေစမပီဵ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကို မမို့နယ် 

အဆင်ဴတွင် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵစီစဉ်မှုမျာဵြပုလာနိုင်ပါမည်။ 

၁.၂  စီမဳ ိန်ဵ၏လွှမ်ဵခခုဳသ ်ေရာ ်မှု     

 ယခင်က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ေရဵဆဲွရာတွင် အချန်ိကာလတစ်ခုအတွင်ဵ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓကုိယ်တုိင် 
တတ်နိုင်ေသာေငွေ ကဵ၊ အစိုဵရနှငဴ်အြခာဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရနုိင်မညဴ် အကူအညီမျာဵကို 
အေြခခဳကာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ ချမှတ်ခဲဴပါသည်။ ယခုအခါ ယင်ဵကဴဲသုိ္ဓ မဟုတ်ဘဲ 

ကျယ်ြပန့်သည်ဴ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအြမင်ြဖင်ဴ ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။   

 လူထုဦဵေဆာင်ပါဝင်သည်ဴ လုပ်ကိုင်နည်ဵြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ လူတိုင်ဵပါဝင်ခွင်ဴရရိှမပီဵ အြမင် 
ရှင်ဵလင်ဵမှုရေစကာ ဖွဳ့မဖိုဵမှုြဖစ်စဉ်တွင် လူထုကိ ု အဓိကေနရာတွင် ထာဵရှိြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 
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ဤသုိ္ဓြဖငဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ လူထုပါဝင်၍ စုစည်ဵြခင်ဵ၊ ဦဵစာဵေပဵေရွဵချယ် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
အာဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာလူထု၏ ဖွဳ့မဖိုဵမှုကို တိတိကျကျပဴဳပိုဵေပဵရာေရာက်ပါသည်။  

 ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ လက်ေတွ့အေကာင်အထည်ေဖာ်ရာတွင် ေကျဵရွာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ လုိအပ်ချက်မျာဵအာဵ အမျာဵဆဳုဵနှင်ဴ အထိေရာက်ဆဳုဵ ြဖညဴ်ဆည်ဵနိုင်မည်ဴ စီမဳကိန်ဵ 
မျာဵကုိ ဦဵစာဵေပဵ ေရွဵချယ်ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ စွမ်ဵရည်နှင်ဴ လိအုပ်ေသာ အရင်ဵ 
အနှီဵမျာဵ ြပညဴ်စုဳမှု အေပ္ဒမူတည်၍ ေနာင်တွင် တြဖည်ဵြဖည်ဵ တုိဵချဲ့ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်ဴ 
အစီအစဉ်မျ ိုဵြဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ပထဝီအေနအထာဵနှင်သဴဘာဝသယဳဇာတအရင်ဵအပမစ်မျောဵ 

( ) တည်ေနရာ၊ ရာသီဥတုနှင်ဴေပမမျေ ်နှာသွင်ပပင်အေနအထာဵ 

ေကျဵရွာသည် ရှမ်ဵြပည်နယ်(အေရှ့ပိုင်ဵ)၊ ကျ ိုင်ဵတုဳခရုိင်၊ မုိင်ဵခတမ်မို့၏ ေတာင်ဘက် 

( ၂၁.၁ )မိုင်ခန့် အကွာတွင်တည်ရိှမပီဵ ေတာင်ကုန်ဵေဒသတစ်ခုြဖစ်ပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ 

လုပ်ငန်ဵကုိ အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵအြဖစ် လုပ်ကုိင် ကပါသည်။ ေမွဵြမူေရဵ 

လုပ်ကိုင်သူမျာဵလည်ဵ အနည်ဵငယ်ရိှပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵတွင် ေချာင်ဵတည်ရှိမပီဵ 

ေချာင်ဵေဘဵဝဲယာတစ်ေလျာက်တွင် သစ်ပင်ဝါဵပင်ကကီဵမျာဵြဖင်ဴ စိမ်ဵစုိလျှက်ရှိသည်။ ေကျဵရွာ 

ဝန်ဵကျင်တွင် ေတာင်ကုန်ဵေတာင်တန်ဵကကီဵမျာဵတည်ရှိ၍ သစ်ပင်ကကီဵမျာဵလည်ဵေပါမျာဵပါ 

သည်။ အဓိက စုိက်ပျ ိုဵသီဵနှဳမှာ စပါဵနှငဴ် ေြပာင်ဵြဖစ်ပါသည်။ ေဒသ၏ တစ်နှစ်ပျမ်ဵမျှမိုဵေရချနိ် 

သည် (၈၀) လက်မ မ ှ (၁၀၀)လက်မ ဝန်ဵကျင် ရွာသွန်ဵေလဴရှိပါသည်။ သီဵနှဳမျာဵ စိုက်ပျ ိုဵ 

လုပ်ကိုင်ရန် သငဴ်ေတာ်ေသာအေြခအေနြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) သဘာဝအရင်ဵအပမစ် 

ေကျဵရွာေတာင်သူမျာဵတွင် လယ်ေြမ၊ ယာေြမနှငဴ် ေတာင်ယာေြမမျာဵ ပုိင်ဆုိင် ကမပီဵ 

ေြမဆီ သဇာအသငဴအ်တငဴ် ေကာင်ဵမွန်ကာ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵမှ ေရကုိသွင်ဵယူ၍ သီဵနဳှမျာဵ 

စိုက်ပျ ိုဵလုပ်ကိုင် ကပါသည်။ ၎င်ဵေချာင်ဵေရမှ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေြမ ( ၃၈.၃ ) ဧကကို 

ေရသငွ်ဵစုိက်ပျ ိုဵနုိင်မပီဵ ေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵအတွက် မုိဵရွာသွန်ဵမှုြဖင်ဴ စုိက်ပျ ိုဵ ကြခင်ဵြဖစ်ပါ 

သည်။ ထွန်ယက်စိုက်ပျ ိုဵနုိင်သညဴ(်၃၈.၃) ဧကတွင် စပါဵနှင်ဴ ေြပာင်ဵတို္ဓကို စုိက်ပျ ိုဵ ကသည်။ 

ေကျဵရွာဝန်ဵကျင်ရှိ ေတာင်တန်ဵမျာဵနှင်ဴ ေချာင်ဵေဘဵတစ်ေလျာက်တွင် သစ်ကကီဵဝါဵကကီဵ 

အပင်မျာဵလည်ဵ ေပါက်ေရာက်ေသာေ ကာငဴ် စိမ်ဵစုိမပီဵ ေအဵြမေသာ ရာသီဉတုကိုရရှိသည်။ 

မိုဵရွာသွန်ဵမှုမျာဵေ ကာင်ဴ သီဵနှဳမျာဵစုိက်ပျ ိုဵရန် ေကာင်ဵမွန်ေသာ အေနအထာဵြဖစ်ပါသည်။ 

ယာေြမမျာဵတွင် စပါဵကုိ အဓိကထာဵစုိက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ ေတာင်ယာမျာဵတွင် ေြပာင်ဵနှငဴ် ပဲကို 

မိသာဵစု တစ်နိုင်စတစ်ပုိင်စိုက်ပျ ိုဵ ကသည်။ 
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၃။ေ ျေဵရွာလူမှုဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵအေပခအေန 

( )လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

 အင်ခုိလဳုေကျဵရွာတွင် အိမ်ေထာင်စုေပါင်ဵ(၄၁) အိမ်ေထာင်စုရိှပါသည်။ မုိင်ဵခတ်မမို့နယ် 

အတွင်ဵ ေကျဵရွာဖွဲ့စည်ဵတည်ရှိမှုပုဳစဳအရ အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည်ဟု ေယဘုယျေြပာနိုင်သည်။ 

ေကျဵရွာတွင် ကျာဵ( ၁၂၂ ) ဦဵ၊ မ( ၁၀၈ )ဦဵရိှမပီဵ စုစုေပါင်ဵ လူဦဵေရ ( ၂၃၀ )ဦဵ ရှိပါသည်။ 

တစ်အိမ်ေထာင်ရှိ ပျမ်ဵမျှလူဦဵသည် (၅.၆)ဦဵနှုန်ဵခန့် ေနထိငု်ေ ကာင်ဵသိရသည်။ ေကျဵရွာတွင် 

အာခါလူမျ ိုဵမျာဵ အမျာဵဆဳုဵေနထုိင် ကကာ ခရစ်ယာန်ဘာသာကို ယဳု ကည်ကုိဵကွယ် ကသည်။ 

ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ေသာ လူဦဵေရမှာ အမျာဵဆဳုဵြဖစ်မပီဵ အမျ ိုဵသာဵဦဵေရသည် အမျ ိုဵ 

သမီဵဦဵေရထက် အနည်ဵငယ်ခန့် ပိုမျာဵေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။ 

(ခ)   စီဵပွာဵေရဵအေပခအေန - ဝင်ေငွ၊ ပုိင်ဆုိင်မှုနှင်ဴမမျှတမှု 

 ေကျဵရွာ၏အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမှာ စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵြဖစ်မပီဵ တစ်ရွာလဳုဵ၏ 

ဝင်ေငွအေနအထာဵမှာ သာမန်အာဵြဖင်ဴ ေလျာဴနည်ဵသည်။ စပါဵနှင်ဴ ေြပာင်ဵကုိ အဓိကထာဵ 

စုိက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ ပဲကုိ မိသာဵစုတစ်နုိင်တစ်ပုိင်စာဵသဳုဵရန် စုိက်ပျ ိုဵ ကပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/ 

သာဵမျာဵ၏ ကုိယ်တိုင်ဆန်ဵစစ်အကဲြဖတ်ေသာ ဥစ္စာဓနအဆငဴ် ခဲွြခာဵမှုနည်ဵလမ်ဵအရ 

ဆင်ဵရဲချမ်ဵသာ အဆင်ဴသတ်မှတ်မှုတွင် အမိ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ ၏ (၁၂.၁၉%)သည် ချမ်ဵသာ 

သညဴအ်ဆငဴ်ဟု မှတ်ယူ ကသည်။ ( ၅၈.၅၄% )သည် အလယ်အလတ်အဆင်ဴရိှေသာ အိမ် 

ေထာင်စုမျာဵြဖစ်မပီ ၊ဵ မေြပလည်ေသာအိမ်ေထာင်စုမှာ ( ၁၉.၅၁% )နှင်ဴ ( ၉.၇၆% ) မှာ အလွန် 

မေြပလည်ေသာအမိ်ေထာင်စုဟု မှတ်ယူ ကသည်။  

 ေကျဵရွာတွင် လယ်ယာေြမပိုင်ဆုိင်မှု၊ လယ်ယာသဳုဵစက်ကိရိယာမျာဵပုိင်ဆုိင်မှုနှငဴ် 

ေရသငွ်ဵစုိက်ပျ ိုဵနုိင်မှုတို္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာ စီဵပွာဵေရဵအေနအထာဵမှာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ 

သည်ဟု ဆုိနိုင်သည်။ ချမ်ဵသာေသာ လယ်သမာဵအမိ်ေထာင်စုမျာဵအြပင် အြခာဵလယ်သမာဵ 

အမိ်ေထာင်စုအချ ို့မှာလည်ဵ လက်သမာဵ၊ ပန်ဵရဳ၊ အေရာင်ဵအဝယ်၊ ကုန်ထတု်လပု်ငန်ဵစသည်ဴ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်လည်ဵ ပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကသည်။ ယင်ဵတို္ဓအနက် ဆင်ဵရဲအဆငဴ်သည် 

ေြမယာအနည်ဵငယ်ပိုင်ဆုိင်ေသာ လယ်သမာဵမျာဵ၊ လက်လပု်လက်စာဵ၊ ကျပန်ဵလုပ်သာဵမျာဵ 

နှင်ဴ ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စု မျာဵပါဝင်သည်။ 
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(ဂ) ဆင်ဵရနဲွမ်ဵပါဵမှုနှင်ဴထိခို ်လယ်ွမှု 

 ေကျဵရွာတွင် ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စုမျာဵြပာဵေသာ်လည်ဵ ရာသီအလိကု် လယ်ယာ 

လုပ်ငန်ဵ၊ ေဆာက်လပု်ေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ လက်လ၊ီ တစ်နုိင်တစ်ပုိင်လုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် အလပု်အကိုင် 

ရှာေဖွနုိင် ကသည်။ ဥစ္စာဓနကကယ်ဝမှုအဆငဴ် “၃” အိမ်ေထာင်စုမျာဵနှငဴ် အဆငဴ်“၄” အိမ်ေထာင် 

စုမျာဵ၏ စုစုေပါင်ဵအနက်မှ စဳအြဖစ်ေကာက်ယူေလဴလာထာဵေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် 

ဝမ်ဵစာမှုဖူလုဳမှုရှိေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ ၎င်ဵအမ်ိေထာင်စုမျာဵသည် အေကကဵတင်ရှိမှုအနည်ဵ 

ငယ်သာရှိသည်ဟုဆုိ ကသည်။ လယ်ယာေြမမျာဵတွင် စပါဵနှငဴ် ေြပာင်ဵ စုိက်ချနိ်နှင်ဴ ရိတ်သိမ်ဵ 

ချန်ိမျာဵတွင် ေန့စာဵအငှာဵလိကု်ြခင်ဵ၊ အသီဵအရွက်မျာဵ စုိက်ပျ ိုဵေရာင်ဵချြခင်ဵတို္ဓအတွက် 

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု ရိှသည်ဟုဆုိ ကသည်။ ၃ လေအာက် ဝမ်ဵစာမဖူလုေဳသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ 

သည်လည်ဵ ရင်ဵနီှဵေသာ မိတ်ေဆွနှင်ဴေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ေချဵယူြခင်ဵြဖငဴ် စာဵဝတ်ေနေရဵ 

ေြဖရှင်ဵ ကသည်ဟု သိရပါသည်။ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ၊ သက်ကကီဵရွယ် 

အိုမျာဵေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵနှင်ဴ ကေလဵငယ်မျာဵြပာဵသည်ဴ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ ထိခိကု် 

လွယ်ေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ အေကကဵတင်ရိှမှုရှိေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် အေကကဵ             

( ၂၀၀၀ဝိ/- ) မှ ကျပ် (၁) သန်ဵအထိ တင်ရှိ ကသည်။  

(ဃ)  ျေန်ဵမာေရဵနှင်ဴအာဟာရ 

 ေကျဵရွာသူ/သာဵ အမျာဵစုသည် သာမန်အာဵြဖင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵေကာင်ဵမွန် ကမပီဵ 

အာဟာရ ြပညဴ်ဝမှုရိှ ကသည်။ အမျ ိုဵသမီဵ၊ လူငယ်လူရွယ်၊ သက်ကကီဵပုိင်ဵတုိ္ဓတွင် တစ်ကုိယ်ရည် 

သန့်ရှင်ဵေရဵနှင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵအသိအြမင်မျာဵ နည်ဵပါဵ ကေသဵသည်။ ကျန်ဵမာေရဵ 

ေစာင်ဴေရှာက်မှုမျာဵအတွက် (၂၁.၁)မုိင် ေဝဵကွာေသာ မိုင်ဵခတ်မမို့၊ ြပည်သူ့ေဆဵရဳုကကီဵသုိ္ဓ 

အေရဵေပ္ဒသွာဵေရာက်ကုသ ကမပီဵ မိုင်ဵနှုန်ဵေကျဵရွာရှိ ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵသုိ္ဓလည်ဵ 

သွာဵေရာက်ကုသသူမျာဵရှိသည်။ ေဆဵဝယ်ယူရန်အတွက် မုိင်ဵခတ်မမို့ရိှ ေဆဵဆုိင်မျာဵမှ 

ဝယ်ယူေသာက်သဳုဵ ကပါသည်။ သုိ္ဓေသာ် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲေသာေ ကာငဴ် သွာဵ 

ေရာက်ကုသရန် အခက်အခဲမျာဵရှိေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ 

 ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်မှုနှင်ဴ အာဟာရအတွက် ကျန်ဵမာေရဵအသိပညာေပဵေဟာေြပာ 

ပဲွမျာ ၊ဵ လာေရာက်ေဟာေြပာေဆာင်ရွက်ြခင် ၊ဵ ပဳုမှန်ကာကွယ်ေဆဵထုိဵနဳှေပဵြခင်ဵနှင်ဴ ကျန်ဵမာေရဵ 

ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ ပဴဳပုိဵေပဵနုိင်ပါက ကျန်ဵမာေရဵဗဟုသုတမျာဵ ပိုမိုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာမည် ြဖစ် 

ပါသည်။ 
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(င) ပညာေရဵနှငဴ် ျွမ်ဵ ျေင်မှုမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် အေြခခဳပညာ မူလတန်ဵေကျာင်ဵရိှကာ ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵတွင် 

လက်ရိှပညာသင် ကာဵေနသည်ဴ ေကျာင်ဵသာဵ/သူ (၅၀) နီဵပါဵရိှသည်။ ထုိ္ဓေ ကာင်ဴ မူလတန်ဵ 

ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ ြမင်ဴမာဵသည်ဟုေြပာနုိင်ပါသည်။ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ အထက်တန်ဵ ပညာေရဵ 

သင်ယူရန်အတွက် မိုင်ဵခတ်မမို့ရိှ ( အ.ထ.က ) ေကျာင်ဵသုိ္ဓ သွာဵေရာက်သင်ယူ ကပါသည်။ 

တက္ကသုိလ်တက်ေရာက်လိုသူမျာဵအတွက် ကျ ိုင်ဵတဳုတက္ကသုိလ်သုိ္ဓ တက်ေရာက်နုိင်ပါသည်။ 

သုိ္ဓေသာ် တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ် အဆင်ဴ ပညာတတ်ေြမာက်သူမှာ အလွန်နည်ဵေနေသဵေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ရသည်။ ေကျဵရွာသူ/ သာဵအမျာဵစုသည် အေြခခဳ အေရဵ၊ အဖတ်၊ အတွက်မျာဵကုိသာ 

တက်ေြမာက် ကပါသည်။ ထို္ဓေ ကာငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ ကျွမ်ဵကျင်မှုမျာဵမှာ နိမဴ်ကျဆဲ 

ြဖစ်မပီဵ လူငယ်လရူွယ်မျာဵအတွက် အလပု်အကိုင်အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ နည်ဵပါဵဆဲြဖစ်သည်။  

(စ)  ျောဵ-မေရဵရာ 

 ေကျဵရွာတွင် ကျာဵ၊ မေရဵရာ ကိစ္စဆုိင်ရာ ဆက်သွယ်မှုအေနအထာဵမှာ လွတလ်ပ်မှုရှိ 

သည်။ ကျာဵမဆုိင်ရာ တာဝန်ယူမှုအပိုင်ဵတွင်လည်ဵ ေကျဵရွာလူမှုအဖွဲ့အစည်ဵ၏ စဳနှုန်ဵမျာဵ 

အရ ေကာင်ဵစွာသတ်မှတ်ထာဵ ကသည်၊၊ ေကျဵရွာတွင် ကျာဵနှငဴ်မအ ကာဵ ြပင်ဵထန်ေသာ 

အမိ်တွင်ဵ အ ကမ်ဵဖက်မှုနှင်ဴ ခွဲြခာဵဆက်ဆဳြခင်ဵကိစ္စမျာဵ မေတွ့ရပါ။ 

 ေကျဵရွာတွင် အမျ ိုဵသာဵ၊ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည် သာမန်အာဵြဖင်ဴ ပညာေရဵနှငဴ် အြခာဵ 

နယ်ပယ်မျာဵတွင် အခွင်ဴအေရဵတူညီစွာရရှိသည်ဟု ေယဘုယျေြပာနိုင်ပါသည်။ အမျ ိုဵသမီဵ 

မျာဵအတွက် ပညာသင်ယူေရဵဆုိင်ရာ အခွငဴ်အေရဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵနှင်ဴ အတူတပူင်ြဖစ် 

သည်။ အမျာဵအာဵြဖငဴ် ေကျဵရွာကိစ္စရပ်မျာဵ၌ အမျ ိုဵသာဵမျာဵက ဦဵေဆာင်လျက်ရှိပါသည်။ 

လူဦဵေရဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵအရ အမျ ိုဵသာဵဦဵေရသည် အမျ ိုဵသမီဵဦဵေရထက်အနည်ဵ 

ငယ်နည်ဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရသည်။ ေန့တွက်လပု်အာဵခေငွမျာဵမှာ အမျ ိုဵသာဵမျာဵက အမျ ိုဵသမီဵ 

မျာဵထက် ပိုမိုရရိှ ကသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ လုပ်အာဵသဘာဝနှငဴ် အင်အာဵစိုက်ထတု်ရမှု 

တူညီေသာ်လည်ဵ အမျ ိုဵသမီဵမျာဵသည် အမျ ိုဵသာဵမျာဵထက် လုပ်အာဵခေလျာဴနည်ဵမပီဵ ရ က 

သည်။ အပု်ချုပ်ေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵတွင်မူ အမျ ိုဵသမီဵပါဝင်မှုမှာ အလွန်နည်ဵပါသည်။ 

ကျာဵ−မ တန်ဵတူညီမျှမှုနှင်ဴပါတ်သက်၍ အသိပညာေပဵြခင်ဵမျာဵ ြမင်ဴတင်ေဆာင်ရွက်ေပဵြခင်ဵ 

ြဖင်ဴ ကျာဵ−မတန်ဵတူညီမျှမှု၊ ဖွဳမဖိုဵမှုတို္ဓအတွက် အေထာက်အပဳဴပုိမို ြဖစ်လာနိုင်ပါသည်။ 
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၄၊၊  ဏ္ဍအသီဵသီဵ၏ လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵမှုအေပခအေနမျောဵ 

( )  ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချေုပ်မှု 

 ေကျဵရွာတွင် ဘာသာေရဵအဖွဲ့၊ ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့၊ ေကျာင်ဵေကာ်မတီ၊ ေရေကာ်မတီ၊ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီတင်မျာဵနှငဴ် လူမှုေရဵဆုိင်ရာအဖွဲ့ စသညဴ ်အဖွဲ့အစည်ဵ အသီဵသီဵ 

ဖွဲ့စည်ဵထာဵရှိပါသည်။ ၎င်ဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ လုပ်ေဆာင်မှုမျာဵမှာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ 

မွန် ကသည်။ ေကျဵရွာရှိ အဆုိပါအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵမှာ တစ်ဖွဲ့နှငဴ်တစ်ဖွဲ့အ ကာဵ ချတိ်ဆက် 

ေဆာင်ရွက်မှု၊ အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ သေဘာတရာဵတို္ဓနှငဴ်ပတ်သက်၍ အာဵနည်ဵ ကမပီဵ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှငဴ်တင်ေရဵသင်တန်ဵမျာဵ ရရိှနိုင်ပါက ဖဳွ့မဖိုဵေရဵဆုိင်ရာ စီမဳ 

အပု်ချုပ်မှု ပိုမိုတိုဵတက်ေကာင်ဵမွန်လာ မည်ြဖစ်သည်။ 

(ခ)    သီဵနှဳ၊ သာဵငါဵထုတ်လုပ်ေရဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာတွင် အဓိကစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵအြဖစ် စပါဵနှင်ဴ ေြပာင်ကို စုိက်ပျ ိုဵ ကသည်။ 

ပဲကုိ မိသာဵစုစာဵသဳုဵရန် တစ်နိုင်တစ်ပိုင်စိုက်ပျ ိုဵ ကသည်။  လယ်ေြမစိုက်ဧက (၃၈.၃)ဧက 

နှင်ဴ၊ ယာ/ေတာင်ယာေြမမှာ စိုက်ပျ ိုဵဧက (၃၄.၆) ဧကရှိပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵမှ 

လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵဧက(၃၈.၃) ဧကအတွက် ေရသွင်ဵစုိက်ပျ ိုဵနုိင် ကသည်။ သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵ 

မှာ စပါဵတစ်ဧကလျှင် အမျာဵဆဳုဵ (၅၀)ကီလို၊ အနည်ဵဆဳုဵ( ၄၀ )ကီလို ထွက်ရိှမပီဵ ပျမ်ဵမျှ 

အာဵြဖငဴ် (၄၅) ကီလို အထွက်နှုန်ဵ ထွက်ရိှပါသည်။ ေြပာင်ဵစုိက်ရာတွင် တစ်ဧကအထွက် 

နှုန်ဵမှာ အမျာဵဆဳုဵ (၂၀၀)ကီလိုအထိထကွ်ရှိမပီဵ အနည်ဵဆုဳဵ ကီလို(၈၀)ရရိှကာ ပျမ်ဵမျှ 

အာဵြဖငဴ် (၁၅၀) ကီလိုထွက်ရှိေ ကာင်ဵ ေလဴလာေတွ့ ရှိရပါသည်။ ေတာင်သူမျာဵ သီဵနဳှစိုက်ပျ ိုဵ 

ရာတွင် ကုန်ကျစရိတ်ြမင်ဴမာဵေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။ အချ ို့ေတာင်သူမျာဵမှာ အလုပ်သမာဵ 

ရှာဵပါဵမှုနှငဴ် ကုန်ကျစရိတ်ြမင်ဴတက်မှုတို္ဓကိုေကျာ်လွှာဵနုိင်ရန် စပါဵစုိက်ရာတွင် ကကဲပက် 

စိုက်ပျ ိုဵသညဴစ်နစ်ကို သဳုဵ ကသည်။ ေတာင်သူမျာဵသည် တခါတရဳတွင် မုိဵရွာသွန်ဵမှု မညီမျှ 

ြခင်ဵကုိ ရင်ဆုိင်ရတတ်သည်။ စိုက်ခင်ဵမျာဵတွင် ဖျက်ပိုဵကျေရာက်မှုမျာဵေတွ့ရမပီဵ ယင်ဵ 

ဖျက်ပိုဵမျာဵသည် ပိုဵသတ်ေဆဵတချ ို့ကုိ ခဳနိုင်စွမ်ဵရှိ ကသြဖင်ဴ ေတာင်သူမျာဵအေနြဖငဴ် 

ထိေရာက်ေသာ ဖျက်ပိုဵနှိမ်နင်ဵေရဵ နည်ဵစနစ်ကုိ လိုလာဵေန ကသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် နွာဵနှင်ဴ ကျဲွကို စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵခွင်အသဳုဵြပုရန်အတွက် ေမွဵြမူ က 

ကာ  ကက်နှငဴ် ဝက်ေမွဵြမူသညဴ ်အမ်ိေထာင်စုမျာဵြပာဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ ေဒသထွက် နွာဵ၊ 

ကျဲွ၊  ကက်နှင်ဴ ဝက်မျာဵကုိ ေမွဵြမူ ကမပီဵ ေဈဵကွက်ဝယ်လိုအာဵရှိသည်။  ကက်မျာဵတွင်မူ 

ရာသီအလိကု် ြဖစ်ပွာဵတတ်ေသာ  ကက်လည်လမိ်ေရာဂါမျာဵ အြဖစ်မျာဵသည်။ နည်ဵပညာ 

ဝန်ေဆာင်မှုကို မမို့နယ်ေမွဵကုဦဵစီဵဌာနမှ ရရိှနိုင်ေသာ်လည်ဵ ဝန်ထမ်ဵမလဳုေလာက်မှုေ ကာငဴ် 
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လွှမ်ဵခခုဳေဆာင်ရွက်ေပဵနုိင်မှု အာဵနည်ဵသည်။ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ အဟန့်အတာဵ 

မျာဵအေနြဖင်ဴ ဆင်ဵရဲေသာအမိ်ေထာင်စုမျာဵက ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ တည်ေထာင်/တိုဵချဲ့ 

ေဆာင်ရွက်ရန် ေချဵေငွကို အလွယ်တကူမရရိှနိုင် ကေချ။ ကျွဲနှငဴ် နွာဵမျာဵကုိ လယ်ယာ၊ 

ေတာင်ယာလုပ်ငန်ဵခွင်မျာဵတွင် အသဳုဵြပုရန်ေမွဵြမူ ကမပီဵ ဝက်နှငဴ် ကက်မျာဵကုိ အသာဵစာဵ 

အြဖစ် ေမွဵြမူ ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် ေရနှငဴ် ေြမေနရာအခက်အခဲမျာဵေ ကာင်ဴ ငါဵ၊ ပုဇွန်နှင်ဴ 

ေရလုပ်ငန်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵ ေမွဵြမူမှုမရိှပါ။  

(ဂ) စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

 ေကျဵရွာတွင် အမ်ိတွင်ဵမှုထတု်ကုန်လပု်ငန်ဵမရိှပါ။ အြခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ 

ေန့စာဵအလုပ်မျာဵ၊ အေရာင်ဵအဝယ်လပု်ငန်ဵ၊ ေဆာက်လပု်ေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် အငှာဵလိကု် 

ြခင်ဵ၊ ကျပန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ် ေတာင်ယာအငှာဵလိကု်ြခင်ဵ လုပ်ငန်ဵမျာဵလည်ဵ လုပ်ကိုင် က 

ပါသည်။ အြခာဵလုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ရာသီဉတုနှင်ဴ အမျ ိုဵအစာဵအလုိက် တွက်ေြခကုိက်မှု အနည်ဵ 

အပါဵမှ အသငဴ်အတင်ဴ အေနအထာဵတွင်ရှိသည်။ ေကျဵရွာတွင် အစုိဵရဝန်ထမ်ဵလုပ်ကိုင်သူ 

မျာဵ မေတွ့ရပါ။  လက်လပု်လက်စာဵအလုပ်မျာဵမှာ စိုက်ပျ ိုဵရာသီမျာဵတွင်သာ အလုပ်အကိုင် 

ေပ္ဒမျာဵမပီဵ ကျန်အချနိ်မျာဵတွင် အလုပ်အကိုင်နှငဴ် ဝင်ေငွမမှန်ြခင်ဵေ ကာင်ဴ တွက်ေြခကိုက်မှု 

နည်ဵပါသည်။ 

 အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵြဖစ်ေသာ အပ်ချုပ်၊ ဇာပန်ဵထိုဵ ၊ ဆဳပင်အလှြပင်၊ 

မုန့်လပု်နည်ဵ၊ စက်ြပင်၊ မုိဘိုင်ဵဖုန်ဵြပင်၊ ကာဵေမာင်ဵ၊ ဝပ်ေလျှာဴ စသညဴ ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵ 

ေကျာင်ဵ သင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ေသာ်လည်ဵ ရွာသူ/သာဵအမျာဵစုသည် အဆုိပါ 

သင်တန်ဵမျာဵနှငဴ် အထိအေတွ့ နည်ဵပါဵ ကသည်။ လုပ်ငန်ဵခွင်သဳုဵ ပညာအရည်အချင်ဵပိုင်ဵ 

တွင်လည်ဵ အနည်ဵငယ်နိမဴ်ကျ ကမပီဵ သင်တန်ဵစရိတ် အကုန်အကျခဳရန်နှင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

ထူေထာင်ရန်လည်ဵ မတတ်နုိင် ကေချ။ ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လပု်နုိင်ေသာဦဵေရမျာဵြပာဵ 

ြခင်ဵသည် ေကျဵရွာအတွက် အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။ အသက်ေမွဵ၀မ်ဵ 

ေကျာင်ဵအေထာက်အကူြပု သင်တန်ဵမျာဵ ဖွငဴ်လှစ်ပို္ဓချေပဵပါက ေကျဵရွာ၏ အလုပ်အကိုင် 

အခွင်ဴအလမ်ဵကုိ ပိုမိုအေထာက်အကူြပုေစမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဃ) သဘာဝပါတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသယဳဇာတစီမဳခန့်ခွဲမှု 

 ေကျဵရွာ၏ စိုက်ခင်ဵမျာဵတွင် ဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်တတ်ြခင်ဵေ ကာင်ဴ ပိုဵသတ်ေဆဵ 

နှင်ဴ ဓါတုေြမ သဇာသဳုဵစွဲမှုမျာဵြပာဵသြဖင်ဴ ေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵ ကျဆင်ဵလာနိုင်သည်။ 

ထို္ဓေ ကာငဴ် သဘာဝေြမ သဇာြဖစ်ေသာ နွာဵေချဵ၊ ကျဲွေချဵနှငဴ် စွန့်ပစ်အမှိုက်မျာဵကုိ ေြမေဆွဵ 

ြပုလုပ်၍ ြပန်လည် အသဳုဵြပုတတ်ေသာ အေလဴအကျင်ဴမျာဵပျ ိုဵေထာင်ေပဵရန် လိအုပ်လျှက် 
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ရှိသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှုတွင် ပလပစ်တစ်အိတ်ခွဳ၊ ပုလင်ဵခဳွ၊ ဗူဵခွဳမျာဵကုိ စနစ်တကျ 

စွန့်ပစ်မှုမရိှသြဖငဴ် သဘာဝပတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာ အသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ြမှငဴ်တင်ေဆာင် 

ရွက်ေပဵသငဴ်သည်။ 

 ေကျဵရွာသည် ေတာင်ကုန်ဵေဒသတွင်ရှိ၍ တစ်ခါတစ်ရဳ ေြမမပိုြခင်ဵ၊ မုိဵေခါင်ြခင်ဵနှငဴ် 

ငလျင်ေဘဵ၊ မီဵေဘဵမျာဵ စသည်ြဖင်ဴ ြဖစ်ပွာဵတတ်သည်။ သဘာဝပါတ်ဝန်ဵကျင်ဆုိင်ရာ 

အသိပညာေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ြမှငဴ်တင်ေဆာင်ရွက်ေပဵသငဴ်သည်။ 

(င)  ဘဏ်နှငဴ်ေငွေက ဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု 

 ေကျဵရွာမှေတာင်သူမျာဵအတွက် စုိက်ပျ ိုဵေရဵေချဵေငွ ထုတ်ေချဵေပဵြခင်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာ 

သူ/သာဵအမျာဵစုသည် ေချဵေငွကို အေ ကာင်ဵရင်ဵမျ ိုဵစဳု (ရိက္ခာ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ ပညာေရဵ) 

တို္ဓအတွက် အထူဵသြဖငဴ် စာဵနပ်ရိက္ခာအတွက် ေချဵယူ ကရမပီဵ ေကျဵရွာတွင် ေချဵေငွလိုအပ် 

ချက် မျာဵြပာဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရိှရပါသည်။ ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵခတ်မမို့နှင်ဴ အလှမ်ဵေဝဵကွာသညဴ် 

အတွက် မိုင်ဵခတ်မမို့ရိှ ြမန်မာစီဴဵပွာဵေရဵဘဏ်နှင်ဴ ဆက်သွယ်နိုင်ေသာ်လည်ဵ လမ်ဵပန်ဵ 

ဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲပါသည်။ ေငွသွင်ဵ၊ ေငွထတု်လပု်ငန်ဵမျာဵအတွက် ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵ 

ဘဏ်နှငဴ် ချတိ်ဆက်နိုင်ပါသည်။ ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပသို္ဓ သွာဵေရာက်၍ အလုပ်လပု်ကုိင် 

သူမျာဵမှ လွှပဲို္ဓေငွမျာဵကုိလည်ဵ ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ်မှလွှဲပို္ဓနိုင်သည်။ ေကျဵရွာတွင် ဝမ်ဵစာ 

ဖူလုဳမှုမရိှေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ အလွန်နည်ဵပါဵမပီဵ (၃)လေအာက် ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှုမရိှေသာ 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် မိတ်ေဆွမျာဵ၊ ေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ကာလတိ၊ု ကာလလတ် ေချဵေငွမျာဵ 

ေချဵယူ၍ ဝမ်ဵစာေြဖရှင်ဵ ကပါသည်။ 

(စ)  ပညာေရဵ၊  ျေန်ဵမာေရဵ၊ ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ( အ.မ.က ) ေကျာင်ဵရှိသညဴအ်တွက် မူလတန်ဵအရွယ် ကေလဵမျာဵ 

အာဵလုဳဵ  ေကျာင်ဵေနနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာမူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် ေကျာင်ဵသာဵ/သူ (၅၀) 

နီဵပါဵ တက်ေရာက်သင် ကာဵလျှက်ရိှပါသ်ည။ အလယ်တန်ဵနှင်ဴ အထက်တန်ဵအဆငဴ် ပညာ 

သင်ယူရန် မုိင်ဵခတ်မမို့ရိှ ( အ.ထ.က ) ေကျာင်ဵသုိ္ဓ တက်ေရာက် ကရသည်။ တက္ကသုိလ် 

ပညာဆက်လက်သင် ကာဵလုိပါက ကျ ိုင်ဵတုဳမမို့တွင် သွာဵေရာက်သင်ယူနိုင်ပါသည်။ ေကျဵရွာ 

တွင် ေကျာင်ဵေနအရွယ်ကေလဵတိုင်ဵ ေကျာင်ဵတက် ကပါသည်။ မူလတန်ဵအရွယ် ေကျာင်ဵ 

ထွက်နှုန်ဵနည်ဵပါသည်။ သုိ္ဓေသာ် တက္ကသုိလ်အဆင်ဴ ပညာတတ်ေြမာက်သူ မရိှသေလာက် 

နည်ဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ ေကျဵရွာတွင် စာသင်ေကျာင်ဵတွင် ဆရာမ(၁) ဦဵသာရှိပါသည်။ 

ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂနှင်ဴ သင်ေထာက်ကူပစ္စည်ဵ မျာဵ လုဳေလာက်မှုရိှပါသည်။ 
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 ေကျဵရွာတွင် ကျန်ဵမာေရဵ ေဆဵေပဵခန်ဵမရိှေသဵပါ။ ထုိ္ဓေ ကာင်ဴ မုိင်ဵနှုန်ဵေကျဵရွာ 

ကျန်ဵမာေရဵေဆဵေပဵခန်ဵသုိ္ဓ သွာဵေရာက်ကုသလျှက်ရိှမပီဵ အေရဵေပ္ဒကုသမှုမျာဵအတွက် 

(၂၁.၁) မုိင်ခန့်ကွာေဝဵေသာ မုိင်ဵခတ်မမို့ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳကကီဵသုိ္ဓသွာဵေရာက်ကုသ ကပါသည်။ 

မိုင်ဵခတ်မမို့ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳတွင် အခန်ဵကုတင် လုေဳလာက်မှုရှိသည်။ မိုင်ဵခတ်မမို့တွင် ြပင်ပ 

ေဆဵခန်ဵမျာဵလည်ဵရှိမပီဵ ေဆဵဆုိင်မျာဵမှလည်ဵ ေဆဵဝယ်ယူနိုင်ပါသည်။ ေကျဵရွာသူ/သာဵ 

မျာဵအတွက် ကျန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကိ ု မုိင်ဵခတ်မမို့ ြပည်သူ့ေဆဵရုဳကကီဵမှ ရရိှေသာ် 

လည်ဵ သွာဵလာမှုခက်ခဲေသာေ ကာငဴ် လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ ေကာင်ဵမွန်ရန် အထူဵလိအုပ် 

လျှက်ရှိပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ေသာက်သဳုဵေရအြဖစ် စိမဴ်စမ်ဵေရကို ေသာက်သဳုဵ ကပါသည်။ ေနွ၊ မိုဵ၊ 

ေဆာင်ဵ (၁)နှစ်ပတ်လုဳဵ အသဳုဵြပုနုိင်မပီဵ ေသာက်ေရ၊ သဳုဵေရ ဖူလုဳမှုရိှပါသည်။ ချမ်ဵသာေသာ 

အမိ်ေထာင်စုမျာဵက အိမ်သာကိုအုတ်ြဖငဴ် ေဆာက်လပု်ထာဵ ကမပီဵ ဆင်ဵရဲေသာအိမ်ေထာင်စု 

မျာဵက ထရဳြဖင်ဴ ေဆာက်လပု်သဳုဵစွဲ ကသည်။ စာသင်ေကျာင်ဵတွင်လည်ဵ ေကျာင်ဵအမိ်သာကို 

စနစ်တကျေဆာက်လပု်ထာဵမပီဵ ေကျာင်ဵသာဵ/သူမျာဵအတွက် အသဳုဵြပုရန်လယ်ွကူသည်။ 

ေကျဵရွာမှထကွ်ရှိေသာ စွန့်ပစ်အမှိုက်မျာဵကုိ ေကျဵရွာအြပင်တွင် စွန့်ပစ်ြခင်ဵ၊ ကျင်ဵတူဵ၍ 

စွန့်ပစ်ြခင်ဵ၊ စနစ်တကျမီဵရှို့ြခင်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါက ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵအတွက် 

ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အေနအထာဵြဖစ်မည်။ ယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲနိုင်သညဴ ် အမိ်ေထာင်စု 

အနည်ဵငယ်သာရှိပါသည်။ 

(ဆ) လူငယ်နငှ်ဴယဉ်ေ ျေဵမှု 

 ေကျဵရွာတွင် လူငယ်မျာဵအတွက် အပန်ဵေြဖအနာဵယူနုိင်မည်ဴ အေနအထာဵသီဵသန့် 

မရှိေသာ်လည်ဵ ေကျဵရွာ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် တက်ကကစွာပါဝင်ေဆာင်ရွက် ကမပီဵ 

ဘာသာေရဵ၊ ေကျဵရွာရိုဵရာဓေလဴပွဲေတာ်မျာဵတွင်လည်ဵ လူငယမ်ျာဵ ရုိဵရာအကမျာဵြဖငဴ် 

ပါ၀င်ဆင်နွှဲ ကသည်။ ေကျဵရွာတွင်စာ ကညဴတ်ိုက်နှငဴ် စာေပဵဖတ်ရှုရန် အေဆာက်အဦမျာဵ 

ထာဵရှိမှုမရိှေသာေ ကာငဴ် စာေပအပိုင်ဵတွင် လူငယ်မျာဵပါ၀င်မှုအာဵနည်ဵပါသည်။ သုိ္ဓေသာ် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင် လူငယ်မျာဵပါ၀င်လုပ်ေဆာင်မှု အသငဴ်အတငဴ်ရှိပါသည်။ 

ဘာသာေရဵနှင်ဴ ရိုဵရာမျာဵကုိလည်ဵ ဆက်လက်ထန်ိဵသိမ်ဵထာဵရှိသည်ကို ေတွ့ ရသည်။ 

(ဇ)  အေပခခဳအေဆာ ်အဦ - လမ်ဵတဳတာဵ၊ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵ၊သတင်ဵနှင်ဴဆ ်သွယ်ေရဵ 

 ေကျဵရွာသည် ေတာင်ကုန်ဵေဒသြဖစ်မပီဵ ေကျဵရွာရှိ လမ်ဵအာဵလုဳဵ မှာ ေြမသာဵလမ်ဵ 

မျာဵသာြဖစ်ပါသည်။ ဆမ်ေလာဴ(၃)ဘီဵနှင်ဴ ကာဵမျာဵကုိ သယ်ယူပုိ္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်အြဖစ် 

အသဳုဵြပုသွာဵလာ ကသည်။ ေတာင်ကုန်ဵေတာင်တန်ဵေဒသ ြဖစ်ေသာေ ကာင်ဴ ေရလမ်ဵခရီဵ 
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အသဳုဵြပုြခင်ဵမရိှပါ။ လမ်ဵမျာဵမှာ ေနွရာသီတွင် သွာဵလာရအဆင်ေြပေသာ်လည်ဵ မိုဵရာသီတွင် 

သွာဵလာရန် အခက်အခဲမျာဵစွာရှိပါသည်။ သွာဵလာေရဵယာဉ်အြဖစ် ဆုိင်ကယ်၊ ဆမ်ေလာဴ 

(၃)ဘီဵမျာဵကုိ အသဳုဵြပု၍ သွာဵလာလုပ်ကိုင် ကပါသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵ မရရှိေသဵပါ။ ထုိ္ဓေ ကာငဴ် ေကျဵရွာရှိ အမိ်ေထာင်စု 

မျာဵမှာ ဆုိလာြပာဵမျာဵအသဳုဵြပုလျှက်ရိှမပီဵ အမ်ိေထာင်စု အနည်ဵငယ်မှ ဆုိလာအသဳုဵြပုနုိင် 

ြခင်ဵမရိှေသဵပါ။ လျှပ်စစ်စွမ်ဵအာဵသဳုဵစဲွနုိင်ပါက ေကျဵ ရွာ၏ ပညာေရဵအဆင်ဴနှင်ဴ လူေနမှုအဆငဴ် 

အတန်ဵမျာဵ ပုိမိုြမငဴ်မာဵလာမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

 ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵသည် မိုဘိုင်ဵတယ်လဖီုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို ေစျဵကွက်နှင်ဴ 

အြခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လက်လမှ်ဵမီ အသဳုဵြပုနုိင် ကပါသည်။ ေကျဵရွာ 

တွင် ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် အမ်ပီတီနှင်ဴ အမ်အီဵစီဖုန်ဵလိငု်ဵကုိ အသဳုဵြပု ကသည်။ 

အင်တာနက် အသဳုဵြပုနိုင်မှုမှာ ခက်ခဲေသာ အေြခအေနြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာရှိအိမ်ေထာင်စု 

တိုင်ဵ တယ်လီဖုန်ဵမျာဵ သဳုဵစွဲနုိင်ြခင်ဵေ ကာငဴ် သတင်ဵဆက်သွယ်ေရဵ ေကာင်ဵမွန်သည်ဟု 

ဆုိနိုင်သည်။ ေကျဵရွာတွင် စာ ကညဴတ်ိုက်မရှိသညဴအ်တွက် သတင်ဵစာ၊ ဂျာနှငဴ်နှင်ဴ စာအပု်မျာဵ 

ဖတ်ရှုြခင်ဵတို္ဓမှ အသိပညာဗဟုသုတမျာဵ ရရိှရန် အခွငဴ်အလမ်ဵနည်ဵသည်။ မမို့နယ်ဌာန 

ဆုိင်ရာမျာဵသုိ္ဓ ဆက်သွယ်ရာတွင် အဓိကအာဵြဖငဴ် တယ်လဖီုန်ဵ၊ ေကျဵရွာသူကကီဵ၊ ေကျဵရွာ 

စာေရဵတုိ္ဓမှတဆင်ဴ ဆက်သွယ် ကသည်။ အမိ်ေထာင်စုတိုင်ဵ တယ်လဖီုန်ဵသဳုဵစဲွနိုင်ြခင်ဵသည် 

ေကျဵရွာ၏ သတင်ဵနှငဴ်ဆက်သွယ်ေရဵအတွက် အလာဵအလာေကာင်ဵတစ်ရပ်ြဖစ်သည်။ 

(စျေ) တည်မငိမ်ေအဵချေမ်ဵမှုနှင်ဴပပည်သူ့လုခဳခုဳေရဵ 

 ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵမှုေ ကာငဴ် ကုန်စည် 

ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုကို ေချာေမွ့ေစသည်။ မိုဘိုင်ဵတယ်လဖီုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကို အသဳုဵြပု 

နိုင် ကမပီဵ လုိအပ်ေသာ သတင်ဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵအတွက် လိအုပ်သလိဆုက်သွယ်သိရှိနိုင် 

သည်။ အာမခဳစနစ်ကို ချတိ်ဆက်အသဳုဵြပုနုိင်ေသာ်လည်ဵ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ် 

သည်ဟုမယူဆြခင်ဵ၊ ဗဟုသုတမရှိြခင်ဵတုိ္ဓေ ကာင်ဴ ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်သူမရိှသေလာက်ပင် 

ြဖစ်သည်။ ေကျဵရွာတွင် သဘာဝေဘဵအန္တရာယ် ကျေရာက်ေလဴမရှိသြဖင်ဴ သဘာဝေဘဵ 

အန္တရာယ်ေလျာဴပါဵေရဵ အစီအစဉ်သီဵသန့်ေရဵဆဲွထာဵြခင်ဵမရိှပါ။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵသည် 

(၂၁.၁)မိုင်ခန့် ကွာေဝဵေသာ မိုင်ဵခတ်မမို့၊ ရဲစခန်ဵနှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင်မပီဵ တည်မငိမ် 

ေအဵချမ်ဵမှုနှင်ဴ လုဳခခုဳမှုရှိမပီဵ ရာဇဝတ်မှုြဖစ်ပွါဵြခင်ဵ နည်ဵသည်။ 
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၅၊၊ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွ ် အေထာ ်အပဳဴပဖစ်ေစမည်ဴအေပခအေနေ ာင်ဵမျောဵ၊ အဟန့်အတာဵနှငဴ် 

စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအတွ ်အေထာ ်ပဴဳပဖစ်ေစမညဴ်အေပခေနမျောဵ 

 ေကျဵရွာရှိ ယာေြမမျာဵသည် စိုက်ပျ ိုဵလုပ်ကိုင်ရန် ေြမဆီ သဇာ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵ 

မွန်မပီဵ စိုက်ပျ ိုဵလုပ်ကိုင်နုိင်သည်။ ေကျဵရွာအနီဵ ေချာင်ဵမှေရကိုသွင်ဵယူ၍ သီဵနှဳမျာဵ စုိက်ပျ ိုဵ 

ြဖစ်ထနွ်ဵနုိင်သည်။ မိုဵရွာသွန်ဵမှုေကာင်ဵသညဴန်ှစ်မျာဵတွင် သီဵနှဳအထွက်နှုန်ဵေကာင်ဵမွန်၍ 

အြမတ်ေငွရရိှမှုလည်ဵ  မျာဵပါသည်။ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵမှ လယ်ေြမ (၃၈.၃) ဧကအတွက် 

စိုက်ပျ ိုဵေရဵသွင်ဵယူ စုိက်ပျ ိုဵနိုင်သြဖငဴ် စိုက်ပျ ိုဵေရဵအတွက် အခွင်ဴအလမ်ဵေကာင်ဵမျာဵြဖစ် 

သည်။ မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵမှ လျှပ်စစ်မီဵမရရိှသညဴအ်တွက် လူေနမှုအဆငဴ်အတန်ဵ နိမဴ်ကျ 

ေနဆဲြဖစ်သည်။ သုိ္ဓေသာ် ဆုိလာမီဵမျာဵကို တပ်ဆင်အသဳုဵြပုနုိင်သညဴအ်တွက် ယခင်ထက် 

ေကာင်ဵမွန်ေသာ အေနအထာဵြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဝန်ဵကျင်တွင် သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ် 

မျာဵလည်ဵေပါက်ေရာက်မပီဵ ဟင်ဵချက်စာဵနုိင်ေသာ အသီဵ၊ အရွက်မျာဵ ေပါမျာဵြခင်ဵသည်လည်ဵ 

ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအတွက် အေထာက်အကူြဖစ်ေစပါသည်။ အသီဵ၊ အရွက်မျာဵ ေရာင်ဵချရန် ေဈဵကွက် 

လည်ဵရှိသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် အလုပ်လုပ်နုိင်ေသာ အရွယ်မျာဵ အမျာဵအြပာဵရှိေသာေ ကာငဴ် လုပ်ငန်ဵ 

ကျွမ်ဵကျင်မှုနှငဴ် အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵကုိ ေလဴကျင်ဴသင် ကာဵေပဵြခင်ဵြဖင်ဴ 

လူသာဵအရင်ဵအြမစ်မျာဵ တုိဵတက်ေကာင်ဵမွန်ေစပါမည်။ ေကျဵရွာလူထု၏ ကျန်ဵမာေရဵအေြခ 

အေနမှာ ေယဘုယျအာဵြဖင်ဴ ေကာင်ဵမွန် ကသည်။ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲသညဴ် 

အတွက် ကျန်ဵမာေရဵပဴဳပိုဵပစ္စည်ဵ မျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵကို အလွယ်တကူ လက်လမှ်ဵမမီပါ။ 

ကျန်ဵမာေရဵအေရဵေပ္ဒကုသရန်အတွက် မုိင်ဵခတ်မမို့ ြပည်သူ့ေဆဵရဳုကကီဵသုိ္ဓ သွာဵေရာက်ကုသ 

 ကသည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ေမွဵြမူေရဵထွက်ကုန်မျာဵေရာင်ဵချရန် ေဈဵကွက်ေကာင်ဵသြဖင်ဴ  ကက် 

နှင်ဴ ဝက်ကိုေမွဵြမူရန် အခွင်ဴအလမ်ဵသာသည်။ တိရိစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကိုင်ရန် 

စာဵကျက်ေြမမျာဵ အသငဴ်အတငဴ်ရိှမပီဵ မျ ိုဵေကာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျာဵလည်ဵ ဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်။ 

ေမွဵြမူေရဵ သွင်ဵအာဵစုမျာဵကုိ ဝယ်ယူရနိုင်သည်။ သုိ္ဓေသာ် ေမွဵြမူေရဵနှငဴ်ကုသေရဵဦဵစီဵဌာန 

မှ လိအုပ်ေသာ နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာ ေထာက်ပဳဴ/ ပဴဳပိုဵမှုမျာဵ ေဆာင်ရွက်ေပဵရန်လိုအပ် 

သည်။ ေရလုပ်ငန်ဵြဖင်ဴ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကိုင်သူမှာ မရိှသေလာက်ပင်ြဖစ်သည်။ 

 ေကျဵရွာတွင် ရာဇဝတ်မှုခင်ဵြဖစ်ပွါဵမှုနည်ဵပါဵမပီဵ တည်မငိမ်ေအဵချမ်ဵသညဴအ်တွက် 

ကုန်စည်ကူဵသန်ဵေရာင်ဵဝယ်မှုကို ေချာေမွ့ေစပါသည်။ အဓိကဆက်သွယ်ေရဵလိငု်ဵအြဖစ် 
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MEC နှငဴ်  MPT မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵဆက်သွယ်ေရဵကုိ ေစျဵကွက်နှင်ဴ အြခာဵလူမှုဝန်ေဆာင်မှုလပု်ငန်ဵ 

မျာဵအတွက် လက်လမှ်ဵမအီသဳုဵြပုနုိင် ကသည်။ ေကျဵရွာတွင် အင်တာနက်အသဳုဵြပုနုိင်မှုမှာ 

အသငဴ်အတငဴ်မျှသာ ေကာင်ဵမွန်မပီဵ အြခာဵသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵအတွက် ချတိ်ဆက် 

အသဳုဵြပုနုိင်သည်။ 

(ခ) အဟန့်အတာဵနှင်ဴစိန်ေခါ်မှု 

 ေကျဵရွာစိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵတွင် ေြမဆီလွှာအသငဴ်အတငဴ် ေကာင်ဵမွန်သည်မှအပ အြခာဵ 

သယဳဇာတမျာဵမထွက်ရှိပါ။ ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵမှေရကုိ သွင်ဵယူစုိက်ပျ ိုဵနိုင်ေသာ်လည်ဵ 

မိုဵေခါင်သညဴန်ှစ်မျာဵတွင် ေရမလုေဳလာက်သညဴအ်ခက်အခဲမျာဵ ကကုဳရတတ်သည်။ ထို္ဓအြပင် 

ပိုဵသတ်ေဆဵအချ ို့ကုိ ခဳနုိင်ေသာ ဖျက်ပိုဵမျာဵသည်လည်ဵ စုိက်ခင်ဵမျာဵတွင် ကျေရာက်တတ် 

သည်။ မမို့နယ်စိုက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနမှ နည်ဵပညာပိုင်ဵဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုကို ရရှိနိုင်ေသာ် 

လည်ဵ ဖျက်ပုိဵနှိမ်နင်ဵေရဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ ထိေရာက်စွာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေပဵေသာ 

အစီအစဉ်မရိှေသဵပါ။ ေတာင်သူမျာဵအေနြဖင်ဴ ဘက်စုဳပိုဵမွှာဵနှိမ်နင်ဵမှုကျင်ဴသဳုဵေရဵ အေထာက် 

အပဳဴမျာဵရရိှရန်လိုအပ်သည်။ ေကျဵရွာတွင် ေငွတိုဵေချဵေပဵသူမျာဵရိှေသာ်လည်ဵ အတိုဵ နှုန်ဵ 

ြမင်ဴမာဵသည်။ ဘဏ်မျာဵမှ ေကျဵရွာအေရာက် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာစနစ်လည်ဵမရှိပဲ ေချဵေငွ 

လိအုပ်ေသာ အိမ်ေထာင်စုမျာဵ မျာဵြပာဵေ ကာင်ဵေတွ့ရသည်။ 

 အချ ို့မှာ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵလုပ်ကုိင်ရန် ေနရာအကျယ်အဝန်ဵ မရိှသညဴအ်တွက် 

မိသာဵစုစာဵဝတ်ေနေရဵအတွက် တစ်ပိုင်တစ်နုိင်သာ ေမွဵြမူ ကသည်။ ေမွဵြမူေရဵထွက်ကုန် 

မျာဵေရာင်ဵချရန် ေဈဵကွက်ေကာင်ဵမွန်ေသာ်လည်ဵ ေမွဵြမူရန် အခက်အခဲမျာဵနှငဴ် ကုန်ကျ 

စရိတ်မျာဵေ ကာင်ဴ စီဵပွာဵြဖစ်ေမွဵြမူရန် ခက်ခဲလှသည်။ ေရနှင်ဴ ေြမေနရာအခက်အခဲတို္ဓ 

ေ ကာငဴ် ေရလုပ်ငန်ဵလုပ်ကိုင်သူမရှိပါ။ 

 ေကျဵရွာတွင် အမိ်တွင်ဵမှုထတု်ကုန်လပု်ငန်ဵမရိှသြဖင်ဴ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ ဝင်ေငွပုဳမှန် 

ရရှိေရဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵအလွန်နည်ဵပါသည်။ ေဒသတွင် အမိ်တွင်ဵမှုထုတကု်န်လုပ်ငန်ဵ 

အတွက် ကုန် ကမ်ဵ၊ အတတ်ပညာ၊ အသိပညာအထိအေတွ့ တို္ဓ အလွန်အာဵနည်ဵပါသည်။ 

၆၊၊ ပန်ဵတိုင်နှင်ဴမဟာဗျေူဟာ 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင် 

 ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနမှ အဖဲွ့နှင်ဴတိင်ုပင်ညှိနှိုင်ဵမပီဵ လာမည်ဴ 

ငါဵနှစ်တာကာလအတွက် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵပန်ဵတိုင်မျာဵကုိ ေအာက်ပါအတိငု်ဵချမှတ်ထာဵ 

ပါသည်- 
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(က.၁) ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာမှ ပညာသင် ကာဵေနေသာ ကေလဵငယ်မျာဵ 

အတွက် ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵြမင်ဴမာဵေစရန်နှင်ဴ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵမှ ညဘက် 

သွာဵလာလုပ်ကုိင်ရာတွင် ေဘဵအန္တရာယ်ကင်ဵရှင်ဵေစေရဵတုိ္ဓအတွက် ဆုိလာလမ်ဵမီဵ 

တုိင်မျာဵစုိက်ထူြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(က.၂) ေကျဵရွာေနြပည်သူမျာဵ၏ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

လုပ်ေဆာင်မှု အဆင်ေြပေစရန်နှင်ဴ လူေနမှုအဆငဴ်အတန်ဵမျာဵ ြမင်ဴမာဵလာေစရန် 

အတွက် ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(က.၃)  ေကျဵရွာ ေတာင်သူမျာဵမှထက်ွရှိေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵထွက်ကုန်မျာဵအာဵ ေဈဵကွက် 

အမီ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချနုိင်ရန်၊ သီဵနှဳထွက်ကုန်မျာဵ သယ်ယူြခင်ဵ၊ သုိေလှာင်ြခင်ဵလုပ် 

ငန်ဵမျာဵ အချန်ိမီေဆာင်ရွက်နုိင်ေစရန်နှငဴ် စီဵပွာဵေရဵအခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ ြမင်ဴမာဵလာ 

ေစရန်အတွက် ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵ သက် 

ဆုိင်ရာနှငဴ် ပူဵေပါင်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

(က.၄)  ေကျဵရွာ ေတာင်သူမျာဵမှထက်ွရှိေသာ စိုက်ပျ ိုဵေရဵထွက်ကုန်မျာဵအာဵ ေဈဵကွက် 

အမီ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချနုိင်ရန်၊ သီဵနှဳထွက်ကုန်မျာဵ သယ်ယူြခင်ဵ၊ သုိေလှာင်ြခင်ဵလုပ် 

ငန်ဵမျာဵ အချန်ိမီေဆာင်ရွက်နုိင်ေစရန်နှငဴ် စီဵပွာဵေရဵအခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵ ြမင်ဴမာဵလာ 

ေစရန်အတွက် ကုန်ထတု်တဳတာဵေဆာက်လပ်ုြခင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ေရဵ 

သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

 (ခ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်နည်ဵဗျေူဟာ 

 ကျွနု်ပ်တုိ္ဓသည် အထက်တွင်ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကျဵ ရွာဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵပန်ဵတုိင်မျာဵကုိ ေရာက်ရိှ 

ရန် ေအာက်ပါအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်- 

(က.၁) ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵရွာလူထုသည် ေကျဵရွာေကာ်မတီမျာဵဖဲွ့စည်ဵ၍ လုပ်အာဵမျာဵထည်ဴဝင် 

ြခင်ဵြဖင်ဴ ေကျဵရွာ ဆုိလာလမ်ဵမီဵတုိင်မျာဵစုိက်ထူြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ အြမန်ဆဳုဵ ေဆာင် 

ရွက်သွာဵမည်။ 

(က.၂) ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ လူေနမှုအဆငဴ်အတန်ဵြမင်ဴမာဵလာေစရန်နှင်ဴ ပညာေရဵ၊ 

လူမှုေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵကိစ္စရပ်မျာဵ ဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်လာေစရန်တို္ဓအတွက် 

ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ လုပ်အာဵထည်ဴဝင်ပူဵေပါင်ဵြခင်ဵ 

ြဖင်ဴ သက်ဆုိင်ရာထဳ တင်ြပေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 
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(က.၃) ေကျဵရွာမှ ထွက်ရိှေသာ သီဵနှဳထွက်ကုန်မျာဵအာဵ ေဈဵကွက်အမီ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချ 

နိုင်ရန်နှငဴ် သီဵနဳှမျာဵ စုိက်ပျ ိုဵချနိ်အမီ စုိက်ပျ ိုဵနုိင်ေစရန်နှငဴ် သီဵနှဳေပ္ဒချန်ိတွင် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ြခင်ဵ၊ သုိေလှာင်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ အချနိ်မီေဆာင်ရွက်နိုင် 

ေစရန် ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပ်ုြခင်ဵလုပ်အာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက် 

နိုင်ေရဵ ေကျဵရွာလူထုလပု်အာဵထည်ဴဝင်ြခင်ဵြဖင်ဴ သက်ဆုိင်ရာထဳ တင်ြပေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

(က.၄) ေကျဵရွာမှ ထွက်ရိှေသာ သီဵနှဳထွက်ကုန်မျာဵအာဵ ေဈဵကွက်အမီ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချ 

နိုင်ရန်နှငဴ် သီဵနဳှမျာဵ စုိက်ပျ ိုဵချနိ်အမီ စုိက်ပျ ိုဵနုိင်ေစရန်နှငဴ် သီဵနှဳေပ္ဒချန်ိတွင် 

သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ြခင်ဵ၊ သုိေလှာင်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ အချနိ်မီေဆာင်ရွက်နိုင် 

ေစရန်နှင်ဴ စီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်လာေစရန်တို္ဓအတွက် ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက် 

လုပ်ြခင်ဵလုပ်အာဵ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵ ေကျဵရွာလူထု 

လုပ်အာဵ ထညဴ်ဝင်ြခင်ဵြဖင်ဴ သက်ဆုိင်ရာထဳ တင်ြပေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 

၇။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်မှု ိစ္စရပ်မျောဵနှင်ဴ ဗဟုိအဆင်ဴမူဝါဒမျောဵအက ာဵ အစီအစဉ် ျေေသာ 

ချေတိ်ဆ ်မှုမျောဵ 

 နိုင်ငဳေတာ်၏မူဝါဒနှငဴ် လုပ်ငန်ဵအစီအစဉ်တို္ဓကို ရင်ဵနီှဵကျွမ်ဵဝင်မပီဵေသာ အစိုဵရဌာန 

ဆုိင်ရာမျာဵနှငဴ် ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ နည်ဵပညာအကကဳေပဵအဖဲွ့ 

တို္ဓ၏ အကကဳြပုချက်အရ ြပုစုေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ ဤအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵအေနြဖငဴ် နိုင်ငဳေတာ် 

အဆငဴ်မှသည် ေဒသဆုိင်ရာအဆငဴ်၊ ထိမုှတစ်ဆင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာအဆင်ဴထိ ပဳဴပိုဵမှုေပဵနုိင် 

မည် ဴအစုိဵရဌာနမျာဵနှငဴ် အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵကို ရှာေဖွေဖာ်ထတု်ေပဵနိုင် ကပါသည်။ 

 ( ) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵရည်မှန်ဵချေ ် ေရဵဆဲွပခင်ဵနှင်ဴပဳုမှန်စိစစ်ပခင်ဵ 

ဤေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်လပု်ငန်ဵအာဵ နည်ဵပညာအေထာက်အပဳဴမျာဵ ပဳဴပိုဵ 

ေပဵမှုသည် အလွန်အေရဵပါပါသည်။ အနာဂတ်တွင်လည်ဵ ေရရှညတ်ည်တဳမဴညဴ် အေထာက် 

အပဳဴမျာဵကုိ နုိင်ငဳေတာ်အစိုဵရထဳမှ ရရှိမည်ဟုေမျှာ်လင်ဴပါသည်။ ကျွန်ေတာ်တို္ဓေကျဵရွာ 

သူ/သာဵမျာဵကုိယ်တိုင် အာဵထုတလ်ုပ်ကိုင်ရရှိခဲဴမှုမျာဵကုိ ြပန်လည်စိစစ်ြခင်ဵ၊ ေနာက်ဆဳုဵ 

အတညြ်ပုထာဵသညဴ် ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်မျာဵကုိလည်ဵ သတ်မှတ်ကာလအတိုင်ဵ ပုဳမှန်စိစစ် 

သွာဵနုိင်ပါမည်။ အေရဵကကီဵသည်ဴအချက်မှာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵနှင်ဴ ဘတ်ဂျက်ပမာဏပါဝင် 

သညဴ ်နှစ်ပတ်လည်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက် ြပင်ဆင်ရန်ြဖစ်သည်။ 
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(ခ) စို ်ပျေ ိုဵေပမမျောဵထိေရာ ်စွာအသဳုဵချေနိုင်ေရဵ၊ 

 ေကျဵရွာရှိ ယာေြမမျာဵတွင် ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵမှ စုိက်ပျ ိုဵေရသငွ်ဵယူ၍ စပါဵကို 

အဓိကထာဵ စုိက်ပျ ိုဵ ကသည်။ ေတာင်ယာမျာဵတွင် ေြပာင်ဵကုိ အမျာဵဆဳုဵစုိက်ပျ ိုဵ ကသည်။ 

ေတာင်သူမျာဵအတွက် သီဵနဳှဖျက်ပိုဵမျာဵကျေရာက်ြခင်ဵသည် အဓိက ြပဿနာတစ်ရပ်ြဖစ်မပီဵ 

ဖျက်ပိုဵမျာဵကုိ ထိေရာက်စွာနှိမ်နင်ဵေရဵအတွက် နည်ဵစနစ်ရရှိေရဵ လုိအပ်သည်။ သီဵနှဳဖျက်ပိုဵ 

မျာဵသည် ပိုဵသတ်ေဆဵအချ ို့ကုိ ခဳနိုင်စွမ်ဵ ကကာ ေတာင်သူမျာဵအတွက် သီဵနဳှပျက်စီဵမှုနှငဴ် 

ဝင်ေငွေလျာဴနည်ဵမှုြဖစ်ေစသည်။ စုိက်ပျ ိုဵထုတလ်ုပ်မှုတွင် သီဵထပ်စုိက်ပျ ိုဵြခင်ဵအေလဴအထ 

ေဖာ်ေဆာင်နိုင်ပါက ဝင်ေငွပုိမိုရရှိကာ စီဵပွာဵေရဵအေြခအေန တုိဵတက်လာမည်ြဖစ်သည်။ 

မိရုိဵဖလာနည်ဵကုိ အသဳုဵြပုစိုက်ပျ ိုဵ ကမပီဵ ေကျဵရွာ၏ စုိက်ပျ ိုဵေြမမျာဵ ေကာင်ဵမွန်ေစရန် 

ေြမြပုြပင်ေဆာင်ရွက်မှုမျာဵလုပ်ေဆာင်ရန် လိအုပ်လျှက်ရှိပါသည်။ စိုက်ပျ ိုဵေြမမျာဵထိေရာက် 

စွာအသဳုဵြပုနုိင်ေရဵ နည်ဵပညာမျာဵ၊ လယ်ယာေြမထိန်ဵသိမ်ဵမှုနှငဴ် စစ်မှန်ေသာ မျ ိုဵေစဴမျာဵ 

ဝယ်ယူစိုက်ပျ ိုဵတတ်ေစေရဵအတွက် စုိက်ပျ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာနနှငဴ် အစဉ်တစိုက် ချတိ်ဆက် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါက လယ်ယာေြမမျာဵကို ပိုမိုထေိရာက်စွာ အသဳုဵချနိုင်မည်ြဖစ်သည်။ 

(ဂ) ေငွေရဵေက ဵေရဵနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ဘဏ်လုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ဆင်ဵရဲေတာင်သူ၊ အလယ်အလတ်ေတာင်သူနှငဴ် 

ေတာင်သူကကီဵမျာဵအတွက် လိအုပ်ေသာေချဵေငွရရှိရန် စနစ်မျာဵေြပာင်ဵလဲချမှတ်သငဴ်သည်။ 

ေကျဵရွာသည် မိုင်ဵခတ်မမို့နှငဴ် (၁၇.၃)မုိင် ကွာေဝဵမပီဵ လမ်ဵပန်ဵဆက်သယ်ေရဵ ခက်ခဲေသာ 

ေ ကာငဴ် ဘဏ်နှငဴ်ချတိ်ဆက်ရန် အနည်ဵငယ်ခက်ခဲသည်။ ေငွသငွ်ဵ/ထုတ ် ကိစ္စမျာဵအတွက် 

မိုင်ဵခတ်မမို့၊ ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵဘဏ်နှငဴ်၊ ကျ ိုင်ဵတုဳရိှဘဏ်မျာဵြဖင်ဴ ချတိ်ဆက် ေဆာင်ရွက်နိုင် 

သည်။ ေကျဵရွာတွင် ေချဵေငွထတု်ေချဵေပဵသည်ဴ အဖွဲ့မျာဵအစည်ဵမျာဵမရိှေသာေ ကာငဴ် 

ေတာင်သူကကီဵ၊ ေတာင်သူလတ ် လယ်သမာဵမျာဵနှငဴ် အေသဵစာဵစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ 

အတွက် အထိုက်အေလျာက်မျာဵြပာဵသညဴ ်ေချဵေငွမျာဵလိအုပ်ပါသည်။ 

(ဃ) အသ ်ေမွဵဝမ်ဵေ ျောင်ဵလုပ်ငန်ဵမျောဵဆုိင်ရာအေထာ ်အပဳဴ 

ေကျဵရွာတွင် အေသဵစာဵစက်မှုလက်မှုလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖဳွ့မဖိုဵလာနုိင်မညဴ် အလာဵအလာ 

နည်ဵေသာ်လည်ဵ အလုပ်အကိုင်နှင်ဴ အြမတ်အစွန်ဵရရိှရန် အထူဵသြဖငဴ် လူငယ်နှင်ဴ အမျ ိုဵ 

သမီဵ မျာဵအတွက် အခွငဴ်အလမ်ဵရိှပါသည်။ မိရိုဵဖလာ ေတာင်ယာ၊ လယ် ယာေြမမျာဵပိုင်ဆုိင် 

 ကမပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵကုိ အဓိကအသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵအြဖစ် လုပ်ကိုင် ကသည်။ 

သုိ္ဓေသာ် ၎င်ဵတို္ဓတွင် လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာ စီမဳအုပ်ချုပ်မှု နည်ဵပညာ၊ ေဈဵကွက်၊ သတင်ဵအချက် 
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အလက်မျာဵ လက်လှမ်ဵမီမှုအာဵနည်ဵပါသည်။ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ကိုင် 

ရန် ကျွမ်ဵကျင်ပညာရပ်မျာဵနှငဴ် အေထာက်အပဴဳပစ္စည်ဵ မျာဵ အသင်ဴအတငဴ်ရရိှနိုင်သည်။ 

 နုိင်ငဳေတာ် အစိုဵရအေနြဖင်ဴလည်ဵ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ အေထာက် 

အကူြပုအဖဲွ့တစ်ခုထေူထာင်မပီဵ မမို့နယ်အဆငဴ် စီမဳခန့်ခွဲေရဵေအာက်တွင်ထာဵရှိကာ တစ်နှစ် 

ပတ်လုဳဵ ဝန်ေဆာင်မှုရရိှေအာင် ေဆာင်ရွက်ေပဵရန်လိုအပ်ပါသည်။ ထို္ဓအဖွဲ့တွင် ကျွမ်ဵကျင် 

ပညာရှင်တစ်ချ ို့နှငဴ် တိုဵချဲ့ပညာေပဵေရဵဝန်ထမ်ဵအချ ို့ ပါဝင်မည်ြဖစ်မပီဵ မမို့နယ်ေဒသမှသည် 

ေကျဵရွာအထိ လိအုပ်ေသာ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ၊ စီမဳခန့်ခွဲမှု အေထာက်အကူြပုလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ 

ေဆာင်ရွက်ရန်အတွက် လုေဳလာက်ေသာရန်ပုဳေငွလည်ဵ ရရိှပါသည်။ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵ 

တိုဵတက်ေရဵဦဵစီဵဌာနအေနြဖငဴ် ဆုိင်ကယ်၊ ကာဵစသညဴ် စက်ြပင်သင်တန်ဵ၊ အပ်ချုပ် 

သင်တန်ဵ၊ လက်သမာဵ၊ ပန်ရဳသင်တန်ဵ၊ စုိက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵသင်တန်ဵအစရှိသည် ဴ

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵသင်တန်ဵမျာဵ တက်ေရာက်နိုင်ေရဵ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵနုိင်ပါက 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵ ပုိမိုဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်လာမည်ြဖစ်သည်။ 

၈။ စီမဳ ိန်ဵ၊ စီမဳချေ ်မျောဵနှငဴ် အေ ာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွ ်မှုအချေန်ိ ာလ 

စီမဳချက်မျာဵသည် အေကာင်အထည်ေဖာ်မညဴ်ဗျူဟာမျာဵကုိ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မှုမျာဵ 

အြဖစ် သေဘာထာဵနာဵလည်နုိင်ေစမညဴ် ေဖာ်ထုတ်ထာဵချက်မျာဵြဖစ်သည်။ ထုိ္ဓေ ကာငဴ် စီမဳချက် 

မျာဵသည် ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွင်ဵ ချမှတ်ထာဵေသာ ပန်ဵတုိင်မျာဵကုိေရာက်ရိှရန် 

ပါဝင်ေပဵမညဴ် ဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်မှုဆုိင်ရာ အဓိကေသာဴချက်မျာဵ ြဖစ် 

သည်။ ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵရွာမှ ဦဵစာဵေပဵအဆင်ဴအလုိက် ထွက်ရိှေသာ စီမဳချက်မျာဵအာဵ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်မည်ဴ နှစ်အလုိက် အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်နုိင်ေရဵ သက်ဆုိင်ရာဌာနမျာဵ 

နှင်ဴ ချတ်ိဆက်ေဆာင်ရွက်နုိင်ေရဵ သက်ဆုိင်ရာသုိ္ဓ တင်ြပေဆာင်ရွက်သွာဵ ကမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

( ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ် 

ေကျဵရွာလူထုမှ ငါဵနှစ်တာစီမဳချက်ကာလအတွက် ြပင်ဆင်ြပုစု ကသညဴ် ကာလနှငဴ် 

ေဖာ်ထုတ်ဦဵစာဵေပဵတန်ဵစီခဴဲ ကသညဴ် စီမဳချက်မျာဵသည် အလဳုဵစဳုြပညဴ်စဳုမှုမရိှနုိင်ပါ။ ဆုိလုိ 

သည်မှာ ေကျဵရွာလူထုသည် ဤသုိ္ဓေမျှာ်မှန်ဵေရဵဆဲွထာဵမပီဵေသာ်လည်ဵ ငါဵနှစ်တာကာလ 

တစ်ေလျှာက်လဳုဵတွင် ေနာက်ထပ်ေဆာင်ရွက်မညဴ် ဦဵစာဵေပဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိလည်ဵ ထပ်မဳ 

ေဖာ်ထုတ်သွာဵ ကမည်ြဖစ်ပါသည်။ သုိ္ဓပါေသာေ ကာငဴ် ေရဵဆဲွထာဵသညဴ် ငါဵနှစ်တာစီမဳချက် 

သည် ြပင်ဵထန်ေသာ သဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ကဴဲသုိ္ဓ ထိခုိက်စရာမျာဵ မေပ္ဒေပါက်ပါက 

အနည်ဵနှငဴ်အမျာဵဆုိသလုိ ေြပာင်ဵလဲမှုမရိှနုိင်ပဲ ေနာက်ထပ်တုိဵလာမညဴ် လုပ်ငန်ဵစီမဳချက် 
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မျာဵသာ ပါဝင်လာနုိင်ပါမည်။ ထုိ္ဓေ ကာငဴ် ငါဵနှစ်တာကာလ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳချက်၏ 

ဗျူဟာမူေဘာင်အတွင်ဵ နှစ်ပတ်လည်ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ ေဆာင်ရွက်သွာဵ ကပါ 

မည်။ 

(ခ)  ဏ္ဍနှငဴ်ရင်ဵနှီဵပမှုပ်နှဳမှုအမျေ ိုဵအစာဵ ို အေပခခဳ၍ စီမဳချေ ် ုိ အပု်စုခွဲပခာဵပခင်ဵ 

စီမဳကိန်ဵ၊ စီမဳချက်မျာဵ၊ စီမဳချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်မျာဵကုိ စိစစ်စိတ်ြဖာနိုင်ရန် 

အတွက် လုပ်ငန်ဵဆုိင်ရာနှင်ဴ ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နဳှမှုဆုိင်ရာစသည်ြဖင်ဴ အေြခခဳမပီဵအပု်စုခွဲသည်။ 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိအေြခခဳေသာ စီမဳကိန်ဵအပု်စု(Functional classification) သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

ြဖငဴ် ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ ဦဵစီဵဌာနမျာဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵမျာဵအလုိက် မည်သို္ဓ 

ေဆာင်ရွက်ရမည်ကို သိရှိနာဵလည်ေစနုိင်သည်။ ရင်ဵနှီဵြမှုပ်နဳှမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳေသာ 

အပု်စု (Economic classification)သတ်မှတ်ြခင်ဵသည ် စီမဳချက်ကုိ အကဲြဖတ်ရာတွင် 

စီဵပွာဵေရဵအကျ ိုဵြဖစ်ထနွ်ဵမှုနှင်ဴ အကျ ိုဵသက်ေရာက်မှုဆုိင်ရာ ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ 

စွမ်ဵေဆာင်ရညြ်မှင်ဴတင်ေရဵ၊ လူသာဵချင်ဵဆုိင်ရာ ေထာက်ပဳဴမှုတို္ဓကို ခွဲြခာဵသိရှိေစရန် 

အေထာက်အကူြပုသည။် 

လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍကုိ အေြခခဳေသာ စီမဳကိန်ဵအပု်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵတွင် ဝန်ကကီဵဌာနမျာဵ၊ 

ဦဵစီဵဌာနမျာဵက ယင်ဵတို္ဓ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵအလုိက် ေဖာ်ထတု်ထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵကဏ္ဍ 

အပိုင်ဵအြခာဵမျာဵကုိ သိရှိေစနိုင်သည်။ 

ရင်ဵနှီဵြမှူပ်နှဳမှုအမျ ိုဵအစာဵကုိ အေြခခဳေသာ စီမဳကိန်ဵအပ်ုစုသတ်မှတ်ြခင်ဵတွင် 

 သာမန်အသဳုဵစရိတ် 

 ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵစရိတ်၊ 

 စွမ်ဵေဆာင်ရည်ြမှင်ဴတင်ေရဵအသဳုဵစရိတ် 

 လူသာဵချင်ဵစာနာမှုဆုိင်ရာအေထာက်အပဳဴတို္ဓပါဝင်သည်။ 

(ဂ) ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

စီမဳချက်မျာဵအလုိက် ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်မျာဵကုိ ဇယာဵြဖင်ဴေဖာ်ြပထာဵပါသည်။ 

ေကျဵရွာလူထုသည် နှစ်သက်ရာ အမှတ်ေပဵအဆင်ဴခွဲြခင်ဵစနစ်ြဖငဴ် ရွာလုဳဵ ကျွတ် အစည်ဵ 

အေဝဵတွင် စီမဳချက်မျာဵ ဦဵစာဵေပဵအစီအစဉ်ကုိ ေဖာ်ထတု်ထာဵပါသည်။ တချ ို့စီမဳချက် 

မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵထဳမှ နည်ဵပညာအကူအညီ 

မျာဵ ရရိှရန်လည်ဵလိအုပ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစည်ဵအေဝဵတွင် သေဘာတူသတ်မှတ် 

ထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်လုပ်ငန်ဵမျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵြဖစ်ပါသည်- 
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ဦဵစာဵေပဵစီမဳချေ ်မျောဵ 

 ဏ္ဍ စီမဳချေ ် 
ရမှတ်
ေပါင်ဵ 

အ 
ဆင် ဴ

ရငှ်ဵလင်ဵေဖာ်ပပချေ ် 
မှတ်
ချေ ် 

မီဵလင်ဵေရဵ 

 

ဆုိလာလမ်ဵမီဵတိုင် 
မျာဵစုိက်ထြူခင်ဵ 

၅၀ ၁ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ညဘက်သွာဵလာ 
လုပ်ကိုင်မှု အဆင်ေြပေချာေမွ့ေစရန် 
နှင်ဴ ပညာေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရဵ၊ 

လူမှုေရဵကိစ္စရပ်မျာဵ အဆင်ေြပေချာ 
ေမွ့စွာေဆာင်ရွက်နုိင်ေစရန် ဆုိလာ 
လမ်ဵမီဵတိုင်မျာဵ စုိက်ထြူခင်ဵလုပ်ငန်ဵ 
သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက် 

သွာဵမည်။ 

 

လမ်ဵ၊ 

တဳတာဵ 

ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ 

ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 

၄၅ ၂ ေကျဵရွာအတွက် လူေနမှုအဆင်ဴအတန်ဵ 

ြမင်ဴမာဵလာြခင် ၊ဵ ပညာေရဵ၊ ကျန်ဵမာေရ ၊ဵ 
လူမှုေရဵ၊ စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ဖဳွ့မဖိုဵ 
တုိဵတက်လာေစရန်အတွက် ရွာတွင်ဵ 
လမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ 

လုပ်အာဵထည်ဴဝင်၍ သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ 
ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက် သာွဵမည်။ 

 

လမ်ဵ၊ 
တဳတာဵ 

 

ကုန်ထတု်လမ်ဵ 
ေဖာက်လပု်ြခင်ဵ 

 

၄၀ ၃ ေကျဵရွာမှထွက်ရိှေသာ သီဵနဳှမျာဵအာဵ 
ေဈဵကွက်အချန်ိမီ တင်ပုိ္ဓေရာင်ဵချနုိင် 
ေရဵနှင်ဴ အချန်ိမီရိတ်သိမ်ဵြခင်ဵ၊ သယ်ယူ 
ပုိ္ဓေဆာင်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက် 

နုိင်ေရဵ ေကျဵရွာကုန်ထုတ်လမ်ဵေဖာက် 
လုပ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ ေကျဵရွာမှ 
လုပ်အာဵ ထည်ဴဝင်၍ သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ 
ပူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်သွာဵ မည်။ 

 

လမ်ဵ၊ 
တဳတာဵ 

 

ကုန်ထတု်တဳတာဵ 
တည်ေဆာက်ြခင်ဵ 

၃၅ ၄ ေကျဵရွာမှထွက်ရိှေသာ သီဵနဳှမျာဵအာဵ 
ေဈဵကွက်အချန်ိမီ တင်ပုိ္ဓေရာင်ဵချနုိင် 

ေရဵနှင်ဴ အချန်ိမီရိတ်သိမ်ဵြခင်ဵ၊ သယ်ယူ 
ပုိ္ဓေဆာင်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက် 
နုိင်ေရဵ ကုန်ထုတ်တဳတာဵတည်ေဆာက် 
ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ ေကျဵရွာမှ လုပ်အာဵ 

ထည်ဴဝင်၍ သက်ဆုိင်ရာနှင်ဴ ပူဵေပါင်ဵ 
ေဆာင်ရွက်သွာဵမည်။ 
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(ဃ) အေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴအချေနိ် ာလ 

ေကျဵရွာလူထုက ေဖာ်ထုတ်ေရဵဆဲွထာဵေသာ ဦဵစာဵေပဵစီမဳချက်မျာဵကုိ အေကာင် 

အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန် စီမဳကိန်ဵကာလအတွင်ဵ ကွင်ဵဆင်ဵေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵကုိ အေြခ 

ခဳ၍ေရဵဆဲွထာဵပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵ စီမဳကိန်ဵကာလမျာဵကုိ နှစ်စဉ်ြပုြပင် ေရဵဆဲွပါ 

မည်။ စီမဳကိန်ဵ ကာလအပိုင်ဵအြခာဵကို ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵပါသည်- 

 

၉။ ဘတ်ဂျေ ်နှငဴ်ေငွေက ဵဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ေအာက်ပါဇယာဵတွင် ေဖ္ဒြပထာဵေသာ စီမဳချက်အလိကု် ဘတ်ဂျက်ပမာဏမျာဵသည် 

ရည်ညွှန်ဵနမူနာ(indicative)အြဖစ် ကုိဵကာဵရန် ပမာဏသာြဖစ်ပါသည်။ အမှန်တကယ် 

လိအုပ်ေသာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏတွက်ချက်နုိင်ရန် အေသဵစိတ်ဆက်လက်၍ ေဆာင်ရွက် 

ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီသည ် တချ ို့စီမဳချက်မျာဵကုိ ေရဵဆဲွရာတွင် 

မမို့နယ်အဆင်ဴဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည် ဴ လုပ်ငန်ဵမျာဵထဳမှ 

ဘတ်ဂျတ်အပါအဝင် စီမဳချက်ြပုစုေရဵဆဲွေရဵ အကူအညီမျာဵရရိှရန်လည်ဵ လုိအပ်ပါသည်။ 

ေဖာ်ြပထာဵေသာ ရည်ညွှန်ဵဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် ေကျဵရွာလူထု၏ ေငွသာဵမဟုတ်ေသာ 

ထညဴ်ဝင်မှုမျာဵကုိ ထညဴ်သွင်ဵေဖ္ဒြပထာဵြခင်ဵမရိှပါ။ ( ေငွသာဵမဟုတ်ေသာထညဴ်ဝင်မှု၊ ဥပမာ 

လုပ်အာဵ၊သဲ၊ေကျာက်၊ပစ္စည်ဵ ကိရိယာ၊အချန်ိစသည် ) 

 

စဉ် စီမဳ ိန်ဵ 

ဦဵစာဵ 

ေပဵ 
အဆင် ဴ

 ာလ 
မှတ် 
ချေ ် 

၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ ၂၀၂၆ 

၁ ဆုိလာမီဵတိုင်မျာဵစုိက်ထြူခင်ဵ ၁ √     

အင် 
ခိုလုဳ 

ေကျဵ 
ရွာ 

၂ ရွာတွင်ဵလမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ ၂  √    

၃ ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵ ၃   √   

၄ ကုန်ထတု်တဳတာဵတည်ေဆာက်ြခင်ဵ ၄    √  
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စီမဳချေ ်ဘတ်ဂျေ  ်

စဉ် စီမဳချက် 

ရန်ပုဳ

ေငွ 
(သိန်ဵ) 

ရင်ဵနှီဵြမှပ်နှဳမှုအရအုပ်စုသတ်မှတ်ြခင်ဵ 
(ကျပ်) 

သာ 
မန် 

အသဳုဵ

စရိတ် 

ေငွလုဳဵေငွရင်ဵအသဳုဵ

စရိတ် လူသာဵ 

ချင်ဵစာနာ
မှုဆုိင်ရာ 

ေထာက်ပဳဴ
မှု 

ေငွလုဳဵ

ေငွရင်ဵ 
အသဳုဵ 
စရိတ် 

စွမ်ဵ 

ေဆာင် 
ရည်ြမှင်ဴ
တင်ေရဵ 

၁ ဆုိလာမီဵတိုင်မျာဵစုိက်ထြူခင်ဵ ၁၀၀   
√ 

  

၂ ရွာတွင်ဵလမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ ၁၀၀   
√ 

  

၃ ကုန်ထတု်လမ်ဵေဖာက်လပု်ြခင်ဵ ၁၀၀  √ 
  

၄ ကုန်ထတု်တဳတာဵတည်ေဆာက်ြခင်ဵ ၁၀၀  √ 
  

 

၁၀။ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအေ ာင်အထည်ေဖာ်မည်ဴနည်ဵလမ်ဵနှင်ဴအစီအစဉ်မျောဵ 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကို ေကျဵရွာလူထုက ဦဵေဆာင်အေကာင်ထည်ေဖာ်မည် 

ြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵေအာင်ြမင်ေရဵနှငဴ် ရည်မှန်ဵချက်မျာဵသုိ္ဓ ေရာက်ရှိေရဵသည် ေကျဵရွာသူ/သာဵ 

မျာဵတွင် တာဝန်ရိှပါသည်။ 

(၁၀-၁) ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့၏အခန်ဵ ဏ္ဍ 

 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵတွင် ပါဝင်ေသာ စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကို 

ထိေရာက်စွာ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာလူထု၏ တာဝန် 

ြဖစ်ပါသည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့သည် ေပါင်ဵစပ်ညှိနှိုင်ဵေရဵနှင်ဴ စီမဳခန့်ခွဲေရဵ 

ေစာငဴ် ကည်ဴကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်ကို အဓိကယူပါမည်။ အဖွဲ့အစည်ဵအသီဵသီဵ၊ ေကာ်မတီ 

အသီဵသီဵအာဵ တာဝန်မျာဵခွဲေဝအပ်နှင်ဵ၍ သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ ထို္ဓေ ကာငဴ် သက်ဆုိင်ရာ ေကာ်မတီဝင်မျာဵသည် မိမိတို္ဓနှငဴ်သက်ဆုိင်သညဴ် 

လုပ်ငန်ဵမျာဵအာဵ အဓိကတူ တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာ 
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အသင်ဵသည် ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵ၏ ပညာေရဵအရည်အေသွဵ တိုဵတက်ေကာင်ဵမွန် 

လာေစရန် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်လိုြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ 

(၁၀-၂) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖ ်အဖွဲ့အစည်ဵ 
 
 ကျွနု်ပ်တုိ္ဓေကျဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေကာ်မတီအဖဲွ့က ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵမျာဵ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ရာတွင် ဦဵေဆာင်စီမဳခန့်ခွဲမှု အပုိင်ဵကို တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေသာ်လည်ဵ အြခာဵေသာ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့မျာဵကို ရှာေဖွဆက်သွယ်ပူဵေပါင်ဵရန်လိုပါမည်။ ကျွနု်ပ်တို္ဓကိုယ်တိုင် 

မတတ်နုိင်ေသာ အကူအညီမျာဵ ရယူေဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်ဵ 

သည် မိမိတို္ဓေကျဵရွာ၏ စာသင်ေကျာင်ဵအဆင်ဴြမှငဴ်တင်နုိင်ေရဵ မမို့နယ်ပညာေရဵဌာနနှငဴ် 

ချတိ်ဆက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရပါမည်။ အြခာဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှငဴ်လည်ဵ ချတိ်ဆက် 

၍ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ ထပ်မဳ၍ ြပည်တွင်ဵ၊ ြပည်ပ 

မိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ ချတိ်ဆက် ေဆာင်ရွက်နုိင်ပါက ေကျဵရွာ ပိုမိုဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက် 

လာမည်ြဖစ်ပါသည်။ 
 
(၁၀-၃)   န်ထရို ်နှငဴ် ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသညဴ်အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 
 
 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ အေသဵစိတလ်ုပ်ငန်ဵအမျ ိုဵအစာဵ ေဖာ်ြပ 

ချက်တွင် တင်ဒါေခ္ဒယူေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိလည်ဵ ေတွ့ ရပါမည်။ ဤလုပ်ငန်ဵ 

အမျ ိုဵအစာဵမျာဵအတွက် ေအာက်ပါအဖဲွ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ၏ ပါဝင်မှုမှာ အမှန်ပင် လိအုပ် 

ပါမည်- 
 
 ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ ကကီဵ ကပ်ေရဵ စသညဴ် လုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် ကန်ထရိုက်မျာဵ 

 စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵစသညဴ် သင်တန်ဵမျာဵအတွက် နည်ဵပညာဆုိင်ရာနှင်ဴ စီမဳ 

ခန့်ခွဲမှုဆုိင်ရာ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်အဴဖွဲ့မျာဵ ( နိုင်ငဳတကာဖွဳ့မဖိုဵမှုအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၊ 

ေဒသဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ၊ လူထအုဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ ) 

ကန်ထရိုက်နှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုေပဵသည်ဴ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵက စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် ေဖာ်ြပ 

ထာဵေသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စမျာဵကိုသာ ကကီဵ ကပ်မှုေပဵမည်ြဖစ်မပီဵ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလုဳဵ 

လွှမ်ဵခခုဳကကီဵ ကပ်ရန် တာဝန်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့က တာဝန်ေပဵထာဵေသာ 

အဖဲွ့၏ တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ အချ ို့ ကိစ္စမျာဵတွင် ကကီဵ ကပ်ေရဵတာဝန်မှာ မမို့နယ် သက်ဆုိင်ရာ 

ဦဵစီဵဌာနက တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုဵတွင် ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့သည ်တာဝန်ေပဵထာဵ 
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ေသာ အဖွဲ့ကို ဦဵေဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆုိင်ရာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ နီဵနီဵကပ်ကပ်ပူဵေပါင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(၁၀-၄) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျောဵ လည်ပတ်ရန်နှင်ဴ ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵရန်အတွ ် 

အဖွဲ့အစည်ဵဆုိင်ရာ အစီအစဉ်မျောဵနှင်ဴ ေငွေက ဵဆုိင်ရာအစီအမဳမျောဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတက်ေရဵ လုပ်ငန်ဵေကာ်မတီဝင်မျာဵအေနြဖင်ဴ လုပ်ငန်ဵ 

တစ်ခုချင်ဵစီအတွက် ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵ အစီအစဉ်မျာဵထာဵရှိမည်။ ဥပမာအာဵြဖငဴ် တဳတာဵ 

ေဆာက်လပု်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵတွင် အသဳုဵြပုသူမျာဵထဳမှ အသဳုဵြပုခေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ ေစတနာ 

အေလျာက် ထည်ဴဝင်လိုသူမျာဵထဳမှ အလှူေငွေကာက်ခဳြခင်ဵတို္ဓကုိ ေဆာင်ရွက်မည်။ ထို္ဓအြပင် 

တဳတာဵေပ္ဒ ြဖတ်သန်ဵသွာဵလာသယ်ယူမညဴ် ပစ္စည်ဵ မျာဵ၏ ပမာဏကုိ ကန့်သတ်ြခင်ဵကဴဲသို္ဓ 

ေသာ စည်ဵကမ်ဵမျာဵသတ်မှတ်မည်။ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ ေရရှညတ်ည်တဳေဴရဵအတွက် လုပ်ငန်ဵအလုိက် သက်ဆုိင်ရာ 

အဖွဲ့အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵေဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာအာဵြဖင်ဴ စာသင်ေကျာင်ဵ ြပုြပင် 

ထိန်ဵသိမ်ဵေရဵအတွက် မိဘဆရာအသင်ဵစသည်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ေငွေ ကဵဆုိင်ရာ 

အစီအမဳမျာဵ ထည်ဴဝင်နိုင်ေရဵ စည်ဵရဳုဵေဆာင်ရွက်သွာဵမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

၁၁။ စီမဳ ိန်ဵအာဵ စဉ်ဆ ်မပပတ်ေလဴလာဆန်ဵစစ်ပခင်ဵနှငဴ် အ ဲပဖတ်သဳုဵသပ်ပခင်ဵ 

ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵကို အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင် တိုဵတက်မှု 

အေြခအေနမျာဵအာဵ စနစ်တကျ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ် ကပါမည်။ အစကနဦဵ၌ 

ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်ြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကို ရုိဵရှင်ဵလွယ်ကူေသာ နည်ဵလမ်ဵမျာဵြဖင်ဴ 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ သုိ္ဓမှသာ ရည်ရွယ်သည်အဴတိငု်ဵ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵအကဲြဖတ်သည်ဴ 

လုပ်ငန်ဵကို မပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်နိုင်ပါလိမ်ဴမည်။ 

လူထုဗဟုိြပု၍ အာဵလုဳဵ ပူဵေပါင်ဵပါဝင်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ အေကာင် 

အထည်ေဖ္ဒေသာ နည်ဵလမ်ဵကုိ လက်ကုိင်ကျငဴ်သဳုဵသညဴ်အေလျာက် ကျွနု်ပ်တို္ဓသည် 

ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵကုိ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ရာတွင် ေကျဵရွာအတွင်ဵရိှ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ၊ အမ်ိေထာင်စုမျာဵ တက်ကကစွာ အတပူူဵေပါင်ဵေဆာင်ရွက်ရန် လုပ်ေဆာင်ပါမည်။ 

ဤသုိ္ဓေဆာင်ရွက်နုိင်ရန် သင်ဴေတာ်ေသာ အဖွဲ့အစည်ဵစနစ်၊ လုပ်ထုဳဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ 

တည်ေဆာက်ပါမည်။ 
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(၁၁-၁) က ီဵက ပ်စစ်ေဆဵပခင်ဵ( Monitoring ) 

အထူဵသြဖင်ဴ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵ၏ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ တုိဵတက်မှု 

(physical progress) နှငဴ်ေငွေ ကဵဆုိင်ရာတိုဵတက်မှု ( financial progress) တို္ဓကို 

စနစ်တကျကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵပါမည်။ ၄င်ဵစစ်ေဆဵြခင်ဵကုိ (၃)လပတ်အစီအစဉ်ြဖငဴ် 

ေဆာင်ရွက်ပါမည်။ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵြခင်ဵလုပ်ငန်ဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့၏ စီစဉ်မှုြဖင်ဴ 

သက်ဆုိင်ရာစီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵအလုိက် တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ေနေသာ အဖွဲ့အသီဵသီဵ၊ 

ေကာ်မတီအသီဵသီဵတို္ဓက မိမိတို္ဓတာဝန်ကျရာ ကဏ္ဍအလုိက် စစ်ေဆဵသဳုဵသပ်ပါမည်။ 

 အဖွဲ့အသီဵသီဵသည ် မိမိတို္ဓ၏ စီမဳကိန်ဵဆုိင်ရာ ကနဦဵသတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

(Baseline) ရရှိေအာင်ေဆာင်ရွက် ကပါမည်။ ယင်ဵအေြခခဳ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် 

စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုကုိ တိုင်ဵတာမညဴ် အညွှန်ဵကိန်ဵ (indicator)မျာဵြဖစ်ပါမည်။ (၃)လ 

ပတ်ကုန်ဆဳုဵချန်ိတိုင်ဵတွင် ေကာ်မတီနှငဴ်အဖွဲ့အသီဵသီဵသည် ၄င်ဵတို္ဓ၏ ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵ 

ေတွ့ ရှိမှု အစီရင်ခဳစာ(monitoring report)ကိ ု ေကျဵရွာလူထုအစည်ဵအေဝဵ၌ အစီရင်ခဳ 

တင်ြပပါမည်။ ဆက်လက်ညှိနှိုင်ဵေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ကိစ္စမျာဵကုိ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵမှုေကာ်မတီမှ 

ဦဵေဆာင်ပါမည်။ (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှု အစီရင်ခဳစာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵ 

အေပ္ဒဦဵတည်ပါမည်။ 
 
( ) လုပ်ငန်ဵပိုင်ဵဆုိင်ရာတိုဵတ ်မှု(Physical progress) 
 
 စီမဳကိန်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ လုပ်ငန်ဵပုိင်ဵတိုဵတက်မှုနှင်ဴ မပီဵေြမာက်မှုအတိုင်ဵအတာ 

 အေကာင်အထည်ေဖ္ဒရာတွင် ကကုဳေတွ့ရေသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့်အတာဵမျာဵနှငဴ် 

ြပုြပင်သင်ဴေသာ အဆုိြပုချက်မျာဵ 

 ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်ရန် လိအုပ်ေသာ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဗျူဟာနှငဴ်စီမဳကိန်ဵမျာဵ 

 

(ခ) ေငွေက ဵဆုိင်ရာတိုဵတ ်မှု(Financial progress) 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအနှီဵလိုအပ်ချက်မျာဵစုစည်ဵမပီဵစီဵမှု 

(မူလလျာထာဵချက်နှငဴ်နှိုင်ဵယှဉ်၍) 

 (၃)လပတ်ကုန်တွင်ရိှေသာေငွသာဵနှင်ဴအြခာဵပစ္စည်ဵ လက်ကျန် 

 ေငွသာဵနှငဴ်ေငွသာဵမဟုတ်ေသာအရင်ဵအြမစ်မျာဵစုေဆာင်ဵရာတွင်ကကုဳေတွ့ေန 

ရေသာ အခက်အခဲမျာဵ၊ြပဿနာမျာဵ 

 ေငွေ ကဵစုေဆာင်ဵြပင်ဆင်မှုတိုဵတက်ရန်အဆုိြပုနည်ဵလမ်ဵမျာဵ 
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 ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့သည် (၃)လပတ်ကကီဵ ကပ်စစ်ေဆဵမှု အစီရင်ခဳစာအနှစ်ချုပ်ကုိ 

ြပုစုြပင်ဆင်မပီဵ သက်ဆုိင်ရာ ေကျဵရွာအပု်စုဥက္ကဌနှင်ဴ သက်ဆုိင်ရာ မမို့နယ်ဦဵစီဵဌာနမျာဵသုိ္ဓ 

အစီရင်ခဳေပဵပို္ဓပါမည်။ အစီရင်ခဳစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ၊ ၃ မျက်နှာခန့် ပါဝင်၍ 

ေအာက်ပါအချက်မျာဵကုိ အဓိကထာဵေဖ္ဒြပပါမည်။ ၄င်ဵအစီရင်ခဳစာတွင် အခက်အခဲနှင်ဴ 

ရင်ဆုိင်ေကျာ်လွှာဵမှုမျာဵ၊ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ ြပုြပင်ေြပာင်ဵလဲေဆာင်ရွက်မည်ဴ အစီအစဉ် 

မျာဵ၊ လုိအပ်ေသာ အကူအညီအေထာက်အပဳဴမျာဵ စသည်တို္ဓပါဝင်ပါမည်။ 

(၁၁-၂ ) နှစ်ပတ်လည်ေ ျေဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်အ ဲပဖတ်ပွဲ 

 စီမဳကိန်ဵကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆဳုဵချနိ်တွင် စီမဳကိန်ဵ၏ တိုဵတက်မှုအေြခအေနကို 

ဘက်စုဳရှုေထာင်ဴမှ ြပန်လည်သဳုဵသပ်အကဲြဖတ် ကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ေတွ့ဆုဳ 

ပွဲ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ ကျွနု်ပ်တို္ဓေဆာင်ရွက်ေသာ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ 

တိုဵတက်မှုအေြခအေနမျာဵကုိ ေအာက်ပါအဖွဲ့အစည်ဵ/ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵအာဵ ကျွနု်ပ်တို္ဓ ေကျဵရွာက 

ဖိတ် ကာဵအသိေပဵတင်ြပနုိင်ေသာ အခွင်ဴအလမ်ဵ ဖန်တီဵနုိင်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ် ကာဵမည်ဴ 

အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမှာ- 

 ေကျဵရွာအပု်စုအုပ်ချုပ်ေရဵအဖွဲ့၊ မမို့နယ်အုပ်ချုပ်ေရဵနှင်ဴ အြခာဵသက်ဆုိင်ရာ အဖွဲ့ 

အစည်ဵမျာဵ ( ေငွေ ကဵထညဴ်ဝင်သူမျာဵ၊ ပုဂ္ဂလကိလုပ်ငန်ဵရှင်မျာဵ )၊ သတင်ဵမီဒီ 

ယာမျာဵ၊ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ စသည်တို္ဓ ြဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည် သဳုဵသပ်ပွဲမှ ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵမိတ်ဖက်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵနှင်ဴ 

အြခာဵပါဝင်သက်ဆုိင်သူမျာဵထဳမှ အကကဳြပုချက်၊ သဳုဵသပ်ချက်မျာဵ ရယူနုိင်ေသာ အခွင်ဴ 

အလမ်ဵကုိလည်ဵ ရရိှပါမည်။ ဤအကကဳြပုချက်မျာဵြဖငဴ် ကျွနု်ပ်တို္ဓ၏ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵအစီအစဉ်ကုိ 

ြပန်လည်ြပုြပင် ေဆာင်ရွက်နိုင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(၁၁-၃) နည်ဵပညာဆုိင်ရာအ ူအညီ 

ယခုကဴဲသုိ္ဓေသာ ဖဳွ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွြခင်ဵနှငဴ် စီမဳကိန်ဵအေကာင်အထည်ေဖာ်သည်ဴ 

ကာလတွင် အချန်ိပိုင်ဵအလုိက် ေလဴလာေစာင်ဴ ကည်ြဴခင်ဵနှင်ဴ အကဲြဖတ်ြခင်ဵဆုိင်ရာကဴဲသို္ဓ 

နည်ဵပညာအကူအညီမျာဵကို မမို့နယ်အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵထဳမှ ရယူသွာဵမည်ြဖစ်ပါသည်။  
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ေနာ ်ဆ ်တွဲ (၂) 

ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအေထာ ်အ ူပပုဇယာဵမျောဵ 

(၁)   ေ ျေဵရွာလူမှုစီဵပွာဵေရဵအေပခအေန 
( )  လူဦဵေရနငှ်ဴလူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 
ဇယာဵ ( ၁) လူဦဵေရနငှဴ်လူဦဵေရဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်မျောဵ 

အသ ်အုပ်စု  ျောဵ မ စုစုေပါင်ဵ 

၁ နှစ် ေအာက် နို္ဓစုိ္ဓအရွယ် ၈ ၆ ၁၄ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် အထိ ၅ နှစ်ေအာက်ကေလဵငယ် ၁၉ ၁၇ ၃၆ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ် အထ ိ
မူလတန်ဵေကျာင်ဵသာဵ 
အရွယ် 

၂၁ ၁၉ ၄၀ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ် 
အထိ 

အလယ်တန်ဵေကျာင်ဵသာဵ 
အရွယ် 

၂၆ ၂၄ ၅၀ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ် 
အထိ 

အလုပ်လုပ်နိုင်သည်အဴရွယ် ၄၅ ၃၈ ၈၃ 

၆၅ နှစ် အထက် သက်ကကီဵရွယ်ကကီဵ ၃ ၄ ၇ 

စုစုေပါင်ဵ ၁၂၂ ၁၀၈ ၂၃၀ 

စုစုေပါင်ဵ အမ်ိေထာင်စု ၄၁ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ အမျ ိုဵသာဵနှငဴ် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵမှာ လူဦဵေရ မျှတစွာရှိေ ကာင်ဵ 

ေတွ့ ရမပီဵ အာခါလူမျ ိုဵမျာဵြဖစ်မပီဵ ခရစ်ယာန်ဘာသာကုိ ကုိဵကွယ် ကသည်။ ………………… 

………………………………………………………………………………………………..

………………….…………………………………………………………………………….

………………….…………………………………………………………………………….

………………….…………………………………………………………………………….

………………….…………………………………………………………………………….

………………….…………………………………………………………………………….

………………….…………………………………………………………………………….

……………………………………………………… 
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(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အာဵ 
(ခ-၁) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ 
ဇယာဵ (၂) လုပ်သာဵအင်အာဵနှင်ဴဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ 

 

စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စို ်ပျေ ိုဵစီဵပွာဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၁ 

လယ်ယာစို ်ပျေ ိုဵေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၂၄ ၈၂  
ြမငဴ်   လတ်√  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

၃  
- 
 

ြမငဴ်   လတ် 
နိမဴ်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ေမွဵပမူေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၉ ၁၈  
ြမငဴ် လတ်√   

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

၃ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ (ေရချေ ို/ေရငန်ငါဵ/ပုစွန် စေသာ ေရသတ္တဝါမျောဵ ဖမ်ဵပခင်ဵ၊ ေမွဵပမူပခင်ဵ) 
 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၄ 

သစ်ေတာလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ 

၅ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ ေ ျော ်ထတု်လပု်ေရဵနှင်ဴ သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ ထုတ်လုပ်ပခင်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ    
ြမငဴ် √  လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

 
ြမငဴ်   လတ်နိမ်ဴ 
 

၆ 

ထုတ ်ုန်လပု်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ  
 

 
ြမငဴ် √  လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

 
 

 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ေငွ့ နှင်ဴ ေရေပဵေဝေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၈ 

ေဆာ ်လပု်ေရဵ၊ လ ်သမာဵ၊ ပန်ဵရ ဳလုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ   - 
ြမငဴ်   လတ်√  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၉ 

ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာနှင်ဴ တာရညှ်ခဳအိမ်သုဳဵပစ္စည်ဵ မျောဵ ပပင်ဆင်ေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ  
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

 
 

 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၀ 
 ျွမ်ဵ ျေင်ပညာရှင်မျောဵ (ဆဳပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်ဵေပဵသ ူ
စသည်) 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၁ 

လ ်လ-ီ လ ် ာဵ ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ ၂ ၅  
ြမငဴ်   လတ်√  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၂ 

ဟုိတယ် နှင်ဴ စာဵေသာ ်ဆုိင် လုပ်ငန်ဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၃ 

ပို့ေဆာင်ေရဵ၊ သုိေလှာင်ေရဵနှင်ဴ ဆ ်သွယ်ေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၄ 

ေငွေချေဵ ဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ (ဘဏ် နှငဴ် ေငွေချေဵပခင်ဵ အပါအဝင် 

ေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှု လုပ်ငန်ဵ) 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

၁၅ 

အမိ်ခခဳေပမ၊ ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ ေရာင်ဵဝယ် ငှာဵရမ်ဵပခင်ဵနှင်ဴ ဆ ်စပ်ေသာ 
လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - ြမငဴ်   လတ်  
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ေဆာင်မှုလုပ်ငန်ဵမျောဵ (အပု်ချေုပ်ေရဵ၊ ာ ွယ်ေရဵနှငဴ်ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ) 
 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၇ 

ပညာေရဵ  

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- - - 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၈ 

 ျေန်ဵမာေရဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၁၉ 

လူမှုေရဵ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 
ဝန်ထမ်ဵ 

- 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  
နိမဴ်  

၂၀ 

အမိ်မျောဵတွင် အငှာဵလို ်လပု်သူမျောဵနှငဴ် အမျေ ိုဵအမည် မေဖာ်ပပနုိင်ေသာ လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - - - 

 အလုပ်သမာဵ / 

ကျပန်ဵ / 
၂ 

 

- 
- 
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စဉ် လုပ်ငန်ဵမျောဵ 

အဓိ  
အလုပ်အ ိုင် 

အဓိ  ဝင်ေငွရ 
လုပ်ငန်ဵမဟုတ် 

ေသာ အပခာဵ 
ဝင်ေငွရ လုပ်ငန်ဵ 
အပဖစ်လပု် ိုင်သူ 

(ဦဵေရ)  

ရပ်တည်နိငု်မှု 
 (မှတ်ချက်ကိုေသ 

ချာစွာဖတ်မပီဵမှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ 
ရန်။)  

အမိ် 
ေထာင် 

စ ု

မိသာဵစု 
ဝင် 

လုပ်အာဵ 

ရာသီအလိကု် 
အလုပ်သမာဵ 

၂၁ 

ပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵနှငဴ် ုမ္ပဏီမျောဵတွင်လပု် ိုင်သူမျောဵ 

ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵ - 
- 

- 
ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

အလုပ်သမာဵ / 

ဝန်ထမ်ဵ 
- 

- 
- 

ြမငဴ်   လတ်  

နိမဴ်  

 စုစုေပါင်ဵ ၄၁ ၁၀၃   

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချေ ်။ ။“အပခာဵဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵအပဖစ် လုပ် ုိင်သူမျောဵ” အေရအတွက်တွင်“မိသာဵစု 
ဝင်လပု်အာဵ” ထပ်မဳထညဴ်သွင်ဵေကာက်ယူြခင်ဵ မြပုရပါ။ “ရပ်တည်နိငု်မှု ( နိမဴ်၊လတ်၊ပမင်ဴ )” 
ဆုိသည်မှာေဖာ်ြပပါ လုပ်ငန်ဵတစ်ခုတွင် ကိုယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵလုပ်လိုသူ (သုိ္ဓမဟုတ်) အလုပ် 

သမာဵ/ဝန်ထမ်ဵအြဖစ် လုပ်ကိုင်လိုသူမျာဵအတွက် အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵရရိှနိုင်မှု 
အေြခအေနကိုဆုိလုိပါသည်။ ဥပမာ -“စုိ ်ပျေ ိုဵေရဵ” ကဏ္ဍ၏ “ ိုယ်ပိုင်လပု်ငန်ဵ”တွင် 
ရပ်တည်နိုင်မှု “ပမငဴ်” ဆုိပါကအဆုိပါလုပ်ငန်ဵတွင် ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်ဵတစ်ခုလပု်ကိုင်ရန် 
အခွငဴ်အလမ်ဵမျာဵေနသည်ဟု ဆုိလုိပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ စုိက်ပျ ိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵသည် ေကျဵရွာ၏အဓိကဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵ 

ြဖစ်မပီဵ စိုက်ပျ ိုဵေရဵ၊ ေမွဵြမူေရဵလုပ်ကိုင်သညဴ ် မိသာဵစုမျာဵ၏ ရပ်တည်နိုင်မှုမှာ အလယ်  

အလတ်အဆငဴ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………… 
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(ခ-၂)  လုပ်ငန်ဵနှငဴ် ျောဵ၊မအလုိ ်အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴအမျောဵဆဳုဵလပု်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

ဇယာဵ (၃)  လုပ်ငန်ဵနှင်ဴ ျောဵ၊ မအလုိ ် အနည်ဵဆဳုဵနှင်ဴ အမျောဵဆဳုဵလပု်အာဵခနှုန်ဵထာဵ 

စဉ် အလုပ်အ ိုင် 
ေရ 

တွ ်ပဳု 

အမျောဵဆဳုဵ ( ျေပ်) အနည်ဵဆဳုဵ ( ျေပ်) 

 ျောဵ မ  ျောဵ မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျ ိုဵေရဵ ေန့စာဵ ၁၀၀၀၀ ၉၀၀၀ ၉၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာန်ေမွဵြမူေရဵ ေန့စာဵ ၁၀၀၀၀ ၉၀၀၀ ၉၀၀၀ ၈၀၀၀ 

၃ 
ငါဵလုပ်ငန်ဵ 
(ေရချ ို/ေရငန်ငါဵဖမ်ဵြခင်ဵ၊ 

ေမွဵြမူြခင်ဵ) 

ေန့စာဵ     

၄ 

သတ္တုတူဵေဖာ်ေရဵ၊ေကျာက် 

ထုတလ်ုပ်ေရဵနှင်ဴ 
သဘာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ 
ထုတလ်ုပ်ြခင်ဵ 

ေန့စာဵ     

၅ ထုတက်ုန်လပု်ငန်ဵ ေန့စာဵ     

၆ 
ေဆာက်လပု်ေရဵ၊ လက်သမာဵ၊ 
ပန်ဵရဳလပု်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ     

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ 
အမိ်သဳုဵပစ္စည်ဵ  မျာဵ 
ြပင်ဆင်ေရဵ 

ေန့စာဵ     

၈ 
လက်လ-ီလက်ကာဵ 
ေရာင်ဵဝယ်ေရဵ 

ေန့စာဵ ၁၀၀၀၀ ၁၀၀၀၀ ၇၀၀၀ ၇၀၀၀ 

၉ 

ကျွမ်ဵကျင်ပညာရှင်မျာဵ 
(ဆဳပင်၊ အလှြပင်၊ အပ်ချုပ်၊ 
အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တန်ဵ 

ေပဵသူ စသည်) 

ေန့စာဵ     

၁၀ 
ဟုိတယ်နှင်ဴ စာဵေသာက်ဆုိင် 
လုပ်ငန်ဵ 

ေန့စာဵ     

ရင်ဵပမစ်….ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ-ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်(၁) လခစာဵအလုပ်သမာဵမျောဵ၏တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

             (၂) နာရီတွ ်ပဖငဴ်ရေသာအလုပ်သမာဵမျောဵ၏တစ်ရ ်ဝင်ေငွ = (တစ်နာရီဝင်ေငွ×၈) 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ စိုက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵ၏ ေန့တွက်ခတွင် 

အမျ ိုဵသာဵမျာဵက ဝင်ေငွပိုမိုရရှိ ကေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ …………………………………… 

……………………………………………….. 



 

41 

 

(ဂ)  သဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 
(ဂ-၁)  စို ်ပျေ ိုဵနိုင်ေသာေပမဧရယိာ 
ဇယာဵ (၄) ေ ျေဵရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ေပမအမျေ ိုဵအစာဵ 
ဧရယိာ 
(ဧ ) 

ေပမဆီလွှာအရည်အေသွဵ(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာ
ေရွဵရန်) 

လယ်ေပမ ၃၈.၃ ေကာင်ဵ           သင်ဴ√          ညဴဳ  

ယာေပမ / ေတာင်ယာေပမ ၃၄.၆ ေကာင်ဵ          သင်ဴ√           ညဴဳ  

ဥယျောဉ်ခခဳေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

 ိုင်ဵ/ ျွန်ဵေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ          ညဴဳ  

ဓနိေတာေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

စာဵ ျေ ်ေပမ - ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

ေပမလွတေ်ပမလပ်  ေကာင်ဵ            သင်ဴ           ညဴဳ  

စုစုေပါင်ဵ ၇၂.၉  

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

လယ်သမာဵအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာေပမစီမဳခန့်ခွဲေရဵနှင်ဴစာရင်ဵအင်ဵဦဵစီဵဌာန၊ (၄) ေ ျေဵရွာ 

အပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ေပမလွတေ်ပမလပ်ဆုိသည်မှာ ယခင် သီဵစာဵခဳယူလပု် ုိင်လာခဲဴမပီဵ 

အေက ာင်ဵအမျေ ိုဵမျေ ိုဵေက ာငဴ်စွန့်လွတထ်ာဵသညဴ်သီဵစာဵခဳယူလပု် ိုင်သူမရှိေသာစို ်ပျေ ိုဵေရဵ 

(သ့ုိ) ေမွဵပမူေရဵလုပ် ိုင်နိုင်သညဴ်ေပမနှင်ဴနိင်ုငဳေတာ် သီဵသန့်လျောထာဵသတ်မှတ်သည်ဴ 

ေပမမျောဵ ိုဆုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ လယ်ေြမ အမျာဵဆဳုဵပိုင်ဆုိင် ကကာ လယ်ေြမ၊ ယာ/ေတာင် 

ယာေြမမျာဵသည် ေြမဆီလွှာအရည်အေသွဵ အသငဴ်အတငဴ်ေကာင်ဵမွန်ေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………… 
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(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှငဴ်အပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

ဇယာဵ (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင်ဴအပခာဵသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 

ေ ျေဵရွာနှငဴ်အနီဵ 
ပတ်ဝန်ဵ ျေင်တွင်သဘာဝ 

အတိငု်ဵေတွ့ရှိနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အသဳုဵချေနိုင်မှု 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ 

ေရွဵရန်) 

သတ္တုနှငဴ်အပခာဵတွင်ဵထွ ်

သယဳဇာတမျောဵ 
(ဓာတ်ေငွ့၊ေရနဳ၊ေ ျော ် 
မျေ ်စသည်။) 
 

မျာဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     
မရှိ √ 

လွယ်  ခက် 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ √ 

ေ ျော ်၊သ၊ဲေ ျော ်စရစ် 
စသည်မျောဵ 

 

မျာဵ     သင်ဴ√   နည်ဵ     
မရှိ  

လွယ်  ခက်√ 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

သဘာဝအပင်မျေ ိုဵစိတ်မျောဵ 

(နွာဵစာ၊ေဆဵဘ ်ဝင်အပင်
မျောဵ)  
 

မျာဵ     သင်ဴ√   နည်ဵ     
မရှိ  

လွယ်  ခက်√ 
အသဳုဵမြပုနုိင်ပါ  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ိုဵစိတ် 
မျောဵ 
 

မျာဵ     သင်ဴ   နည်ဵ     

မရှိ  
 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊သစ်ေတာဦဵစီဵဌာန၊ အေထွေထွ 

အပု်ချေုပ်ေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သတ္ထုနှငဴ် အြခာဵတွင်ဵထွက်သယဳဇာတမျာဵ မထွက်ရှိပါ။ 

ေကျဵရွာအနီဵ ေကျာက်၊ သဲ မျာဵ အနည်ဵငယ်ေတွ့ရမပီဵ သဘာဝအပင်မျ ိုဵစိတ်မျာဵလည်ဵ 

အသငဴ်အတငဴ်ေတွ့ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 
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(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေပခအေန 

ဇယာဵ (၆) ဥစ္စာဓနအဆင်ဴအေပခအေန 

အေက ာင်ဵအရာ 

သတ်မှတ်စဳနှုန်ဵ 

အဆင ်
ေပပေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလယ် 
အလတ်ရိှေသာ

အမိ်ေထာင်စု 

မေပပ 
လည်ေသာ 

အမိ်ေထာင်စု 

အလွန်မေပပ 
လည်ေသာအမိ် 

ေထာင်စု 
 

ေပမယာပိုင်ဆုိင်မှု မျောဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ 
အလွန်နည်ဵ 

(သုိ္ဓ) မရိှ 

အမိ်အေပခအေန 
အလွန် 

ေ ာင်ဵ 
အသငဴ်အတငဴ် 

ေ ာင်ဵ 
ညဴဳ အလွန်ညဳဴ 

 ုန်ထတု်လပု်မှုနှ
ငဴ်ဆုိင်ေသာပိုင်ဆုိ

င်မှု 

မျောဵ အသငဴ်အတငဴ် နည်ဵ မရှိ 

အဓိ စီဵပွာဵေရဵ
လုပ်ငန်ဵ 

စီဵပွာဵ 

(ဝင်ေငွ) 
အလွန် 

ေ ာင်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 
အသငဴ်အတငဴ် 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 
နည်ဵ 

စီဵပွာဵ (ဝင်ေငွ) 
အလွန်နည်ဵ 

အမိ်ေထာင်စု ၅ ၂၄ ၈ 
၄ 
 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေ ျေဵရွာလဳုဵ ျွတ်အစည်ဵအေဝဵပပုလုပ်ပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။    ။ ေကျဵရွာသူ/သာဵမျာဵ၏ ဉစ္စာဓနအဆငဴ်ခွဲြခာဵ သတ်မှတ်မှုအရ 

အလယ်အလတ်အဆငဴ်ရှိေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ အမျာဵဆဳုဵြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………… 
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(င)  ထိခိ ု်လယ်ွမှု 

(င-၁)  ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 

ဇယာဵ (၇) ေချေဵငှာဵပခင်ဵမရိှဘဲတစ်ေန့လျှင်အနည်ဵဆဳုဵနှစ်နပ်စာဵနုိင်သည်အဴမိ်ေထာင်စုမျောဵ 

(ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှင်ဴ “၄” အမ်ိေထာင်စုေပါင်ဵ၏၃၀ရာခုိင်နှုန်ဵစီ) 

အချေန်ိ ာလ 
အမိ်ေထာင်

စုအေရ 
အတွ ် 

ေပဖရငှ်ဵသည်နဴည်ဵဗျေူဟာ(ေပဖရငှ်ဵနည်ဵတစ်ခုစီအလိ ု်
အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ်မျောဵ ုိေဖာ်ပပရန်) 

၃လေအာ ်ဝမ်ဵ
စာဖူလုဳမှု 

၃ 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ     = ___________ 
အစာေလျှာဴစာဵ            = ___________ 
အေထာ ်အပဳဴယူ            = ____________ 

ေချေဵယ ူ                          = ____၃_______ 
လုပ်အာဵခက ိုယူ                = __________ 

၃လနှင်ဴ၆လ 
က ာဵဝမ်ဵစာ 
ဖူလုဳမှု 

 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ = _________ 
အစာေလျှာဴစာဵ        = ___________ 
အေထာ ်အပဳဴယူ        = ___________ 
ေချေဵယ ူ                       = __________ 

လုပ်အာဵခက ိုယူ              = __________ 

၆လမှ၁၂လအထိ

ဝမ်ဵစာဖူလုဳမှု 
 

အပခာဵအစာေပပာင်ဵလဲစာဵ  = ___________ 

အစာေလျှာဴစာဵ         = ___________ 
အေထာ ်အပဳဴယူ         = ___________ 
ေချေဵယ ူ                        = ___________ 
လုပ်အာဵခက ိုယူ               = _________ 

ရင်ဵပမစ်…..ဥစ္စာဓနအဆင်ဴ “၃” နှငဴ် “၄” အမိ်ေထာင်စုေပါင်ဵ၏ ၃၀ရာခုိင်နှုန်ဵစီအာဵ 
စစ်တမ်ဵေ ာ ်ယူပခင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာမှ ဝမ်ဵစာမဖူလုဳသညဴ ် အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် (၃) လ 

ေအာက် မဖူလုဳြခင်ဵြဖစ်ကာ ေဆွမျ ိုဵမျာဵထဳမှ ေချဵယူ၍ ေြဖရှင်ဵ ကေ ကာင်ဵသိရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………… 
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(င-၂)   ူညေီစာင်ဴေရာှ ်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာအပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လယ်ွမှုအေပခအေန 
ဇယာဵ (၈)  ူညေီစာင်ဴေရာှ ်မှုအထူဵ လိုအပ်ေသာအပု်စုမျောဵ၏ထိခို ်လယ်ွမှုအေပခအေန 

အေက ာင်ဵအရာ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မိသာဵစုေစာငဴ်ေရာှ ်မှုမရှိေသာသ ်က ီဵရယ်ွအုိ၆၄နှစ်နှင်ဴ

အထ ် 
- - - 

မိသာဵစု/ရပ်ရွာ၏ေစာငဴ်ေရာှ ်မှုမရှိေသာမသန်စွမ်ဵသညဴ် 

ပုဂ္ဂိုလ် 
- - - 

 အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ်အမျေ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင် 
အမိ်ေထာင်စု 

- 

ဆင်ဵရ၍ဲမိသာဵစုဦဵေရမျောဵသညဴ်မုဆုိဵဖို/ တစ်ခုလပ် 
အမိ်ေထာင်စု 

- 

အပခာဵေဒသသ့ုိက ာပမငဴ်စွာသွာဵေရာ ်ေနထိငု်လပု် ုိင် 
ေနသည်ဴ ဆင်ဵရသဲည်အဴမိ်ေထာင်စု 

- 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵတွင် မိသာဵစုမျာဵရိှ ကမပီဵ မသန်စွမ်ဵသူ 

မျာဵမရိှပါ။ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်အိမ်ေထာင်စုမျာဵတွင် ထိခိုက်သက်ေရာက်မှုရှိနိုပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

(င-၃)  ေ ျေဵရွာ၏ထိခိ ်ုသ ်ေရာ ်လယ်ွမှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၉) ေ ျေဵရွာ၏ထိခိ ်ုသ ်ေရာ ်လယ်ွမှုအေပခအေန 

စဉ် ထိခိ ု်လယ်ွမှုအမျေ ိုဵအစာဵ ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၁ စာဵနပ်ရိ ္ခာမဖူလုဳမှု 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           

မရှိ √ 

၂ 
သဘာဝရင်ဵပမစ်ရှာဵပါဵမှု 

(ေပမ၊စုိ ်ပျေ ိုဵေရ) 

 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           

မရှိ √ 

၃ ေရက ီဵပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           

မရှိ √ 

၄ မိုဵေခါင်ပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           

မရှိ  
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စဉ် ထိခိ ု်လယ်ွမှုအမျေ ိုဵအစာဵ ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

၅ အေအဵလနွ် ဲပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ် √             နိမ်ဴ်           
မရှိ  

၆ မုန်တိုင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၇ ငလျေင် 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၈ မီဵေဘဵ 
ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၉ ဆာဵငန်ေရဝင်ေပမ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၀ ေပမမပိုပခင်ဵ၊ေပမဆီလွှာပျေ ်ယွင်ဵမှု 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၁ သစ်ေတာပပုန်ဵတီဵပခင်ဵ 
 ြမင်ဴ       လတ် √             နိမ်ဴ်           
မရှိ  

၁၂ ငှ ်ဖျောဵေရာဂါ 
 ြမင်ဴ       လတ် √             နိမ်ဴ်           
မရှိ  

၁၃ တီဘီေရာဂါ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၄  ိုယ်ခဳအာဵ ျေဆင်ဵမှုေရာဂါ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၁၅ ပပည်တွင်ဵပဋိပ ္ခ 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

၁၆ တိရစ္ဆာန် ူဵစ ်ေရာဂါ ျေေရာ ်မှု 
 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်√           
မရှိ  

၁၇ လူ ုန် ူဵပခင်ဵ  ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်မရှိ √ 

၁၈ 
ေဝဵလဳေခါင်သီ/လမ်ဵပန်ဵဆ ်သွယ်
ေရဵခ ်ခဲစသည် 

 ြမင်ဴ       လတ်              နိမ်ဴ်           
မရှိ √ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ မိုဵေခါင်ြခင်ဵ၊ ေြမမပိုြခင်ဵ၊ အေအဵလွန်ကဲြခင်ဵ လမ်ဵပန်ဵ 

ဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲြခင်ဵနှငဴ် အြခာဵကူဵစက်ေရာဂါအချ ို့ေ ကာင်ဴ ထိခိကု်သက်ေရာက်မှုမျာဵ 

ရှိသည်။………………………………………………………………………………………

………………………………………………………… 



 

47 

 

(င-၄)  ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိုင်သည်ဴသူမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၀) ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျောဵ 

စဉ် ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျောဵ 
ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ

ေရွဵရန်) 

၁ လူငယ ် ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်√      မရိှ 
 

၂ 
အမျေ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်သည်ဆဴင်ဵရသဲည်ဴ 
အမိ်ေထာင်စု 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်√      မရိှ 
 

၃ ေပမယာမဲဴ၊ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ 
 

၄ 

သဘာဝေဘဵဒဏ်ဆုိဵရွာဵစွာ ျေေရာ ်နိုင် 
ေသာအမိ်ေထာင်စု/ 
 ူဵစ ်ေရာဂါထူေပပာေသာေဒသတွင်ေန 
ထိငု်သူ 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      
မရှိ √ 

၅ ပမစ် မ်ဵေဘဵေနထုိင်သူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ √ 

၆ 
မေတာ်တဆမှုပဖစ်နိုင်ေပခမျောဵေသာေနရာ 
(Prone to accident) တွင်ေနထိငု်သူမျောဵ 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      
မရှိ √ 

၇ 
ပပည်တွင်ဵေနရပ်စွန့်ခွာေရွ့ှေ ေပပာင်ဵခဳရသူမျောဵ 
(IDP) 

ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      
မရှိ √ 

၈ ေပမနိမဴ်ပိုင်ဵေနထိငု်သူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      မရိှ 
 

၉ ငါဵ န်ပိုင်ရှင်မျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၀ လ ်လပု်လ ်စာဵမျောဵ၊ ျေပန်ဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၁ လူနည်ဵစုလမူျေ ိုဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ √ 

၁၂ ေဒသတွင်ဵပဋိပ ္ခဧရယိာတွင်ေနထိငု်သူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၃ နယ်စပ်ေဒသတွင်ေနထိငု်သူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၄ ေရွှေတွင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၅ ေဆဵစွဲသူမျောဵ ြမင်ဴ     လတ်      နိမ်ဴ်    မရိှ  
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စဉ် ထိခိ ု်သ ်ေရာ ်မှုခဳရနိငု်သညဴသူ်မျောဵ 
ထိခိ ု်လယ်ွမှု(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာ

ေရွဵရန်) 

၁၆  ူဵစ ်ေရာဂါရနိုင်ေပခရှေိသာသူမျောဵ ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ် မရိှ  

၁၇ လှည်ဴလည်သွာဵလာ၍ေစျေဵေရာင်ဵသူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၈ ေနရပ်ပပန်အေပခချေသူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၁၉ ေရွ့ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

၂၀  ာဵေမာင်ဵမပီဵအသ ်ေမွဵသူမျောဵ 
ြမင်ဴ      လတ်        နိမ်ဴ်      

မရှိ  

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ အမျ ိုဵသမီဵဦဵေဆာင်ေသာ အမိ်ေထာင်စုမျာဵ၊ ေြမယာမဲဴဆင်ဵရဲ 

သာဵေတာင်သူမျာဵနှင်ဴ လူငယ်မျာဵသည် သက်ကကီဵရွယ်အုိမျာဵသညဴ ် အမိ်ေထာင်စုမျာဵတွင် 

ထိခိကု်သက်ေရာက်မှု ခဳရနုိင်သည်။ ………………………………………………….……… 

………………………………………………………………………………… 

(၂)       ေ ျေဵရွာ၏လ ်ရိှဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

( ) ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵအေပခအေန 

( -၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၁) ေ ျေဵရွာတွင်ဵရှိလထူုအေပခပပုအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

စဉ် 
အဖွဲ့ 

အစည်ဵ 
အမည ်

အမျေ ိုဵ 

အစာဵ(မှန်
ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵ
ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ 
အထက်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵ 
ေဆာင် 

နိုင်မှု(မှန်

ရာတစ်ခု
ကိုသာ

ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 
ေဂါပ  
အဖွဲ့ 

၁၂၃ ၆ ၃ ၉ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 

ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 
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စဉ် 
အဖွဲ့ 

အစည်ဵ 

အမည ်

အမျေ ိုဵ 
အစာဵ(မှန်
ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵ
ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ 

အထက်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵ 
ေဆာင် 

နိုင်မှု(မှန်
ရာတစ်ခု

ကိုသာ
ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၂ 
လူငယ် 
အဖွဲ့ 

၁၂၃  ၇ ၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 

ညဴဳ 

၃ 
ယဉ်ေ ျေဵ 
မှုအဖွဲ့ 

၁၂၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 

ညဴဳ 

၄  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 

ညဴဳ 

၅  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 

ညဴဳ 

၆  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 
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စဉ် 
အဖွဲ့ 

အစည်ဵ 

အမည ်

အမျေ ိုဵ 
အစာဵ(မှန်
ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵ
ရန်) 

အဖွဲ့ဝင်ဦဵေရ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴ 

အထက်ေရွဵနုိင်သည်။) 

စွမ်ဵ 
ေဆာင် 

နိုင်မှု(မှန်
ရာတစ်ခု

ကိုသာ
ေရွဵရန်) 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

 ွယ်ေရဵ 

၇  ၁၂၃    

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 

သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵ 
ေရဵလုခဳခုဳေရဵနှငဴ် ာ 
 ွယ်ေရဵ 

ေ ာင်ဵ
 
သငဴ် 
ညဴဳ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

အပု်စုအမျေ ိုဵအစာဵ 
(၁) စီဵပွာဵေရဵအေပခခဳေသာအပု်စု- လယ်သမာဵအဖဲွ့၊ေငွစုေငွေချေဵအဖွဲ့စသည်ဴ။ 

(၂) လူမှုေရဵအဖွဲ့ - ဥပမာ - အမျေ ိုဵသမီဵအဖွဲ့၊လူငယ်အဖွဲ့၊ ုိယ်ထ ူိုယ်ထအဖွဲ့။ 
(၃) ဘာသာေရဵနှငဴ်ယဉ်ေ ျေဵမှုအဖွဲ့။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာတွင် ေဂါပကအဖဲွ့၊ လူငယ်အဖွဲ့နှငဴ ် ယဉ်ေကျဵမှုအဖွဲ့ 

မျာဵ ဖဲွ့စည်ဵထာဵရှိပါသည်။ ၎င်ဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသည် ေကျဵရွာကိစ္စရပ်မျာဵတွင် ဝုိင်ဵဝန်ဵ 

ေဆာင်ရွက် ကပါသည်။………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

( -၂) ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွ ်ေနေသာပပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၂) ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျေ

ာာဵနှင်ဴအစီအစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်
ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

၁  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 
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စဉ် အမည် 
အဖွဲ့အစည်ဵအမျေ ိုဵအစာဵ(မှန်

ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်) 

အဖွဲ့အစည်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျေ
ာာဵနှင်ဴအစီအစဉ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်

ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်) 

၂  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 
စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာေရဵေငွေက ဵ 
 ျေန်ဵမာေရဵဘာသာေရဵ 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵ 
သာေရဵ/နာေရဵ၊လူမှုဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

မှတ်ချေ ်။ 
(၁)  ဘာသာေရဵနှငဴ်ပတ်သ ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) (ဥပမာ − 

ဓမ္မစ ူဵလ်ေဖာင်ေဒဵရှင်ဵ၊ Christian Aid Missions စသည)်  
(၂)  အစိုဵရမဟုတ်ေသာအဖွဲ့အစည်ဵ (ပပည်တွင်ဵ/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, 

Save the Children, Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘ ်လမူှုအဖွဲ့အစည်ဵ  
(၄)  နိုင်ငဳအမျောဵ၏ရန်ပုဳေငွပဖင်ဴေဆာင်ရွ ်ေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ-

 ုလသမဂ္ဂအဖွဲ့၊ မ္ဘာဴဘဏ်၊အာရဖှွဳ့မဖိုဵေရဵဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငဳတစ်ခု၏ရန်ပုဳေငွပဖငဴ်ဖဲွ့စည်ဵထာဵေသာဖဳွ့မဖိုဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ (ဥပမာ GIZ, 

UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖွဲ့ (ပပည်တွင်ဵ/ ပပည်ပ) 
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(၇)  ပုဂ္ဂလ ိအဖွဲ့အစည်ဵမျောဵ နိုင်ငဳေတာ်မှ ေဒသအ ျေ ိုဵ၊ ပပည်သူ့အ ျေ ိုဵ ို ထိေရာ ်စွာ 
ထမ်ဵေဆာင်နိုင်ေစရန်အလို့ငှာ ဥပေဒ၊နည်ဵဥပေဒ၊ လမ်ဵညွှန်ချေ ်မျောဵပဖင်ဴပပဌာန်ဵ ာ 
ဖွဲ့စည်ဵေပဵထာဵေနေသာ အဖွဲ့အစည်ဵ၊ အသင်ဵအဖွဲ့မျောဵ (ဥပမာ - သမဝါယမဦဵစီဵ 
ဌာန၏ သမဝါယမအသင်ဵ၊ ေ ျေဵလ ်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတိုဵတ ်ေရဵဦဵစီဵဌာန၏ 
ပမစိမ်ဵေရာင်စသည်) တို့ ိုဤ ဇယာဵတွင်ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ပပပခင်ဵမပပုပါရန်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ လက်ရှိေကျဵရွာတွင် ေကျဵရွာ၌ ဖွဳ့မဖိုဵေရဵေဆာင်ရွက်ေနေသာ 

ြပင်ပအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵမရိှပါ။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

(ခ)      စီဵပွာဵေရဵနှငဴ် အသ ်ေမွဵမှုအေပခအေန  

(ခ-၁)  သီဵနှဳထတု်လပု်ေရဵ 

(၁)      စို ်ပျေ ိုဵေပမပုိင်ဆုိင်မှု 

ဇယာဵ (၁၃) ေကျဵရွာ၏ စို ်ပျေ ိုဵေပမပိုင်ဆုိင်မှု၊ ေပမယာပိုင်ဆုိင်သည်ဴ အမိ်ေထာင်စု 

စ

ဉ် 

ေပမပိုင်ဆုိင်မှုအရွယ် 

အစာဵ 

အမိ်ေထာင်စု 

အေရအတွ ် 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအပမင် 

သတ်မှတ်ချေ ် 

၁ ေပမယာမဲဴ ၁၂ ေပမမဲဴယာမဴဲ 

၂ ၂.၅ဧ ေအာ ် ၆ ဆင်ဵရသဲာဵေတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧ မှ၅ဧ က ာဵ ၁၃ ေတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧ မှ၁၂.၅ဧ က ာဵ ၈ ေတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧ အထ ် ၂ ေတာင်သူက ီဵ 

ေ ျေဵရွာရိှအိမ်ေထာင်စု 
စုစုေပါင်ဵ 

၄၁  

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ေ ျေဵရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်ေရဵမှူဵရုဳဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေြမယာမဲဴအိမ်ေထာင်စုမျာဵနှငဴ် ( ၂.၅ ) ဧကမှ ( ၅ ) ဧက ကာဵ 

ေတာင်သူငယ်မျာဵ မျာဵြပာဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………… 
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(၂)   အစိုဵရနှင်ဴပုဂ္ဂလ ိေရအရင်ဵအပမစ်မျောဵမှေရသွင်ဵနိုင်သည်ဧဴရိယာ 

ဇယာဵ (၁၄) ေကျဵရွာ၏ေရအရင်ဵအြမစ်နှင်ဴေရသွင်ဵဧရယိာ 

စဉ် အရင်ဵအပမစ် 

ေရ 

ေသာ ် 
(ဧ ) 

ေရရရှိနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ/ 
ရာသီအလိ ု်(မှန်ရာတစ်ခု

ကိုသာေရွဵရန်) 

လုေဳလာ ်မှု (ရှ/ိမရှိ) 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵ

ရန်) 

၁ ဆည ်
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 

အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 
ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၂ ေရလွှဲဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 

အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 
ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၃ 
ပမစ်ေရတင် 
စီမဳ ိန်ဵ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၄ 
ေရသွင်ဵ 
ေပမာင်ဵ 

 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ√ရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ 

ရှိ√မရှိမေပဖဆုိပါ 

၅ အဝီစိတွင်ဵ 
 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 

အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 
ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၆ 
လ ်ငင်ေရ
တွင်ဵ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

၇ စိမ်ဴစမ်ဵေရ  
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်√မေပဖဆုိပါ 

ရှိ√မရှိမေပဖဆုိပါ 

၈ ေချောင်ဵေရ ၃၈.၃ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵရာသီ 
အလုိ ်မေပဖဆုိပါ√ 

ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ေပမာင်ဵ 

ဦဵစီဵဌာန၊စုိ ်ပျေ ိုဵေရဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ လယ်ေြမမျာဵတွင် ေကျဵရွာအနီဵေချာင်ဵေရကို သွင်ဵယူစိုက်ပျ ိုဵ 

 ကမပီဵ မိုဵေခါင်သညဴန်ှစ်မျာဵတွင် ေရလုဳေလာက်မှုနည်ဵသည။် မုိဵရွာသွန်ဵသညဴန်ှစ်မျာဵတွင် 

စိုက်ပျ ိုဵေရလဳုေလာက်မှုရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………… 
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(၃)    အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှငဴ်အထွ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၁၅) အဓိ သီဵနှဳမျောဵနှင်ဴအထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 

စုစု 
ေပါင်ဵ
စို ် 
ဧ  

တစ်ဧ အထွ ်နှုန်ဵ 

သီဵနှဳ 
စို ် 

ပျေ ိုဵ 
သည်ဴ

 ာလ 

သွင်ဵအာဵစုလို
အပ်ချေ ် 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိ
သာေရွဵရန်) 

အပမတ် 
ရရိှနိငု်မှု(မှန်ရာ

တစ်ခုကုိသာေရွဵ
ရန်) 

ယူ 

နစ် 
အနည်ဵ

ဆုဳဵ 

အမျောဵ

ဆုဳဵ 

ပျှမ်ဵ

မျှ 
မ ှ ထိ 

စပါဵ ၃၁.၈ 
 ီ
လိ ု

၄၀ ၅၀ ၄၅ 
၆ 
လ 

၁၂ 

လ 
ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

ေပပာင်ဵ ၃၈.၂ 
 ီ
လိ ု

၆၀၀ 
၁၀
၀၀ 

၇၅
၀ 

၆
လ 

၁၂

လ 
ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

ပမင်ဴလတ် 
နိမ်ဴ 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

        ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ပမင်ဴလတ်နိမဴ်
 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာ၏ အဓိကစိုက်ပျ ိုဵသီဵနဳှမှာ စပါဵနှင်ဴ ေြပာင်ဵြဖစ်သည်။ 

အြမတ်ရရိှနိုင်မှု အလယ်အလတ်အဆငဴ်ြဖစ်သည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………… 
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(၄)   လယ်ယာသဳုဵစ ် ိရိယာမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၆) ေ ျေဵရွာ၏စုိ ်ပျေ ိုဵေရဵသဳုဵ ိရိယာမျောဵပုိင်ဆုိင်မှု 

စ ်အမျေ ိုဵအစာဵ 
တစ်ဦဵ 
ချေင်ဵပိုင် 

ရာွပိုင် အဖွဲ့ပိုင် 
ငှာဵရမ်ဵလုပ် ိုင်ေနေသာ 
ေတာင်သူအေရအတွ ် 

ထွန်စ ် - - -  

လ ်တွန်ဵ 
ထွန်စ ် 

၁၁ - - 
 

အေစဴချေ ိရိယာ  - - - 

ရတိ်သိမ်ဵေ ခ 

ေလှစ့ ် 

 - - 
- 

ရတိ်သိမ်ဵစ ် ၇ - - - 

ေ ခေလှ္ဓစက် ၅ - - - 

ေရစုပ်စက် ၁၆ - - - 

ေြခနင်ဵေရတင် 
စက် 

- - - 
- 

ပမ ်ရိတ်စ ်  - - - 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။စိုက်ပျ ိုဵေရဵသဳုဵ ကိရိယာပိုင်ဆုိင်သညဴေ်တာင်သူ အသငဴ်အတငဴ် 

ရှိမပီဵ အချ ို့ေတာင်သူမျာဵမှာ ငှာဵရမ်ဵလုပ်ကိုင် ကေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………… 

(၅)    သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၇) သီဵနှဳအထွ ်နှုန်ဵတိုဵေစရန်အတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၁၇နှငဴ်၁၈ကုိချတိ်

ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူ
ဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေန 
အထာဵ 

အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတ√မေပဖဆုိပါ
 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတ√မေပဖဆုိပါ
 
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အခွငဴ်အလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 
(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၁၇နှငဴ်၁၈ကုိချတိ်

ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူ
ဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် ေပါမျောဵအသငဴ်အတင်ဴရိှ√မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွနှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူရသည်ရသည်မေပဖဆုိပါ√ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု 
မျေ ိုဵေ ာင်ဵမျေ ိုဵသန့်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သ
ည်သီဵနှဳမျေ ိုဵေစဴမျောဵဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ
 

သဘာဝေြမေဆွဵ / 

ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သဇာနှငဴ်အြခာဵ 
ေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်√မ
ေပဖဆုိပါ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေြမ သ 
ဇာနှငဴ်အြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵ 
စုမျာဵ 

လွယ် ူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်√မ
ေပဖဆုိပါ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵဆုိင် 
ရာဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တ ူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵ
ချေနုိင်သည် 
သီဵနှဳမျောဵ ုိေရာင်ဵချေနိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) 

သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵတုိဵေစရန်အတွက် လယ်ယာေြမမျာဵ 

ေကာင်ဵမွန်မပီဵ ရာသီဉတုေကာင်ဵသညဴန်ှစ်မျာဵတွင် အထွက်နှုန်ဵတုိဵ၍ထွက်ရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရ 

သည်။…………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………… 
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(၆)  သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၁၈) သီဵနှဳထတု်လပု်မှုအတွ ်ပပဿနာနှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 
(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှင်ဴအထက်ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ

၁၇နှငဴ၁်၈ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖ
ဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သဘာဝေရေြမရာသီဥတုအေန 
အထာဵ 

ေပမဆီကသဇာမေ ာင်ဵရာသီဥတုမမှန် 
မေပဖဆုိပါ√ 

လယ်ယာေြမအသဳုဵချနိုင်မှု 

လယ်ယာေပမတိုဵချေဲ့နိုင်မှုမရှိပါ√လယ်ယာေပမ    
ဆဳုဵရှုဳဵမှုမျောဵသည်လယ်ယာေပမဆဳုဵရှုဳဵမှုအသငဴ် 
အတငဴ်ရိှသည်ပလပ်ေပမမျောဵရိှသည် 
ပလပ်ေပမအသငဴ်အတင်ဴရိှသည်မေပဖဆုိပါ 

စိုက်ပျ ိုဵေရအရင်ဵအြမစ် အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

ေချဵေငွနှငဴ်ေငွေ ကဵဝန်ေဆာင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

သီဵနှဳမျ ိုဵေစဴရရှိနိုင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

သဘာဝေြမေဆွဵ/ေအာ်ဂဲနစ်ေြမ သ 
ဇာနှင်ဴ အြခာဵေအာ်ဂဲနစ်သွင်ဵအာဵစုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

ဓာတုပိုဵသတ်ေဆဵ၊ဓာတ်ေြမ သဇာ 

နှင်ဴအြခာဵဓာတုေဗဒသွင်ဵအာဵစုမျာဵ 
အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

လုပ်သာဵရရှိနုိင်မှု အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

နည်ဵပညာ၊အုပ်ချုပ်ေရဵပုိင်ဵဆုိင်ရာ 
ဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အလွယ်တ ူမရနိုင်လုဳဵ ဝမရမေပဖဆုိပါ√ 

သီဵနှဳေစျဵကွက်နှငဴ်ကုန်သွယ်မှု 
သီဵနဳှမျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴ 
မေရာင်ဵချေနုိင်ပါ သီဵနှဳမျောဵ ုိေရာင်ဵချေရန် 

ေစျေဵ ွ ်မရှိပါမေပဖ ဆုိပါ√ 

ဖျက်ပိုဵနှငဴ်ေရာဂါကျေရာက်မှု 
ဆုိဵရွာဵစွာ ျေအသငဴ်အတငဴ် ျေအနည်ဵငယ်√ 

မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင်ရာမမို့နယ်အစိုဵရ 

ဦဵစီဵဌာနမျောဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ မုိဵေခါင်သညဴန်ှစ်မျာဵတွင် သီဵနဳှအထွက်နှုန်ဵကျဆင်ဵတတ် 

သည်။………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………….. 
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(ခ-၂)   ေမွဵပမူေရဵလုပ်ငန်ဵ 

(၁)   ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ဇယာဵ (၁၉) ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွ ်မှုအေပခအေန 

ေမွဵပမူေရဵနှင်ဴငါဵလုပ်ငန်ဵ 
ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်ငါဵလုပ်ငန်ဵ      

လုပ် ိုင်ေနေသာအမိ်ေထာင်စု 
ေ ာင်ေရ 

ေမွဵပမူေရဵ 

နွာဵ ၁၆ ၉၃ 

နို့စာဵနွာဵ - - 

 ျဲွ ၁၈ ၃၇ 

ပမင်ဵ - - 

ြမည်ဵ - - 

လာဵ - - 

ဆိတ် -  

သုိဵ - - 

ဝက် ၁၆ ၄၂ 

 ကက် ၁၄ ၇၃ 

ဘ ဲ - - 

နွာဵေနာက်   

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵကန်   

ပုဇွန်ကန်   
ဂဏန်ဵေမွဵြမူေရဵလုပ်ငန်ဵ   

ေရချ ိုငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ကမ်ဵလွန်ငါဵဖမ်ဵလုပ်ငန်ဵ   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ နွာဵ၊ ကျဲွ ေမွဵြမူသညဴ ်အမိ်ေထာင်စုမျာဵမှာ လယ်ယာလုပ်ငန်ဵ 

ခွင်မျာဵတွင် အသဳုဵြပုရန်ြဖစ်မပီဵ  ကက် ဝက် တို္ဓကို ေဈဵကွက်သုိ္ဓ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချရန်အတွက် 

ေမွဵြမူ ကြခင်ဵြဖစ်သည်။…………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………… 
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(၂) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၀) ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကုိချတိ်ဆ

က်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵ
ရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵကျက်ေြမ ေပါမျောဵအသငဴ်အတင်ဴ√မေပဖဆုိပါ 

ေရရရိှမှု အလဳုအေလာ ်ရနိုင်အသငဴ်အတငဴ်ရနိုင်√မေပဖဆုိပါ 

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်

လှမ်ဵမီမှု 

မျေ ိုဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူရနိုင်မျေ ိုဵေ ာင်ဵ 

တိရစ္ဆာန်မျောဵအသင်ဴအတငဴ်ဝယ်ယူရနိုင်√မေပဖဆုိပါ 

ေချဵေငွ 
ေချေဵေငွလယ်ွ ူစွာရနုိင်ေချေဵေငွအသငဴ်အတငဴ်ရနိုင် 

မေပဖဆုိပါ√ 

သွင်ဵအာဵစု 

(ေမွဵပမူေရဵအစာ၊
ေဆဵစသည်)ေစျဵ
ကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူ 
နိုင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် 

နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင်
သည်။နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနိုင်သည်။
မေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵ 
ဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵချေနုိင်သည် 
ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိေရာင်ဵချေနုိင်သည်√မေပဖဆုိပါ 

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ
ေပမေနရာ 

လုေဳလာ ်မှု 

အလဳုအေလာ ်ရိှသည်အသငဴ်အတငဴ်ရိှသည်မေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူ 
ရန်ေရေပမအေန 
အထာဵ 

အလွန်ေ ာင်ဵေ ာင်ဵသငဴ်တင်ဴမျှတမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 
လ ်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာဝယ်ယူရရှိနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 
မေပဖဆုိပါ√ 

ေချေဵေငွ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွရရှိနိုင်သည် 
ေချေဵေငွရနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကုိချတိ်ဆ

က်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလုိအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵ
ရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

သွင်ဵအာဵစု 
လ ်လမှ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူနိုင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

နည်ဵပညာအကူ 

အညီနှင်ဴ 
နည်ဵလမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင်
သည်။ 
နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနုိင်သည်။ 
မေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵ 
ဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴေရာင်ဵချေနုိင်သည် 
ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိေရာင်ဵချေနုိင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိနိုင်မှု လွယ် ူသည်အသငဴ်အတငဴ်လွယ် ူသည်မေပဖဆုိပါ√ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ တိရစ္ဆာန်မျာဵဝယ်ယူရရှိနုိင်ြခင်ဵနှငဴ် သွင်ဵအာဵစုမျာဵ ဝယ်ယူ 

နိုင်မပီဵ ေမွဵြမူေရဵထွက်ကုန်မျာဵ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချရန် ေဈဵကွက်လည်ဵရိှသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………… 

(၃)    ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှု တိုဵတ ်ေစရန်အတွ ် ပပဿနာနှငဴ်စိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ 

(၂၁)ေမွဵပမူေရဵနှငဴ်သာဵငါဵထုတ်လုပ်မှုတိုဵတ ်ေစရန်အတွ ်ပပဿနာနှင်ဴစိန်ေခါ်မှုမျောဵ 

ပပဿနာနှငဴ် 
အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂
၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ

အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေမွဵပမူေရဵ 

စာဵ ျေ ်ေပမ စာဵ ျေ ်ေပမရာှဵပါဵသည်စာဵ ျေ ်ေပမလုဳဵ ဝမရှိပါမေပဖဆုိပါ√ 

ေရရရှိမှု ေရရှာဵပါဵသည်ေရလဳုဵဝမရှိပါမေပဖဆုိပါ√ 

မျ ိုဵတိရစ္ဆာန်လက်

လှမ်ဵမီမှု 

မျေ ိုဵေ ာင်ဵတိရစ္ဆာန်မျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါမျေ ိုဵေ ာင်ဵတိရ

စ္ဆာန်မျောဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါမေပဖဆုိပါ√ 
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ပပဿနာနှငဴ် 

အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင်သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂

၁ကုိချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာ
အချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

ေချဵေငွ ေချေဵေငွလယ်ွ ူစွာမရနုိင်ပါေချေဵေငွလုဳဵဝမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

သွင်ဵအာဵစု 

(ေမွဵပမူေရဵအစာ၊
ေဆဵစသည်)ေစျဵ
ကွက် 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါ 
သွင်ဵအာဵစုမျောဵလဳုဵဝဝယ်ယူမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ဝန်ေဆာင်မှုနှငဴ် 
နည်ဵပညာပဴဳပိုဵမှု 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရနိုင်
ပါ 
နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵ
ဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေနုိင်ပါ 
ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိမေရာင်ဵချေနိုင်ပါမေပဖဆုိပါ√ 

အမိ်ခခဳဝင်ဵအတွင်ဵ
ေပမေနရာလုဳ 

ေလာ ်မှု 

အလဳုအေလာ ်မရှိပါလုဳဵ ဝမရှိပါမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵလုပ်ငန်ဵ 

ငါဵ/ပုဇွန်ေမွဵပမူ 
ရန်ေရေပမအေန 
အထာဵ 

ေရေပမအေနအထာဵမေ ာင်ဵပါမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵ/ပုဇွန်သာဵေပါ ် 
လ ်လမှ်ဵမီမှု 

လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာဝယ်ယူမရပါလုဳဵ ဝဝယ်ယူမရပါ 
မေပဖဆုိပါ√ 

ေချေဵေငွ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွမရပါလုဳဵ ဝေချေဵေငွမရပါ 
မေပဖဆုိပါ√ 

သွင်ဵအာဵစုလ ်
လှမ်ဵမီမှု 

သွင်ဵအာဵစုမျောဵလွယ် ူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်ဵအာဵစုမျောဵဝယ်ယူမရပါ
မေပဖဆုိပါ√ 

နည်ဵပညာအကူ
အညီနှင်ဴနည်ဵ 

လမ်ဵမျာဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရပါ
 
နည်ဵပညာနှငဴ်အုပ်ချေုပ်ေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ထုတက်ုန်ေရာင်ဵ

ဝယ်မှု 

ထုတ် ုန်မျောဵ ုိလွယ် ူစွာနှင်ဴေစျေ နှုန်ဵမှန် န်စွာပဖင်ဴမေရာင်ဵချေနုိင်ပါ 

ထုတ ်ုန်မျောဵ ုိလဳုဵဝမေရာင်ဵချေနိုင်ပါမေပဖဆုိပါ√ 

ငါဵဖမ်ဵခွငဴ်ရရှိ 

နိုင်မှု 
မလွယ် ူပါမေပဖဆုိပါ√ 
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ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လယ်သမာဵအုပ်စု၊ (၂) 

မမို့နယ်ေမွဵ/ ုဦဵစီဵဌာန၊မမို့နယ်ငါဵလုပ်ငန်ဵဦဵစီဵဌာန။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ တိရစ္ဆာန်မျာဵ တင်ပို္ဓေရာင်ဵချရန် ေဈဵကွက်ရှိေသာ်လည်ဵ 

မမို့နှငဴ်အလှမ်ဵေဝဵြခင်ဵ၊ လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵခက်ခဲမှုမျာဵေ ကာငဴ် ေဈဵေကာင်ဵမရရိှြခင်ဵ 

ြပဿနာမျာဵ ကကုဳေတွ့ရတတ်သည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

(ခ-၃)  စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာစီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ ဏ္ဍ 

(၁)   စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွငဴ်အလမ်ဵမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၂)စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာအသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ်အခွင်ဴအလမ်ဵမျောဵ 

အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 

ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ်၂၃
ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်

ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 
ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵရရှိနုိင်မှု မျောဵအသငဴ်အတငဴ်√မေပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန် 
မဟုတ်ေသာအြခာဵေဒသထွက်
ကုန်မျာဵကုိေရာင်ဵချရန်ေစျဵ 
ကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်ေ ာင်ဵရှိသည်ေစျေဵ ွ ်အသငဴ်အတငဴ်
မေပဖဆုိပါ√ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင် 
ရှ ိြခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ိုေ ာင်ဵစွာနာဵလည်သိရိှသည်
အသငဴ်အတငဴ်နာဵလည်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
အေြခအေန 

ေ ာင်ဵသငဴ်√မေပဖဆုိပါ 

ကုန် ကမ်ဵရရှိနုိင်ြခင်ဵ ေပါမျောဵသငဴ√်မေပဖဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်ြခင်ဵ ေ ာင်ဵသငဴ်မေပဖဆုိပါ√ 

ေချဵေငွရရှိနိုင်ြခင်ဵ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွရရှိနိုင်သည်ေချေဵေငွရ
နိုင်သည်မေပဖဆုိပါ√ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵ
ပညာဆုိင်ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ 
တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူရနိုင် 
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အခွင်ဴအလမ်ဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(မှန်ရာတစ်ခုကိုသာေရွဵရန်။ဇယာဵ၂၂နှငဴ်၂၃

ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်
ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရှိပါက “မေြဖဆုိပါ” 

ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ 
တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှု
ရရှိ ြခင်ဵ 

သည်။နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵ 
ေရဵဖဳွ့မဖိုဵတိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵရနိုင်သည်။
မေပဖဆုိပါ√ 

အလုပ်နှင်ဴလုိက်ေလျာညီေထွ 
ြဖစ်ေသာ (သုိ္ဓမဟုတ်) 
အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပုနုိင်

ေသာပညာတစ်ခုခုကိုတတ် 
ေြမာက်ြခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာတတ်ေပမာ ်သည်အသငဴ်အတငဴ် 
မေပဖဆုိပါ√ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ မျောဵအသငဴ်အတငဴ်√မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ 
ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ စုိက်ပျ ိုဵေမွဵြမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵမျာဵလုပ်ကိုင်ရန်အတွက် ေဈဵကွက်နှငဴ် ချတိ်ဆက်ေဆာင်ရွက်နိုင်မပီဵ ကုန် ကမ်ဵမျာဵ 

ဝယ်ယူရရှနုိင်သည်။…………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………… 

(၂) စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသ ်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျောဵအတွ ် ပပဿနာနှင်ဴ အခ ် 

အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ(၂၃) စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ အသက်ေမွဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက်ပပဿနာနှင်ဴ  

အခ ်အခဲမျာဵ 

ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင် 

သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိ 

ရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 
“မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

လုပ်သာဵအင်အာဵရရှိနုိင်မှု ရာှဵပါဵလုဳဵ ဝမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

လယ်ယာသာဵငါဵထွက်ကုန် ေစျေဵ ွ ်မေ ာင်ဵေစျေဵ ွ ်မရှိမေပဖဆုိပါ√ 
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ပပဿနာနှငဴ်အခ ်အခဲမျောဵ 

ေဖာ်ပပချေ ်/ 
ရငှ်ဵလင်ဵချေ ်(အနည်ဵဆုဳဵတစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵနုိင် 

သည်။ဇယာဵ၂၀နှငဴ်၂၁ကိုချတိ်ဆက်စစ်ေဆဵမပီဵမှေြဖဆုိ 
ရန်။ေြဖဆုိရန်မလိုအပ်ဟုယူဆေသာအချက်မျာဵရိှပါက 

“မေြဖဆုိပါ” ဟူေသာအကွက်ကိုေရွဵရန်။) 

မဟုတ်ေသာအြခာဵေဒသထွက်
ကုန်မျာဵကုိ ေရာင်ဵချရန် 
ေစျဵကွက်ရှိြခင်ဵ 

ေစျဵကွက်ဆုိင်ရာအသိအြမင်  
ရှိြခင်ဵ 

ေစျေဵ ွ ်အေပခအေန ိုေ ာင်ဵစွာနာဵမလည် 
လုဳဵ ဝနာဵမလည်မေပဖဆုိပါ√ 

လမ်ဵပန်ဵဆက်သွယ်ေရဵ 
အေြခအေန 

ညဴဳအလွန်ညဳဴမေပဖဆုိပါ√ 

ကုန် ကမ်ဵရရှိနုိင်ြခင်ဵ 
 ုန်က မ်ဵရရိှမှုနည်ဵသည် ုန်က မ်ဵမရှိပါ 
မေပဖဆုိပါ√ 

လျှပ်စစ်မီဵရရိှနိုင်ြခင်ဵ ပုဳမှန်မရပါလုဳဵ ဝမရပါမေပဖဆုိပါ√ 

ေချဵေငွရရှိနိုင်ြခင်ဵ 
လိသုေလာ ်လယ်ွ ူစွာေချေဵေငွမရရိှပါေချေဵေငွမရပါ
မေပဖဆုိပါ√ 

အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵနည်ဵ 
ပညာဆုိင်ရာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အ
လတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵတုိဵ 
တက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုရရှိ 

ြခင်ဵ 

နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ
တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအလွယ်တ ူမရပါ 
နည်ဵပညာနှငဴ်အေသဵစာဵ/အလတ်စာဵစီဵပွာဵေရဵဖဳွ့မဖိုဵ
တိုဵတက်မှုဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵလဳုဵဝမရပါမေပဖဆုိ

ပါ√ 

အလုပ်နှင်ဴလုိက်ေလျာညီေထွ 

ြဖစ်ေသာ (သုိ္ဓမဟုတ်) အသက် 
ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵြပုနုိင်ေသာ 
ပညာတစ်ခုခုကိတုတ်ေြမာက်ြခင်ဵ 

 ျွမ်ဵ ျေင်စွာတတ်ေပမာ ်ပခင်ဵမရှိလုဳဵ ဝမတတ် 
မေပဖဆုိပါ√ 

အလုပ်အကိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵ 
အလုပ်အ ိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵနည်ဵ√ 

အလုပ်အ ိုင်အခွင်ဴအလမ်ဵမရှိမေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ 
ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵ လုပ် ိုင်သူ အပု်စု၊ လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵလုပ်ငန်ဵမျာဵအတွက် လမ်ဵပန်ဵဆက် 

သွယ်ေရဵခက်ခဲြခင်ဵ၊ အလုပ်အကုိင်အခွငဴ်အလမ်ဵ နည်ဵပါဵြခင်ဵ စသညဴ ် အခက်အခဲမျာဵရှိ 

သည်။…………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 
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(ဂ)   ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ်သာဵမျောဵ 

(ဂ-၁)  ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပါ်လာပုဳ၊ပုဳစဳနှင်ဴအချေန်ိ ာလ 

ဇယာဵ (၂၄) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာမှုပဖစ်ေပါ်လာပဳု၊ပုဳစဳနှငဴ်အချေနိ် ာလ 

စ

ဉ် 
ပုဳစဳ 

အမိ် 
ေထာင်စု

အေရ 
အတွ ် 

ပပည်တွင်ဵ ပပည်ပ လူဦဵေရ 

 ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

၁ 

“ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵ

လာေနထိငု်သူ” 
တစ်ဦဵအနည်ဵ 
ဆဳုဵရှိေသာအမိ် 
ေထာင်စုနှငဴ် 

လူဦဵေရ 

၃ ၄ ၂ ၆    ၄ ၂ ၆ 

၂ 

ေ ျေဵရွာပပင်ပသို့ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵမှု ာလ 

၃လအထိ          

၆လအထိ          

၁၂လအထိ          

၁၂လအထက် ၄ ၂ ၆    ၄ ၂ ၆ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

စို ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေ ်။       ။ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာြခင်ဵ၏တရာဵဝင်မှုမဝင်မှု၊ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာသူ၏ 

သေဘာဆန္ဒပါမှု၊ မပါမှုစသည်ြဖင်ဴ မခွဲြခာဵဘဲ၊  ကာြမင်ဴချနိ် အနည်ဵအမျာဵ မကန့်သတ်ဘဲ၊ 

မည်သညဴအ်ေ ကာင်ဵအရင်ဵေ ကာင်ဴ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရသည်ြဖစ်ေစကာမူ မူလဌာေန 

ေဒသတစ်ခုမှ နုိင်ငဳြခာဵသုိ္ဓြဖစ်ေစ၊ ြပည်တွင်ဵတစ်နယ်တစ်ေ ကဵသုိ္ဓြဖစ်ေစ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ 

သွာဵလာေနထိငု်သူတိုင်ဵကို “ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာေနထုိင်သူ” ဟုသတ်မှတ်သည်။ ယခင်က 

ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာေနထိငု်ခဲဴေစကာမူ ယခုလက်ရှိကာလတွင် မူလဌာေနတွင် ြပန်လည် 

အေြခချေနထိင်ုလျှက်ရှိသူမျာဵသည် ဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ ယခုလတတ်ေလာတွင် 

ခရီဵယာယီသွာဵေနသူမျာဵသည်လည်ဵဤဇယာဵတွင်အကျုဳဵမဝင်ပါ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သညဴ ် အမိ်ေထာင်စုမျာဵသည် ဝင်ေငွပိုမို 

ေကာင်ဵမွန်ရန်အတွက်ြဖစ်မပီဵ (၁၂)လနှငဴ်အထက် သွာဵေရာက်လပု်ကိုင် ကြခင်ဵြဖစ်သည်။ 

……………………………………………………… … ………………………………… 
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(ဂ-၂)   ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေက ာင်ဵရင်ဵ 
ဇယာဵ (၂၅) ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵသွာဵလာရပခင်ဵ၏အဓိ အေက ာင်ဵရင်ဵ 

စဉ် အေက ာင်ဵရင်ဵ လူဦဵေရ 

၁ ပိုမိုေကာင်ဵမွန်ေသာအလုပ်အကိုင်နှငဴ်ဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရှာေဖွရန် ၆ 

၂ နိုင်ငဳေရဵနှင်ဴဆုိင်ေသာအေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၃ ေဒသတွင်ဵပဋိပက္ခြဖစ်ပွာဵမှုေ ကာငဴ်လဳုခခုဳမှုမရိှသည်အဴေ ကာင်ဵရင်ဵ - 

၄ လူမှုေရဵ၊ကျန်ဵမာေရဵကိစ္စမျာဵေ ကာင်ဴ (social protection, health) - 

၅ 
အမျ ိုဵအမည်ခွဲြခာဵမေဖာ်ြပနုိင် (သုိ္ဓမဟုတ)် 
အေ ကာင်ဵအရင်ဵကုိေြဖဆုိထာဵြခင်ဵ/ ေြဖဆုိလုိြခင်ဵမရိှ 

- 

ရင်ဵပမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေရွှေ့ေြပာင်ဵသွာဵလာရြခင်ဵသည် ပုိမိုေကာင်ဵမွန်ေသာ အလုပ် 

အကိုင်နှငဴ် ဝင်ေငွအခွင်ဴအလမ်ဵမျာဵရှာေဖွရန်အတွက် သွာဵေရာက် ကြခင်ဵြဖစ်ပါသည်။ …… 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………… 

(ဂ- ၃)    ေရွ့ှေ ေပပာင်ဵလုပ် ုိင်သူမျောဵမှပပန်ပို့ေငွ 

ဇယာဵ (၂၆)  ေရွှေ့ေြပာင်ဵလုပ်ကိုင်သူမျာဵမှြပန်ပို္ဓေငွ 

စဉ် အေက ာင်ဵအရာ 

အမိ်ေထာင်စုအေရအတွ ် 

စုစု 
ေပါင်ဵ 

ပမငဴ် လတ် နိမဴ် 

၁ 
ြပန်ပို္ဓေငွကိုမှီခိုေနရေသာအမိ်ေထာင်စု 
အေရအတွက် 

၄ ၂ ၂  

၂ 

ြပန်ပို္ဓေငွလမ်ဵေ ကာင်ဵမျာဵ 

- က။ေငွလွှဲလပု်ငန်ဵ (ဟွန်ဒီ)  

 

- ခ။ဘဏ်  

- ဂ။လူကကုဳြဖငဴ်လွှဲပို္ဓြခင်ဵ 
 
 

- ဃ။အထက်ပါ (က၊ခ၊ဂ) 
အနက်မှနည်ဵလမ်ဵနှစ်မျ ိုဵကုိအသဳုဵြပု၍ 

၂ 

- င။အထက်ပါ (က၊ခ၊ဂ) 
အနက်မှနည်ဵလမ်ဵသဳုဵမျ ိုဵလဳုဵကိုအသဳုဵြပု၍ 
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ရင်ဵပမစ် … (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ လွှပဲို္ဓေငွမှီခိုသညဴ ် အမိ်ေထာင်စု(၄)စုတွင် (၂)အမ်ိေထာင်စုမှာ 

မှီခိုရမှုြမင်ဴမာဵမပီဵ ကျန်(၂)အမိ်ေထာင်စုမှာ မှီခိုမှုအလယ်အလတ်အဆငဴ်ြဖစ်ေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရှိ 

ရပါသည်။ ………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………..…………

……………………………………………………………………… 

(ဃ)    ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုေစျေဵ ွ ် 

ဇယာဵ (၂၇) ကုန်စည်နှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှု၊ ေစျဵကွက်လက်လမ်ှဵမီမှုအေြခအေန 

ေစျေဵ ွ ် 
လ ်လမှ်ဵမီမှု 

အနီဵဆဳုဵေစျေဵ 
(အနီဵဆဳုဵတစ်ခု ိုသာ 

ေဖာ်ပပပါရန်) 

အက ီဵစာဵေစျေဵ ွ ် 
(အဓိ တစ်ခု ုိသာေဖာ်ပပပါ

ရန်) 

ေစျေဵအမည် (မမို့/ ရာွ) မိုင်ဵခတ်မမို့၊မမို့မေစျေဵ  ျေ ိုင်ဵတုဳမမို့၊မမို့မေစျေဵ 

ရာွမှအ ွာအေဝဵ (မိုင်) 
(အနီဵစပ်ဆဳုဵတစ်ခု ုိ 
ခန့်မှန်ဵမပီဵေရွဵ ချေယ်ရန်) 

၀မ၁ှမုိင်၁မှ၅မိုင် 
၅မ၁ှ၀မုိင်၁၀မ၁ှ၅မုိင် 
၁၅မုိင်အထက်√ 

၀မ၁ှ၀မုိင်၁၁မ၂ှ၀မုိင် 
၂၁မ၃ှ၀မိုင်၃၀မ၅ှ၀မုိင် 
၅၁မှ၁၀၀၁၀၀မုိင်အထက်√ 

သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

နည်ဵလမ်ဵ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်က
ယ်√ကာဵ/ေထာ်လာဂျ√ီရထာဵ

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်√ေလှ 
စက်ေလှ 

ေြခလျင်စက်ဘီဵဆုိင်က
ယ်√ကာဵ/ေထာ်လာဂျ√ီရထာဵ

သဳုဵဘီဵဆုိင်ကယ်ေလှ 
စက်ေလှ 

 ုန်စည်နှင်ဴဝန်ေဆာင်

မှုရရှိနိုင်မှု(အနည်ဵဆဳုဵ
တစ်ခုနှငဴ်အထက်ေရွဵ 
နိုင်သည်။) 

စာဵေသာက်ကုန် 
(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေြခာက်)  
√မီဵဖုိေချာင်သဳုဵနှင်ဴအိမ်သုဳဵ 
ပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည်√ 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵ 
ပရိေဘာဂမျာဵပစ္စည်ဵစဳု 
ဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင် 

စာဵေသာက်ကုန် 
(ကုန်စိမ်ဵ၊ကုန်ေြခာက်) 
မီဵဖိုေချာင်သဳုဵနှငဴ်အိမ်သုဳဵ 
ပစ္စည်ဵ အဝတ်အထည် 

ေဆာက်လုပ်ေရဵပစ္စည်ဵမျာ ၊ဵ 
ပရိေဘာဂမျာဵပစ္စည်ဵစဳု 
ဝန်ေဆာင်မှုစဳုရနုိင်√ 

ေစျေဵအေပခခဳအေဆာ ်အဦ ေကာင်ဵသငဴ√်ညဴဳ ေကာင်ဵ√သငဴ်ညဴဳ 

ဝန်ေဆာင်မှု ေကာင်ဵ√သငဴ√်ညဴဳ√ ေကာင်ဵ√သငဴ်ညဴဳ 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု၊ အမျေ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ုိင်သူအုပ်စု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာအနီဵဝန်ဵကျင်တွင် ဟင်ဵစာဵမျာဵ ဝယ်ယူရရှိနုိင်ပါ 
သည်။ ပစ္စည်ဵ စဳုဝယ်ယူရရှိနိုင်ရန်အတွက မိုင်ဵခတ်မမို့ေဈဵနှငဴ် ကျ ိုင်ဵတဳုမမို့ေဈဵကကီဵသုိ္ဓ 
သွာဵေရာက်ဝယ်ယူ ကသည်။…………………………………………………………………

………………………………… 

(င)    ေငွေက ဵလ ်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 
ဇယာဵ (၂၈) ေငွေ ကဵလက်လမှ်ဵမီမှုနှင်ဴဘဏ်လုပ်ငန်ဵ 

ေချေဵေငွရရှိနိုင် 
သည်ေဴနရာ 

ေငွေက ဵဝန် 

ေဆာင်မှုအမျေ ိုဵ
အစာဵ 

ပပန်လည်ေပဵ 

ဆပ်ရမညဴ် 
 ာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 
(လ) 

အေပါင်ခဳ

ပစ္စည်ဵ လို
အပ်မှု 

ေချေဵ
ေငွရရန်
အခ ် 

အခဲမျောဵ 

အစိုဵရဘဏ်       
( ြမန်မာဴလယ်ယာ 
ဖဳွ မ့ဖိုဵ ေရဵဘဏ်/ 
ြမန်မာစဴီဵပွာဵေရဵ

ဘဏ် ) 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလ 
လတ်ေချဵ ေငွ
ကာလရှည် 

ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
 ၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ် 

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%  

၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 
သည် 

မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 
သည် 

ရှိသည်
မရှိပါ 

သမဝါယမေချဵ

ေငွ 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလ 
လတ်ေချဵ ေငွ
ကာလရှည် 

ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ် 

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%   

၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 
သည် 

မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 
သည် 

ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလကိဘဏ် 

ကာလတိေုချဵ
ေငွ 
ကာလလတ် 

ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%  

၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 
သည် 

မလိအုပ် 
ပါ 

နည်ဵ 
သည် 

ရှိသည် 
မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလကိအေသဵ
စာဵေချဵေငွဝန် 
ေဆာင်မှုကဏ္ဍ 

ကာလတိေုချဵ

ေငွကာလ 
လတ်ေချဵ ေငွ
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ

၆လမှ 
တစ်နှစ်ထိ 
တစ်နှစ်နှငဴ် 
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 
၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%   

၅မ၁ှ၀% 
၁၀% 
ထက် 

လိအုပ် 
သည် 

မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 
သည် 

ရှိသည် 
မရှိပါ 
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ေချေဵေငွရရှိနိုင် 

သည်ေဴနရာ 

ေငွေက ဵဝန် 
ေဆာင်မှုအမျေ ိုဵ

အစာဵ 

ပပန်လည်ေပဵ 
ဆပ်ရမညဴ် 

 ာလ 

အတိုဵ နှုန်ဵ 

(လ) 

အေပါင်ခဳ
ပစ္စည်ဵ လို

အပ်မှု 

ေချေဵ
ေငွရရန်

အခ ် 
အခဲမျောဵ 

အဖွဲ့အလိုက်ေငွ

စု/ ေငွေချဵ 
အစီအစဉ် 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလလ 

တ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှတစ်နှစ် 
ထိတစ်နှစ်နှင်ဴ
အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%  
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည် 
မလိအုပ် 
ပါ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

ေငွေချဵေပဵသူ 

ကာလတိေုချဵ
ေငွကာလ 

လတ်ေချဵ ေငွ√
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃−၆လအတွင်ဵ
√၆လမှတစ်နှစ်
ထိတစ်နှစ်နှင်ဴ

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ% 
၂မ၅ှ%  √ 
၅မ၁ှ၀% 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည်√ 
မလိ ု
အပ်ပါ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည√် 
မရှိပါ 

အေပါင်ဆုိင် 

ကာလတိေုချဵ

ေငွ 
ကာလလတ် 
ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 

ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှတစ်နှစ်
ထိတစ်နှစ်နှင်ဴ

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ %  
၂မ၅ှ%   
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည် 
မလိအုပ် 
ပါ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည် 
မရှိပါ 

မိတ်ေဆွနှင်ဴ 
ေဆွမျ ိုဵမျာဵ 

ကာလတိေုချဵ
ေငွ√ကာလလ

တ်ေချဵ ေငွ 
ကာလရှည် 
ေချဵေငွ 

ေန့စဉ် 

လစဉ် 
၃−၆လအတွင်ဵ
၆လမှတစ်နှစ် 
ထိ√တစ်နှစ်နှငဴ်

အထက် 

အတိုဵ မဲဴ 

၁မ၂ှ %  √ 
၂မ၅ှ%   
၅မ၁ှ၀ % 
၁၀% 

ထက် 

လိအုပ် 
သည် 
မလိ ု
အပ်ပါ√ 

နည်ဵ 
သည် 
ရှိသည√် 
မရှိပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊လယ်သမာဵအုပ်စု၊ အမျေ ိုဵသမီဵ 
အပု်စု၊ စုိ ်ပျေ ိုဵေမွဵပမူေရဵမဟုတ်ေသာ ဝင်ေငွရလုပ်ငန်ဵမျောဵလုပ် ုိင်သူအုပ်စု၊ (၂) သ ်ဆုိင် 

ရာေငွေက ဵဝန်ေဆာင်မှုေပဵေသာအဖွဲ့မျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ပမန်မာဴစီဵပွာဵေရဵဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချေ ်အရ ာလတိေုချေဵေငွဆုိသည်မှာ 
အနည်ဵဆဳုဵတစ်ရ ်မှ အမျောဵဆဳုဵတစ်နှစ်အထိ၊  ာလလတ်ေချေဵေငွဆုိသည်မှာ ၃နှစ်မှ၅နှစ် 
အထိ၊ ာလရှညေ်ချေဵေငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟုသတ်မှတ်ထာဵပါသည်။ အ ယ်၍ 
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၁၀နှစ် ာလအထ ်ရှညက် ာစွာ ေချေဵေပဵေသာေချေဵေငွမျောဵရိှခဲဴေသာ  ာလရှညေ်ချေဵေငွ 
တွင်သာ ထည်ဴသွင်ဵေပဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာအတွက်ေချဵေငွ ချထာဵေပဵေသာ အဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ 

မရှိသညဴအ်တွက် အတိုဵ ေပဵ၍ ေချဵယူ ကရမပီဵအတိုဵ နှုန်ဵ ြမငဴ်မာဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။…….. 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………….. 

(စ)  ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှင်ဴသဘာဝရင်ဵပမစ်မျောဵစီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ်လ ်ရိှအေလဴအ ျေငဴ်နှင်ဴ 

အခ ်အခဲမျောဵ 

ဇယာဵ (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်ဵ ျေင်နှငဴ်သဘာဝရင်ဵပမစ်စီမဳခန့်ခွဲမှုအတွ ် လ ်ရိှအေလဴ 

အ ျေငဴ်နှင်ဴအခ ်အခဲမျောဵ 

အခ ်အခဲ အန္တရာယ်ရိှမှု 

ေပမဆီကသဇာအေပခအေန ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ 

အပင်မျေ ိုဵစိတ်မျောဵ ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

ဖျေ ်ပိုဵနှင်ဴေရာဂါ ာ ွယ်ထနိ်ဵ 

ချေုပ်မှု 
ပမင်ဴလတ်√နိမဴ် 

ေရအရင်ဵအပမစ် ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

ငါဵမျေ ိုဵ ဲွမျောဵ ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

အပခာဵတိရစ္ဆာန်မျေ ိုဵ ဲွမျောဵ ပမင်ဴလတ်နိမ်ဴ√ 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳခန့်ခွဲမှု ပမင်ဴလတ်√နိမဴ် 

ရင်ဵပမစ် … ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊လယ်သမာဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ပတ်ဝန်ဵကျင်နှငဴ် သယာဝရင်ဵြမစ်မျာဵ စီမဳခန့်ခွဲ့မှုအတွက် 
လက်ရိှ အေလဴအကျင်ဴမျာဵ ေဆာင်ရွက်မှုမရှိပါ။ ဖျက်ပိုဵမျာဵကာကွယ်မှုနှင်ဴ စွန့်ပစ်ပစ္စည်ဵ စီမဳ 

ခန့်ခွဲမှုတို္ဓ အာဵနည်ဵ ကေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ …………………………………………… 
………………………………………………………………………….……………………
……………….…………………………………….…………………………………………
……………………………….………………………………………………………………

……………………………….………………………………………………………………
……………………………….…………………… 
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(ဆ)   ပညာေရဵ 

(ဆ-၁)  ပညာေရဵနှငဴ်စာတတ်ေပမာ ်မှု 

ဇယာဵ (၃၀) မူလတန် ၊ဵအလယ်တန် ၊ဵအထ ်တန်ဵနှငဴ် တ ္ကသုိလ်အဆငဴ်စာတတ်ေပမာ ်မှုနှုန်ဵ 

အတန်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှု  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

စာမတတ်သူဦဵေရ ၄၆ ၃၀ ၇၆ 

မူလတန်ဵအဆင်ဴရှိသူဦဵေရ ၄၁ ၄၃ ၈၄ 

အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ၃၀ ၃၂ ၆၂ 

အထက်တန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ ၅ ၃ ၈ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆငဴ်ရှိသူ 
ဦဵေရ 

   

ရင်ဵပမစ် … အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယာဵကိုြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင်ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ပညာ

ေရဵဝန်က ီဵဌာနမှအသိအမှတ်ပပုထာဵေသာအတန်ဵပညာတက်ေရာက်မပီဵ/တက်ေရာက်ဆဲသူ

မျာဵကုိသာြဖညဴသွ်င်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။ေဖာ်ပပပါအချေ ်နှင်ဴ ို ်ညခီျေင်ဵမရှိခဲဴေသာ်ဇယာဵတွင်ပဖ

ညဴသွ်င်ဵပခင်ဵမရှိဘဲေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်တွင်သာမှတ်ချေ ်အေနပဖငဴ်ေဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။အတ

န်ဵပညာမပီဵေပမာ ်မှုဆုိသည်မှာတစ်ဦဵတစ်ေယာ ်၏ဘဝတွင်သင်ယူေလဴလာခဲဴေသာေနာ ်

ဆဳုဵပညာေရဵအဆငဴ်/ အေပခအေန ိုဆုိလုိပါသည်။ 

ဥပမာ - ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေန်ိတွင်ေ ျောင်ဵသူတစ်ေယာ ်သည်အဋ္ဌမတန်ဵ (Grade 8) 

တွင်ပညာသင်က ာဵေနသည်ဆုိေသာ်ထိုေ ျောင်ဵသူ ို“အလယ်တန်ဵအဆငဴ်ရိှသူဦဵေရ”တွင်

ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင်ေ ျောင်ဵသာဵတစ်ေယာ ်သည်တတိယ

တန်ဵ (Grade 3) တွင်ပညာသင်က ာဵေနသည်ဆုိေသာ်၊ သ့ုိမဟုတ်ေရဵတတ်ဖတ်တတ် 

အဆငဴ်သာ (ဥပမာ - ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵထွ ်)ရှိသည်ဆုိေသာ်အဆုိပါေ ျောင်ဵသာဵ/ 

အဆုိပါပုဂ္ဂိုလ် ို“မူလတန်ဵအဆငဴ်ရှိသူဦဵေရ”တွင်သာထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။“ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵ

သင်ပညာေရဵ (ဘ -ေ ျောင်ဵ)” ုိဆည်ဵပူဵခဲဴ၊ဆည်ဵပူဵဆဲေသာ ေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိ 

သ ်ဆုိင်ရာအတန်ဵပညာအဆင်ဴအလိ ု်ထည်ဴသွင်ဵရပါမည်။ယခုစာရင်ဵေ ာ ်ယူချေနိ်တွင်

အေပခခဳပညာမူလတန်ဵပညာ ုိသင်ယူမပီဵဆဳုဵသငဴ်သညဴအ်ရွယ် ိုေ ျော်လနွ်မပီဵပဖစ်ေသာ်လ

ည်ဵစာလဳုဵဝမတတ်ပါ “စာမတတ်သူဦဵေရ”တွင်သာပဖည်ဴသွင်ဵရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင် တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်အဆငဴ် ပညာတတ်သူမျာဵ 

မရှိေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။……………………………………………………………………

………………………………………………..………………………………………………

………………………………………. 
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(ဆ-၂) ေ ျောင်ဵတ ်နှုန်ဵ 

ဇယာဵ (၃၁) ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵ 

ပညာေရဵအဆင်ဴအတန်ဵ  ျောဵ မ ေပါင်ဵ 

မူလတန်ဵ ၂၃ ၂၆ ၄၉ 

အလယ်တန်ဵ ၉ ၁၂ ၂၁ 

အထက်တန်ဵ ၃ ၂ ၅ 

တက္ကသုိလ်/ေကာလိပ်    

ရင်ဵပမစ် … (၁) ေ ျောင်ဵဝင်စာရင်ဵ၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူဵမျောဵ။ 

မှတ်ချေ ်။။ဤဇယာဵကိုြဖည်ဴသွင်ဵရာတွင်ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်အစိုဵရ၊ပညာ

ေရဵဝန်ကကီဵဌာနမှအသိအမှတ်ြပုထာဵေသာစာသင်ေကျာင်ဵမျာဵ၊တက္ကသုိလ်ေကာလိပ်မျာဵတွင်

ပညာတက်ေရာက်ေနသူမျာဵကိုသာြဖညဴသွ်င်ဵရန်ြဖစ်ပါသည်။၄င်ဵအပပင်“ဘုန်ဵက ီဵေ ျောင်ဵ 

သင်ပညာေရဵ” ိုသင်ယူဆည်ဵပူဵေနေသာေ ျောင်ဵသူ/သာဵမျောဵ ုိအေပခခဳပညာဦဵစီဵဌာနမှ

သတ်မှတ်ထာဵေသာပညာေရဵစနစ်/အဆငဴ်သတ်မှတ်ချေ ်မျောဵနှင်ဴအညီသတ်မှတ်ပဖညဴသွ်င်ဵ 

ရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာ မူလတန်ဵေကျာင်ဵတွင် ေကျာင်ဵတက်နှုန်ဵြမင်ဴမာဵ 

လျှက်ရှိမပီဵ အလယ်တန်ဵအဆင်ဴ ပညာဆည်ဵပူဵသူမျာဵလည်ဵမျာဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ရသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………… 

(ဆ-၃) စာသင်ေ ျောင်ဵေဆာင်အေပခအေနနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၂) စာသင်ေကျာင်ဵေဆာင်အေြခအေနနှင်ဴဝန်ေဆာင်မှုမျာဵ 

အေက ာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

 ။ေကျာင်ဵအဆင်ဴ 

မူလတန်ဵ√ 
မူလနွ်အလယ်
တန်ဵ(ခွ)ဲ 
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ 
(ခွဲ)အထက် 
တန်ဵ 

မူလတန်ဵမ ူ
လွန်အလယ် 
တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ 
(ခွဲ)အ 
ထက်တန်ဵ 

မူလတန်ဵမ ူ
လွန်အလယ် 
တန်ဵ(ခွဲ) 
အလယ်တန်ဵ
အထက်တန်ဵ 
(ခွ)ဲ 
အထက်တန်ဵ 
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အေက ာင်ဵအရာ (၁) (၂) (၃) 

ခ။ရွာမှအကွာအေဝဵ (မိုင်) 

၀မ၁ှမုိင်√ 
၁မိုင်မှ၃မိုင်၁၅
မိုင်မှ၂၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

၀မ၁ှမုိင်၁မုိင်မှ
၃မိုင် 
၁၅မုိင်မှ၂၀မိုင် 
၂၀မိုင်အထက် 

ဂ။သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵဝန် 
ေဆာင်မှု 

ေြခလျင်√ 

စက်ဘီဵ 

ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ေြခလျင် 
စက်ဘီဵ 
ဆုိင်ကယ် 
ကာဵ 

ဃ။စာသင်ေကျာင်ဵ၏စုစုေပါင်ဵ
 ကမ်ဵခင်ဵဧရိယာ 
(စတုရန်ဵေပ)* 

( ၁၈၀၀  ) 
စတုရန်ဵေပ 

  

င။အမိုဵ၊နဳရဳ၊အခင်ဵအရည် 
အေသွဵ 

ေကာင်ဵသငဴ√်
ညဴဳ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳ 
 

စ။ေကျာင်ဵသဳုဵပရိေဘာဂ 
လုေဳလာက်မှု 

လုေဳလာက်မှုရှိ 
သည√်မလု ဳ
ေလာက်ပါ 

လုေဳလာက်မှုရှိ 
သည်မလုဳ 
ေလာက်ပါ 

လုေဳလာက်မှုရှိ 
သည်မလု ဳ
ေလာက်ပါ 

ဆ။ေကျာင်ဵအမ်ိသာအေြခ 
အေန 

ေကာင်ဵသငဴ√် 
ညဴဳမရှိ 

ေကာင်ဵသငဴ်
ညဴဳမရှိ 

ေကာင်ဵသငဴ် 
ညဴဳမရှိ 

စျေ။ေကျာင်ဵအာဟာရတိုက် 
ေကျွဵမှု 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှ 
သည်တိုက်
ေကျွဵမှုမရိှပါ√ 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှ 
သည်တိုက်
ေကျွဵမှုမရိှပါ 

တိုက်ေကျွဵမှုရိှ 
သည်တိုက်
ေကျွဵမှုမရိှပါ 

ဇ။ေကျာင်ဵဆရာ/မဦဵေရ  ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ ကျာဵ မ ေပါင်ဵ 
အစိုဵရခန့် ၁  ၁       

ေကျဵရွာခန့်          

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

မှတ်ချေ ်။  ။ေ ျေဵရွာတွင်စာသင်ေ ျောင်ဵမရှိပါ  ( ၊ခ၊ဂ)  ုိသာေပဖဆုိရပါမည်။ 

စာသင်ေ ျောင်ဵ၏ စုစုေပါင်ဵက မ်ဵခင်ဵဧရယိာ (စတုရန်ဵေပ = အလျောဵ×အနဳ)သည်စာသင် 

ေ ျောင်ဵ တစ်ေ ျောင်ဵအတွင်ဵရှိ ေ ျောင်ဵအေဆာ ်အဦအာဵလုဳဵ၏ စုစုေပါင်ဵဧရယိာ ို 

ဆုိလုိသည်။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ကေလဵမျာဵသည် ေကျဵရွာစာသင်ေကျာင်ဵသုိ္ဓ ေြခလျင် 

တက်ေရာက် ကပါသည်။……………………………………………………………………

………………………………………… 
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(ဆ-၄) ပညာေရဵအခ ်အခဲနှင်ဴပပဿနာမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၃) ပညာေရဵအခက်အခဲနှင်ဴြပဿနာမျာဵ 

အခ ်အခဲ/ ပပဿနာ ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

ေကျာင်ဵဆရာ/မရရိှနိုင်မှု လုေဳလာက်မလုေဳလာက်√ 

တပည်ဴ - ဆရာအချ ိုဵ 
၄၀: ၁ေအာက် ၄၀: ၁ 

အထက်√ 

မူလတန်ဵပညာေကျာင်ဵထွက်နှုန်ဵ မရှိနည်ဵ√လတ်မျာဵ 

မသန်စွမ်ဵသူမျာဵအတွက်ပညာေရဵအထူဵအစီအစဉ် ရှိမရိှ√ 

ေကျာင်ဵသဳုဵစာအပု်နှငဴ်စာေရဵကိရိယာ လုေဳလာက်√မလုေဳလာက် 

ဆင်ဵရေဲသာမိသာဵစုမျောဵအတွ ်ေ ျောင်ဵစရတိ်မတတ်နိုင်မှု ြမင်ဴအသငဴ်အတငဴ်√ 

ေ ျောင်ဵအာဵ စာဵဆုိင်ရာပစ္စည်ဵ မျောဵလ ်လမ်ှဵမီမှု မရှိနည်ဵ√ 

မိဘဆရာအသင်ဵ၏အခန်ဵ ဏ္ဍ ေကာင်ဵသင်√ဴညဴဳ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်ဵ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျာင်ဵဆရာ ( ၁ ) ဦဵသာရိှမပီဵ ဆရာ/မ ထပ်မဳချထာဵေပဵ 

ရန်လိုအပ်ပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………… 

(ဇ)    ျေန်ဵမာေရဵနှငဴ်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျောဵ 

ဇယာဵ (၃၄) အပဖစ်မျောဵေသာေရာဂါမျာဵ 

စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ့မှု/ပဖစ်ပွာဵမှု 
၁ ဝမ်ဵပျက်ဝမ်ဵေလျှာ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
၂ ေသွဵလွန်တုပ်ေကွဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
၃ ငှက်ဖျာဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
၄ အသက်ရှူလမ်ဵေ ကာင်ဵကူဵစက်ေရာဂါ ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 

၅ 
HIV, AIDS, 

လိင်မှတဆငဴ်ကူဵစက်နုိင်ေသာေရာဂါမျာဵ 
ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 

၆ တီဘီ ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 
၇ ဆီဵချ ို ပမင်ဴ နိမ်ဴ မရှိ√ 
၈ ေသွဵတိုဵ ပမင်ဴ နိမ်ဴ√ မရှိ 
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စဉ် ေရာဂါ ပျေ ဳ့နှဳ့မှု/ပဖစ်ပွာဵမှု 
၉ အသည်ဵေရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင်ဴ    နိမဴ်   မရှိ√ 

၁၀ အာဟာရချ ို့တဲဴမှု ပမင်ဴ     နိမဴ်   မရှိ√ 
၁၁ အြခာဵကူဵစက်နိုင်ေသာေရာဂါမျာဵ ပမင်ဴ      နိမဴ်√    မရှိ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင် ရာသီတုပ်ေကွဵေရာဂါမျာဵ ြဖစ်ပွာဵတတ် ကမပီဵ 

အြခာဵကူဵစက်ေရာဂါမျာဵမှာ စုိဵရိမ်ရဖွယ်အေနအထာဵမရှိေ ကာင်ဵ ေတွ့ရပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

ဇယာဵ (၃၅)  လွန်ခဲဴေသာ (၁၂) လအတွင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု 

စဉ်  ာ ွယ်ေဆဵထိုဵပခင်ဵ(ရှိ၊မရှိအမှန်ပခစ်ရန်) ရှ ိ မရှိ 

၁ အဆုတ်ေရာဂါ  √ 

၂ ဆဳုဆုိ္ဓ၊ ကက်ညာှ၊ေမဵခိုင်နှင်ဴအသည်ဵေရာင်အသာဵဝါ  √ 

၃ ပိုလီယုိေရာဂါ  √ 

၄ ေမဵခိုင် (ကုိယ်ဝန်ေဆာင်ကာလအတွင်ဵ) √  

၅ ဝက်သက်ေရာဂါ  √ 

၆ အြခာဵစုေပါင်ဵ ာ ွယ်ေဆဵထိုဵနှဳမှု √  

၇ 
အာဟာရမှတ်တမ်ဵယူမှု 

(အရပ်အြမငဴ်၊အေလဵချနိ်၊လက်ေမာင်ဵပတ်) 

 √ 

၈ အာဟာရပညာေပဵအစီအစဉ်  √ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ကုိယ်ဝန်ေဆာင်မိခင်မျာဵအတွက် ကာကွယ်ေဆဵထိုဵ နှဳေပဵ 

ေ ကာင်ဵေတွ့ ရမပီဵ အာဟာရပညာေပဵအစီအစဉ်မျာဵမေတွ့ရပါ။ ….………………………… 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………….. 
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(ဇ-၃)   ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴမျောဵ( ေဆဵရုဳ/ေဆဵေပဵခန်ဵမျောဵ ) 

ဇယာဵ (၃၆)  ျေန်ဵမာေရဵအေထာ ်အပဳဴနှင်ဴ ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

 ျေန်ဵမာေရဵဝန်ေဆာင်မှု ခရီဵအ ွာအေဝဵ (မိုင်) အခန်ဵ/ ုတင်လုဳေလာ ်မှု 

ေကျဵလက်ကျန်ဵမာေရဵ 

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မုိင် 
၅မိုင်မှ၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

တိုက်နယ်ေဆဵရုဳ 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 
၃မိုင်မှ၅မုိင် 

၅မိုင်မှ၁၀မုိင် 
၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

 

မမို့နယ်ေဆဵရုဳ 

၀မ၁ှမုိင် 
၁မိုင်မှ၃မိုင် 
၃မိုင်မှ၅မုိင် 
၅မိုင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရှိ 

မရှိ 

ေဆဵဆုိင် 

ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်
ရှိသည် 
 
ရွာတွင် (သုိ္ဓမဟုတ်) 

ရွာအနီဵအနာဵတွင်ေဆဵဆုိင်
မရှိပါ 

ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကုိစ
နစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵသည် 
 
ေဆဵဆုိင်တွင်ေဆဵဝါဵမျာဵကုိ 

စနစ်တကျသုိေလှာင်ထာဵြခင်ဵ 
မရှိပါ 

ရင်ဵပမစ် … (၁) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၂) 

ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵလက်ေဆဵေပဵခန်ဵသုိ္ဓသွာဵေရာက်ကုသနိုင်မပီဵ အေရဵေပ္ဒ 

အေြခအေနအတွက် မုိင်ဵခတ်မမို့သုိ္ဓ သွာဵေရာက်ကုသ ကသည်။ ……………………………. 

……………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………… 
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(စျေ)    ေရနငှ်ဴပတ်ဝန်ဵ ျေင်သန့်ရငှ်ဵေရဵ 

(စျေ-၁)  ေသာ ်သဳုဵေရရရှိမှု 

ဇယာဵ (၃၇) ေသာက်သဳုဵေရရရှိနုိင်မှု 

ဇယာဵ (၃၇) 
ေသာက်သဳုဵ 
ေရရရှိနိုင်မှု 

အသဳုဵပပု
ေသာ 
အမိ် 

ေထာင်စု 

ေသာ ်သဳုဵေရ 
အရည်အေသွဵ 

စမ်ဵ သပ် 
စစ်ေဆဵထာဵမှု 

(စနစ်တ ျေ 
စမ်ဵသပ် စစ်ေဆဵ 

ထာဵမှု ရှပိါ  “ရှ”ိ၊ 
မရှိပါ  “မရှိ” ) 

ေရ အရည်အေသွဵ 
(ေသာ ်သဳုဵေရ 
အရည် အေသွဵ 

စမ်ဵသပ်စစ်ေဆဵ 
ထာဵမှုတွင် “ရှိ” ဟု 
ေပဖ ဆို ထာဵပါ  

ေပဖဆုိရန်။ “မရှိ” ဟု 
ေပဖဆုိထာဵ ပါ  

ေပဖရန်မလို) 

ေသာ ်သဳုဵေရ 
ရရိှ နိုင်မှုနှငဴ် 

လုေဳလာ ် မှု 
အေပခအေန 
(ရာသီမေရွဵ 
ရပါ  ေနွ၊ 

မိုဵနှငဴ် ေဆာင်ဵ 
ရာသီသဳုဵမျေ ိုဵလုဳဵ
 ိုေရွဵ ေပဵပါရန်) 

ေရတွင်ဵ  ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  

သငဴ်ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/ 
စက်တပ် 

 ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

အဝီစိတွင်ဵ/  
တုဳကင် 

 ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

မိုဵေရ 

သုိေလှာင် 
ကန်  

 ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  
သငဴ√်ညဴဳ 

 ေနွ             √ 
 မိုဵ              √ 
 ေဆာင်ဵ       √ 

ြမစ်/ေချာင်ဵ 
ေရ 

 ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  

သငဴ်ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

ေရကန်  ရှိ        မရိှ√ 
ေကာင်ဵ  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ              
 မိုဵ               
 ေဆာင်ဵ        

စိမ်ဴစမ်ဵေရ ၄၁ ရှိ√        မရှိ 
ေကာင်ဵ√  သငဴ်  

ညဴဳ 

 ေနွ             √ 
 မိုဵ              √ 
ေဆာင်ဵ       √ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵရွာသယဳဇာတပပေပမပုဳ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ အမိ်ေထာင်စုအာဵလုဳဵ  စိမဴ်စမ်ဵေရကုိ ေသာက်သဳုဵ ကပါသည်။ 
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(စျေ-၂) သန့်ရငှ်ဵေရဵအေပခအေန (အမိ်သာအမျေ ိုဵအစာဵနှငဴ်အိမ်ေထာင်စုအေရအတွ ်) 

ဇယာဵ (၃၈) အမိ်သာအမျ ိုဵအစာဵ 

သဳုဵစွဲနိငု်ေသာအမိ်သာအမျေ ိုဵအစာဵ သဳုဵစွဲနိငု်ေသာအမိ်ေထာင်စု 

သန့်ရငှ်ဵေသာယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲမှု 

ေရဆဲွအိမ်သာ - 

ေရေလာင်ဵ/ယင်လုဳအိမ်သာ ၁၁ 

မသန့်ရငှ်ဵေသာယင်လုဳအိမ်သာသဳုဵစွဲမှု 

တွင်ဵ/ဇလာဵအမိ်သာ  

တွင်ဵမရိှအိမ်သာ - 

အမိ်သာမရှိ ၃၀ 

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု၊ (၃) ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵဌာန/ေ ျေဵလ ် ျေန်ဵမာေရဵ 

ဌာနခဲွ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ယင်လုဳအိမ်သာကို အသဳုဵြပု ကြခင်ဵြဖစ်မပီဵ အသဳုဵမြပုနုိင် 

ေသာ အမိ်ေထာင်စု မျာဵြပာဵလျှက်ရှိေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။…………………………………… 

…………………………………….…………………………………………………………

………………………..………..……………………………………………………………

………………………………………………………………………………… 

(ည)    ျောဵ −  မေရဵရာ 
ဇယာဵ (၃၉) ကျာဵ − မေရဵရာ 

စ
ဉ် 

ေ ျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွ ်
အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်သငဴ်၏

ေသာအချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင်တ ်ေရာ
 ်သူမျောဵမှမှန်သည်ဟုယူဆေသာတစ်

ခု ိုေရွဵ ေပဵပါရန် 

၁ 
ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုစနစ်တွင်အမျ ိုဵသမီဵ 
မျာဵ တက်ကကစွာ ပါဝင်မှု/ေခါင်ဵေဆာင်မှု 
 

ရှိ မရှိ√ 

၂ 
ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵနှငဴ်အဖွဲ့ 
အစည်ဵမျာဵတွင်အမျ ိုဵသမီဵမျာဵတက်ကကစွာ
ပါဝင်ေဆာင်ရွက်မှု 

ရှ√ိ မရှိ 

၃ 
လွန်ခဲဴေသာနှစ်အတွင်ဵေကျဵရွာအတွင်ဵရှိမိန်ဵ
ကေလဵမျာဵ/အမျ ိုဵသမီဵမျာဵအာဵသဳသယြဖစ်
ဖွယ်အ ကမ်ဵဖက်မှု (သုိ္ဓ) တိုင် ကာဵမှုမျာဵ 

ရှိ မရှိ√ 

၄ အမျ ိုဵသမီဵေရဵရာအ ကမ်ဵဖက်မှုမျာဵအတွက် ရှိ မရှိ√ 
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စ
ဉ် 

ေ ျေဵရွာ၏လူမှုစီဵပွာဵဖဳွ့မဖိုဵေစေရဵအတွ ်
အမျေ ိုဵသမီဵမျောဵ၏စွမ်ဵေဆာင်ရည်ပမှငဴ်သငဴ်၏

ေသာအချေ ်မျောဵ 

ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပွဲတွင်တ ်ေရာ
 ်သူမျောဵမှမှန်သည်ဟုယူဆေသာတစ်

ခု ိုေရွဵ ေပဵပါရန် 
ဥပေဒနှင်ဴတရာဵမျှတမှုဆုိင်ရာမျာဵအတွက်လူ
ထု၏အသိအြမင်ရှိမှု 

ရင်ဵပမစ် (၁) အဖွဲ့အစည်ဵမျောဵစာရင်ဵ၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ- ရပ်မိရပ်ဖအပု်စု၊ 
အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။   ။ေကျဵရွာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုအပိုင်ဵတွင် အမျ ိုဵသမီဵမျာဵ 

ပါဝင်လပု်ေဆာင်မှုနည်ဵေ ကာင်ဵ ေတွ့ ရပါသည်။ …………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………… 

(ဋ)     အေပခခဳအေဆာ ်အဦမျောဵအေပခအေန 

(ဋ-၁)  ေ ျေဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရိှမှု 
ဇယာဵ (၄၀) ေကျဵရွာ၏လမ်ဵတည်ရှိမှုအေြခအေန 

လမ်ဵအမျေ ိုဵ 
အစာဵ 

အမျေ ိုဵအစာဵ 
အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ
 ် 

ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု်
သဳုဵစွဲနိငု်မှု 

လမ်ဵအရညှ် 
(မိုင်) 

ရာွတွင်ဵလမ်ဵ 
၁√၂၃ 
၄ ၅ 

ေ ာင်ဵ

√သငဴ်
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ်
၂နှစ်မှ 
၅နှစ် 
၅နှစ်အထ

 ်√ 
 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ√ 

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင်√ 
၅−၁၀မုိင် 
၁၀မုိင် 

အထ ် 

ချေဉ်ဵ ပ်လမ်ဵ 
၁√၂၃ 

၄ ၅ 

ေ ာင်ဵ
သငဴ√်
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ်
၂နှစ်မှ 
၅နှစ် 
၅နှစ် 
အထ ်√ 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ
တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ√ 

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင် 
၅−၁၀မုိင်√ 

၁၀မုိင် 
အထ ် 

ရာွချေင်ဵဆ ် 
လမ်ဵ 

၁√၂၃ 
၄ ၅ 

ေ ာင်ဵ

သငဴ√်
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ်
၂နှစ်မှ 

၅နှစ် 
၅နှစ် 
အထ ်√ 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီ

တစ်နှစ် 
ပတ်လုဳဵ√ 

၀−၁မိုင် 
၁−၅မိုင် 

၅−၁၀မုိင်√ 
၁၀မုိင် 
အထ ် 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 
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မှတ်ချေ ်။ ။ေပမသာဵလမ်  ဵ - ၁၊ေ ျော ်ခင်ဵလမ်  ဵ - ၂၊ေ ျော ်ေချောလမ်ဵ - ၃၊ ွန် ရစ်လမ်ဵ - 

၄၊ တ္တရာလမ်ဵ - ၅ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာရှိလမ်ဵအာဵလုဳဵ သည် ေြမသာဵလမ်ဵမျာဵသာြဖစ်မပီဵ 
မိုဵရာသီတွင် သာွဵလာရအလွန်ခက်ခဲပါသည်။ 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

……………………………………… 

(ဋ-၂)   ေ ျေဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၁) ေကျဵရွာ၏တဳတာဵတည်ရှိမှုအေြခအေန 

တဳတာဵ 
အမျေ ိုဵအစာဵ 

အရွယ်အစာဵ 
(အလျောဵ၊အနဳ၊ 

အပမင်)ဴ 

အရည်
အေသွဵ 

တည်ေဆာ ် 
ခဲဴေသာနှစ် 

ရာသီအလိ ု်သဳုဵ 
စွဲနိင်ုမှု 

ဆိပ်ခဳ 
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကွန်ကရစ်
တဳတာဵ 

 
 

ေ ာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

သစ်သာဵ 
တဳတာဵ 

 ေ ာင်ဵ 
သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ကကိုဵတဳတာဵ 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ဝါဵတဳတာဵ 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရ ပန် 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ေရေကျာ် 
 ေ ာင်ဵ 

သငဴ် 
ညဴဳ 

၆လမှ၁နှစ် 
၂နှစ်မှ၅နှစ် 
၅နှစ်အထ ် 

ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 
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ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာတွင် သီဵနဳှမျာဵတင်ပို္ဓေရာင်ဵချမှုနှင်ဴ သယ်ယူပို္ဓေဆာင် 
မှုအဆင်ေြပေစရန်အတွက် ကုန်ထတု်တဳတာဵ(၁)စင်ဵ လိအုပ်လျှက်ရှိပါသည်။………………. 
…………………….………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………… 
(ဋ-၃)  ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵ 

ဇယာဵ (၄၂) ေရေက ာင်ဵသယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵ (အသဳုဵမြပုပါက အကွာအေဝဵ (မိုင်) 

အကွက်ေအာက်ရှိအသဳုဵမပပုပါအကွက်တွင်ြခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပို့ေဆာင်
ေရဵ 

အ ွာအေဝဵ  
(မိုင်) 

ယာဉ်အမျေ ိုဵအစာဵ 
ရာသီအလိ ု်သဳုဵစွဲနို

င်မှု 

ြမစ်ေ ကာင်ဵ 

၀မ၁ှ၀မုိင် 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မ၅ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ√ 

၁၂၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီတစ်
နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ပင်လယ် 
ေရေ ကာင်ဵ 

၀မ၁ှ၀မုိင် 
၁၁မှ၂၀မိုင် 
၂၁မ၅ှ၀မုိင် 

၅၀မုိင်အထက် 
အသဳုဵမြပုပါ√ 

၁၂၃ 
ပွငဴ်လင်ဵရာသီ 
တစ်နှစ်ပတ်လုဳဵ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

မှတ်ချေ ်။  ၁ – ေလှ၊သမ္ဘာန်၊၂ - စက်ေလှ၊၃ - သေဘော။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေတာင်ကုန်ဵေတာင်တန်ဵ ေဒသြဖစ်၍  ြမစ်ေ ကာင်ဵ၊ ပင်လယ် 
ေရေ ကာင်ဵမျာဵအသဳုဵြပုြခင်ဵမရိှပါ။…………………………………………………………

………………………………………………………………………………… 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ေဆာင်ေရဵယာဉ်မျောဵနှငဴ်ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ 

ဇယာဵ (၄၃) သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵယာဉ်မျာဵ 

ယာဉ်အမျေ ိုဵ
အစာဵ 

ေလှ၊
သ 

မ္ဘာန် 

စ ်
ေလ ှ

စ
 ်
ဘီဵ 

ေမာ် 

ေတာ် 
ဆုိင် 

 ယ် 

သဳုဵဘီဵ
ဆုိင် 

 ယ် 

ေထာ်
လာ 

ဂျေ ီ
 ာဵ 

ပမင်ဵ
လှည်ဵ 

နွာဵ 
လှည်ဵ 

အေရ 
အတွ ် 

- - - ၁၃၆ ၇  ၃ - - 
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ရင်ဵပမစ်…အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာတွင် ေမာ်ေတာ်ဆုိင်ကယ်ကို အသဳုဵြပု၍ သွာဵလာ 

 ကပါသည်။ သယ်ယူပို္ဓေဆာင်ေရဵအတွက် ဆမ်ေလာဴ (၃)ဘီဵနှငဴ် ကာဵအနည်ဵငယ်ရှိသည်။ 

…………………..……………………………………………………….……….…………

…………………..……………………………………………………….……….…………

………………………………………………………………… 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှု 

ဇယာဵ (၄၄) လျှပ်စစ်မီဵရရိှမှုအေပခအေန 

ရင်ဵပမစ် 
အမိ် 

ေထာင်စု 
ပပုပပင်ထနိ်ဵသိမ်ဵေရဵစနစ် အခ ်အခဲ 

မဟာဓာတ်အာဵလိုင်ဵ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

ဆုိလာစနစ်  ၂၉ ေကာင်ဵသငဴ√်ညဴဳမေြဖဆုိ ရှိမရိှ 

အေသဵစာဵေရအာဵလျှပ် 

စစ် 
- ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ

 
ရှိမရိှ 

ဒီဇယ်သဳုဵအင်ဂျင် - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

ေလစွမ်ဵအင် - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

ဇီဝေလာင်စာ - ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳမေြဖဆုိ
 

ရှိမရိှ 

အမျ ိုဵ အမည်ခဲွြခာဵ ေဖာ်ြပြခင်ဵ
မြပုနုိင်ေသာလျှပ်စစ်ဓာတ် 
အာဵေပဵစနစ် 

၁၂ ေကာင်ဵသငဴ်ညဴဳ√မေြဖဆုိ ရှိ√မရိှ 

လျှပ်စစ်မီဵအသဳုဵမပပုနုိင် 
ေသာ 

-   

ရင်ဵပမစ်… (၁) အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု၊ (၂) ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - 

ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ဆုိလာအသဳုဵမြပုနိုင်သညဴ ် အမိ်ေထာင်စုမျာဵ ကျန်ရှိေနေသဵ 

ေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ ေကျဵ/လက်ဦဵစီဵဌာနမှ (၂၀၂၂-၂၀၂၃)ဘဏ္ဍာေရဵနှစ်တွင် VDP စီမဳကိန်ဵ 

ေထာက်ပဳဴေငွြဖင်ဴ ဆုိလာလမ်ဵမီဵတိုင်စိုက်ထြူခင်ဵလုပ်ငန်ဵအာဵ ေဆာင်ရွက်သွာဵမည် 

ြဖစ်ပါသည်။.......................…………………………………………………………………

……………………………………………………………………………… 
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(ဍ)  ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာနည်ဵပညာ 

ဇယာဵ (၄၅) ဆ ်သွယ်ေရဵနှင်ဴသတင်ဵအချေ ်အလ ်နည်ဵပညာအေပခအေန 

စဉ် ဖုန်ဵ ေရဒယုိီ တီဗွီ မဂိုလတ်ုစေလာင်ဵ 

အေရအတွ ် ၁၆၁ ၀   

ရင်ဵပမစ်… အမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေ ာ ်ယူမှု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ဆက်သွယ်ေရဵနှငဴ်သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ရယူရန် 
မိုဘိုင်ဵဖုန်ဵကို အသဳုဵြပု ကပါသည်။ ……………………………………………… 

………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………… 

(ဎ)  ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵ 

ဇယာဵ (၄၆) ယဉ်ေ ျေဵမှုနှငဴ်လူငယ်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵအေပခအေန 

 ယဉ်ေ ျေဵမှုနှင်ဴလူငယ်ဖွဳမဖိုဵေရဵဆုိင်ရာမျောဵ ဝန်ေဆာင်မှု 

လူငယ်မျာဵ အနာဵယူအပန်ဵေြဖရန်ေနရာမျာဵ 
ေပျာ်ပွဲရွှေင်ပွဲမျာဵရိှြခင်ဵ 

ရှ√ိမရိှမေြဖဆုိပါ 

လူမှုေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

ဘာသာေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

အာဵကစာဵနှငဴ်ကာယေလဴကျင်ဴခန်ဵမျာဵြပုလုပ်ရန် 
ေနရာနှငဴ်အေထာက်အကူြပုပစ္စည်ဵ မျာဵရိှြခင်ဵ 

ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

ဖွဳ့မဖိုဵေရဵလုပ်ငန်ဵမျာဵတွင်ပါဝင်မှု ေကာင်ဵသငဴ်√ညဴဳမေြဖဆုိပါ 

ရိုဵရာဓေလဴထုဳဵစဳမျာဵနှငဴ်ယဉ်ေကျဵမှုအေမွအနှစ်၏

မျာဵထိန်ဵသိမ်ဵေစာင်ဴေရှာက်ြခင်ဵတွင်ပါဝင်မှု 
မရှိနည်ဵ√မျာဵ 

စိတ်ဝင်စာဵရာမျာဵကုိမိမိကိုယ်တိုင်ေလဴလာသင်ယူ

နိုင်မညဴ်ေနရာမျာဵ၊လူငယ်ရိပ်သာမျာဵ၊စာ ကညဴ် 
တိုက်မျာဵစသည်တို္ဓတွင်ဝင်ေရာက်ေလဴလာသင်ယူ
နိုင်ြခင်ဵ 

ရှိမရိှမေြဖဆုိပါ√ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - လူငယ်အုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။လူငယ်မျာဵအတွက် ရုိဵရာဓေလဴပဲွေတာ်မျာဵတွင် ကမှုတ်တီဵခုန် 

ြခင်ဵမျာဵြဖင်ဴ ေပျာ်ရွှေင် ကမပီဵ ရိုဵရာကပဲွမျာဵတွင် ပါဝင်ဆင်နွှဲနုိင် ကသည်။ ……………… 

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………… 
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(ဏ)  ေ ျေဵရွာတည်မငိမ်ေရဵနှင်ဴေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵအေပခအေန 

(ဏ-၁) လုခဳခုဳေရဵဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မှုမျောဵအာဵလ ်လမ်ှဵမီမှု 

ဇယာဵ (၄၇) ေဘဵ င်ဵလုခဳခုဳေရဵ၊ဝန်ေဆာင်မှုအေထာ ်အ ူမျောဵအာဵလ ်လမှ်ဵမီမှု 

ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ရငှ်ဵလင်ဵချေ ် 

တယ်လဖီုန်ဵလိငု်ဵ၊တယ်လဖီုန်ဵတာဝါတုိင်မျောဵ၊ 

ေက ဵနန်ဵလိငု်ဵ၊အင်တာန ်လိုင်ဵ၊ ရုပ်ပမင်သဳက ာဵ 
လိငု်ဵ၊ေရဒီယုိလုိင်ဵစေသာဆ ်သွယ်ေရဵနှငဴ် 
သတင်ဵအချေ ်အလ ်ပဖန့်ေဝပခင်ဵဆုိင်ရာ 
အေထာ ်အ ူပပုအေဆာ ်အဦမျောဵရိှပခင်ဵ 

ရှိမရှိ√မေပဖဆုိပါ 

အာမခဳလပု်ငန်ဵမျောဵ၏ဝန်ေဆာင်မှုမျောဵ ုိရရိှနိငု်ပခင်ဵ ရှိမရှိမေပဖဆုိပါ√ 

လူထုအေပခပပုသဘာဝေဘဵအန္တရာယ်ေလျှာဴချေေရဵ 
အစီအစဉ် 

ရှိမရှိ√မေပဖဆုိပါ 

မှုခင်ဵမျောဵ ာ ွယ်တာဵဆီဵေလျောဴချေေရဵအတွ ်     
ရဘဲ ်ဆုိင်ရာမျောဵမှဝန်ေဆာင်မှုေပဵပခင်ဵ 

ရှိမရှိ√မေပဖဆုိပါ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ ေကျဵရွာလုခဳခုဳေရဵအတွက် မုိင်ဵခတ်မမို့၊ မမို့မရဲစန်ဵနှငဴ် 

ဆက်သွယ်နိုင်သည်။ သုိ္ဓေသာ် သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ ြဖန့်ေဝြခင်ဵဆုိင်ရာ အေထာက် 

အကူြပုအေဆာက်အဦမျာဵ တည်ေဆာက်ထာဵြခင်ဵမရိှပါ။  

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………… 

(ဏ-၂)   မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှု 

ဇယာဵ (၄၈) မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအေပခအေန 

မှုခင်ဵပဖစ်ပွာဵမှုအ
ေပခအေန 

လူ ုန် ူဵမှု ခိုဵမှု 
မူဵယစ်ေဆဵသုဳဵ

စွဲမှု 
အက မ်ဵဖ ်မှု 

စိုဵရိမ်ရသည်

သာမန် 
မရှိ√ 

စိုဵရိမ်ရသည်

သာမန် 
မရှိ√ 

စိုဵရိမ်ရသည်

သာမန်√ 
မရှိ 

စိုဵရိမ်ရသည်

သာမန် 
မရှိ√ 

ရင်ဵပမစ်… ဦဵတည်အုပ်စုေဆွဵေနွဵပခင်ဵ - ရပ်မိရပ်ဖအပ်ုစု၊အမျေ ိုဵသမီဵအုပ်စု။ 

ေလဴလာေတွ့ရှိချေ ်။  ။ေကျဵရွာတွင်မှုခင်ဵြဖစ်ပွာဵမှု အလနွ်နည်ဵေ ကာင်ဵေတွ့ ရသည်။ 
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အခ ်အခဲ/ပပဿနာ အေက ာင်ဵအရင်ဵ အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အဟန့်အတာဵ 

နှငဴ်စိန်ေခါ်မှု 
ေပဖရငှ်ဵနိုင်မည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵ 
အဆုိပပုစီမဳ ိန်ဵ 

မီဵမရရိှြခင်ဵ မဟာဓါတ်အာဵလိငု်ဵနှငဴ် 

အလှမ်ဵေဝဵကွာြခင်ဵ၊ 
မိုင်ဵခတ်မမို့တွင်လည်ဵ 
လျှပ်စစ်မီဵ  မရရိှေသဵြခင်ဵ၊ 
ကိုယ်ထကူိုယ်ထ 

သွယ်တန်ဵရန်ခက်ခဲြခင်ဵ၊ 

ေကာ်မတီဝင်မျာဵရိှြခင်ဵ၊ 

လုပ်အာဵထည်ဴဝင်နုိင် 
ြခင်ဵ၊ 
ဆုိလာမျာဵဝယ်ယူ၍ 
ရနုိင်ြခင်ဵ 

ရန်ပုဳေငွမရှိြခင်ဵ၊ 

ကိုယ်ထကူိုယ်ထ 
ေဆာင်ရွက်၍မရ 
ြခင်ဵ၊ 

ေကျဵ လက်ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ 

ချတိ်ဆက်၍ ဆိုလာ 
ချထာဵေပဵနုိင်ေရဵ 
တင်ြပေတာင်ဵခဳြခင်ဵ၊ 
ဆုိလာြပာဵမျာဵဝယ်ယူ 

နိုင်ေရဵဆက်သွယ် 
ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ၊ 

ဆုိလာလမ်ဵမီဵတိုင် 

မျာဵစုိက်ထြူခင်ဵ 

ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
မေကာင်ဵြခင်ဵ 

နှစ်ကာလ ကာြမင်ဴမပီြဖစ် 
သညဴအ်တွက်လမ်ဵပျက်စီဵ 
ြခင်ဵ၊ ြပုြပင်ရန်ရန်ပုဳေငွ 
မတတ်နုိင်ြခင်ဵ၊  

လမ်ဵေပအကျယ်ေပဵနုိင် 
ြခင်ဵ၊ လုပ်အာဵပါဝင် 
ေဆာင် ရွက်နုိင်ြခင်ဵ၊ 
သဲေကျာက်မျာဵ ဝယ်ယူ 

၍ရနိုင်ြခင်ဵ၊ 

ေငွေ ကဵမတတ် 
နိုင်ြခင်ဵ၊ ကုိယ်ထ ူ
ကိုယ်ထေဆာင် 
ရွက်ရန်ခက်ခဲ 

ြခင်ဵ၊ 

ေကာ်မတီမျာဵဖဲွ့စည်ဵ 
ြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာတွင်ဵ 
လမ်ဵကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 
လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်နုိင် 

ရန်သက်ဆုိင်ရာထဳ 
တင်ြပြခင်ဵ 

ေကျဵရွာတွင်ဵလမ်ဵ 
ကွန်ကရစ်ခင်ဵြခင်ဵ 

ကုန်ထတု်လမ်ဵ 
မေကာင်ဵြခင်ဵ 

နှစ်ကာလ ကာြမင်ဴမပီြဖစ် 
သညဴအ်တွက်လမ်ဵပျက်စီဵ 
ြခင်ဵ၊ ြပုြပင်ရန်ရန်ပုဳေငွ 
မတတ် နုိင်ြခင်ဵ၊  

လမ်ဵေပအကျယ်ေပဵနုိင် 
ြခင်ဵ၊ လုပ်အာဵပါဝင် 
ေဆာင် ရွက်နုိင်ြခင်ဵ၊ 
သဲေကျာက်မျာဵ ဝယ်ယူ 

၍ရနိုင်ြခင်ဵ၊ 

ေငွေ ကဵမတတ် 
နိုင်ြခင်ဵ၊ 
မိုဵရာသွန်ဵမှုမျာဵ 
ေသာေ ကာငဴ် 

လမ်ဵပျက်စီဵြခင်ဵ၊ 

ေကာ်မတီမျာဵဖဲွ့စည်ဵ 
ြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာကုန်ထတု် 
လမ်ဵေဖာက်လပု်နိုင်ေရဵ 
သက်ဆုိင်ရာထဳတင်ြပ 

ေတာင်ဵခဳြခင်ဵ 

ေကျဵရွာကုန်ထတု် 
လမ်ဵေဖာက်လပု် 
ြခင်ဵ 

ကကျေးရွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကရးကွင်းဆက်-ပြဿနာမျေားအား ဆန်းစစ်ကေ့ောပြင်းမှသည် ပဖစ်နိုင်ကပြရှသိည့ ်ကပဖရှင်းနည်းဆီသ့ုိ 
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အခ ်အခဲ/ပပဿနာ အေက ာင်ဵအရင်ဵ အခွငဴ်အလမ်ဵ 
အဟန့်အတာဵ 

နှငဴ်စိန်ေခါ်မှု 
ေပဖရငှ်ဵနိုင်မည်ဴ 

နည်ဵလမ်ဵ 
အဆုိပပုစီမဳ ိန်ဵ 

ကုန်ထတု်တဳတာဵ 

မေကာင်ဵြခင်ဵ 

နှစ်ကာလ ကာြမင်ဴမပီြဖစ် 

သညဴအ်တွက် ေဆွဵေြမဴ 
ပျက်စီဵြခင်ဵ၊ ြပုြပင်ရန် 
ရန်ပုဳေငွ မတတ်နုိင်ြခင်ဵ၊  

လုပ်အာဵပါဝင် ေဆာင် 

ရွက်နိုင်ြခင်ဵ၊ သဲ 
ေကျာက်မျာဵဝယ်ယူ၍ 
ရနုိင်ြခင်ဵ၊ 

ေငွေ ကဵမတတ် 

နိုင်ြခင်ဵ၊  
ကိုယ်ထကူိုယ်ထ 
ေဆာင်ရွက်ရန် 
ခက်ခဲြခင်ဵ 

ေကာ်မတီမျာဵဖဲွ့စည်ဵ 

ြခင်ဵ၊ ေကျဵရွာကုန်ထတု် 
တဳတာဵြပုြပင်နိုင်ေရဵ 
သက်ဆုိင်ရာထဳတင်ြပ 
ေတာင်ဵခဳြခင်ဵ၊ ရန်ပုဳေငွ 

ထည်ဴဝင်နုိင်ေရဵ 
စေုဆာင်ဵြခင်ဵ၊ 

ေကျဵရွာကုန်ထတု် 

တဳတာဵတည်ေဆာက် 
ြခင်ဵ 

ကကျေးရွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကရးကွင်းဆက်-ပြဿနာမျေားအား ဆန်းစစ်ကေ့ောပြင်းမှသည် ပဖစ်နိုင်ကပြရှသိည့ ်ကပဖရငှ်းနည်းဆီသ့ုိ 
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အင်ခုိလဳုေ ျေဵရွာ၊ ဝမ်အွန်ေ ျေဵရွာအုပ်စု၊ ေ ျေဵရွာဖဳွ့မဖိုဵတုိဵတ ်ေရဵလုပ်ငန်ဵေ ာ်မတီ 

ဝင်မျောဵစာရင်ဵ 

 

စဉ် အမည် 
အဘ 

အမည် 
မှတ်ပဳုတင်အမှတ် 

အ 
သ ် 

တာဝန် ဖုန်ဵနဳပတ် 

၁ ဦဵအုိက်ရီေမာ် ဦဵလဳုဵပဲ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၃၅၂၀ ၅၉ ဥက္ကဌ  

၂ ဦဵပါအုိက် ဦဵအုိက်ဆုိက် ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၈၄၄၈ ၆၀ အတွင်ဵေရဵမှူဵ  

၃ ဦဵအုိက်ဆုိက် ဦဵလဳုဵရီ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၃၅၄၄ ၅၂ ဘဏ္ဍာေရဵမှူဵ  

၄ ေဒ္ဒအီအုိင်(၁) ဦဵလဳုဵရီ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၃၃၃၃၉ ၅၁ စာရင်ဵကုိင်  

၅ ေဒ္ဒအီအုိင်(၂) ဦဵဝါဵအုိက် ၁၃/မခန(နုိင်)၀၃၃၃၅၇ ၄၉ အဖဲွ့ဝင်  

၆ ဦဵအုိက်ငုိ္ဓ ဦဵအုိက်ရီ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၂၇၃၁၇ ၅၄ အဖဲွ့ဝင်  

၇ ေဒ္ဒအီအုိ ဦဵလဳုဵရီ ၁၃/မခန(နုိင်)၀၃၃၃၂၅ ၅၀ အဖဲွ့ဝင်  

 

 ိုဵ ာဵစာရင်ဵ 

၁။ ေကျဵရွာအမိ်ေထာင်စုစာရင်ဵေကာက်ယူမှု။ 

၂။ သမဝါယမနှငဴ်ေကျဵလက်ဖွဳ့မဖိုဵေရဵဝန်ကကီဵဌာန၊ ေကျဵလက်ေဒသဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်ေရဵ 

ဦဵစီဵဌာန၏ ေကျဵရွာဖွဳ့မဖိုဵေရဵစီမဳကိန်ဵေရဵဆဲွေရဵ လက်စွဲလမ်ဵညွှန်စာအပု်၊ တတိယ 

အကကိမ်၊ ၂၀၂၁ ၊  သဂတု်လ။ 

၃။ မိုင်ဵခတ်မမို့နယ်ဖွဳ့မဖိုဵတုိဵတက်မှုစီမဳကိန်ဵ ( ၂၀၂၂-၂၀၂၃ ဘဏ္ဍာနှစ် )။ 

 

 

     

 

 

 

 

 




